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[Tpunoxenue Ne 2

K IMIOCTAHOBJICHUIO aIMUHUCTPAITUU

roposckoro okpyra «I"opox Homxkap-Omnay
oT «20» 05. 2015 r. Ne 1060

HHOJOXEHHUE
Ob SKCIHIEPTHOM COBETE 110 HASHAYEHHIO
CTHIIEHANU M3PA I'OPOJA HOIIKAP-OJIbI

1. Hacrosimee [onoxkenue onpeaensieT 00Mmuii mopsigok padboThl IKCIIEPTHOTO
COBeTa 110 HA3HAYCHNIO CTHIICHIHH M3pa ropoja Momkap-Oumsl (nanee - Coser).

2. OcHoBHBIMH 33/1auamu CoBeTa SIBIISIIOTCS:

- pacCMOTpEHHUE JOKYMEHTOB Ha KaHAWAATOB B CTUIIEHJUATHI M3pa ropoja
Homikap-Oibl, IPEACTABIAEMBIX €KETOIHO OT YUCHBIX COBETOB M IIEIArOrHYECKUX
COBETOB 00pa30BaTENbHBIX OpraHU3aluid, OOIECTBEHHBIX OpPraHU3allil C LEJIbI0
COOTBETCTBHS MX IOCTAHOBJICHUIO aJMHUHHCTPALMH TOPOJCKOro okpyra «l'opox
HMomkap-Ona» 0 CTHIEHAMAX Mdpa ropojga Momkap-Onbl U yTBEPKICHHOMY
[TonokeHUI0 O NOpSAKE HA3HAYECHHWS W BBIIUIATHl CTUIICHIWM M3pa ropoja
Homkap-Ousr;

- IPUHATHE PEIICHUS MO KaXKIOMY U3 KaHAUAATOB Ha HA3HAYEHHUE CTUIICHINU
M3pa, KOTOPO€ HOCUT PEKOMEHIATENbHBIN XapaKkTep.

- paccMOTpPEHUE MPEACTABICHUNA O JOCPOYHOM IMPEKPAICHUH BBIILIATHI
CTHIICH M M3pa ropoza Momkap-OJibl.

- IPUHATHUE PEIICHUS MO KAXJIOMY M3 KaHJIUJIaTOB Ha MPEKPAIICHUE BBITLIATHI
CTUIICHJIUU M3Pa, KOTOPOE HOCUT PEKOMEHIaTEIbHbBIN XapaKTep.

3. Komuccuio BO3TIaBiseT MpeacenaTelb - 3aMEeCcTUTeNb Mdpa ropoja
Momkap-Ombl 10 COIMANBHBIM BOIIPOCAM, 4 B €0 OTCYICTBUE - 3aMECTHTENb
npejceaaTess, HadYaJbHUK OTHAENIa MOJIOJICKHOM TOJUTUKUA  yNPaBICHUS
06pa30BaHUs aIMUHHUCTPALMK ropoackoro okpyra «opox Homxkap-Onay (nanee -
OTJIEJ] MOJIO/IC’)KHOM TIOJIUTUKH).

4. Jlenompou3BosictBo CoBeTa OCYHIECTBISIET CEKpPETapb, HAa3HAYAEMbId M3
quciia pabOTHUKOB OT/EJIa MOJIOJEHKHOM TMOTUTHKHU.

5. OcHoBHoOl ¢opmoit pabotel CoBeTa SBISIETCS €XKErOJHOE 3acelaHue B
nepBoil nekane okTsaOps. [lo HeoOxommmoctn 3acemanust CoBeTa MOTYT
MPOBOAUTHCS Yalle.

6. 3akitoueHuss U pekoMeHaanuu CoBeTa O HAa3HAYEHUU CTUMCHAWM MApa
ropoga Momkap-Omnbl NPUHEMAIOTCS OTKPHITBIM —TOJIOCOBAHHEM IPOCTBIM
OOJIBIIMHCTBOM TOJIOCOB U O(OPMIISIOTCS MPOTOKOJOM, KOTOPBIH MOAMUCHIBAET
npenacenarens CoBeta U cekperapb. 3acenanre CoBeTa CUUTACTCA TPABOMOYHBIM,
€CJIM Ha HEM MPUCYTCTBYET HE MEHee MOJIOBUHBI ujieHOB CoBera.

7. Cexperapb CoBera:

- opranusyert 3acenanue CoBeTa U yBEJIOMJISIET €ro YJeHOB HE MO3JIHEe, YeM
3a 5 IHEN O MECTE U JaTe MPOBEICHUS,



- OpPraHM3yeT MOJArOTOBKY JOKYMEHTOB K 3aCEIaHusAM, a TaKKe IMPOEKTOB
pelIeHn;

- oopMIISIET IPOTOKOJIBI 3aCENaHNUN, OCYLIECTBIISIET MOJATOTOBKY U PACCBUIKY
MaTepHaoB B YICOHBIC 3aBEICHHS HA OCHOBE MIPUHATHIX PEIICHU.

8. Kaxnpiit unen CoBeta uMeet oauH roJioc. [Ipu paBeHCTBE rojIoCOB, TOJIOC
npencenarenss CoBera SBISETCS pelIAOIKM. ['0J10COBaHHE OCYHIECTBISETCS
OTKPBITO. 3A0YHOE FOJIOCOBAHUE HE JAOIYCKAETCA.



[Tpunoxenue Ne 1

K MIOCTAHOBJICHUIO aIMUHUCTPAIINH

ropojckoro okpyra «I"opox Homxkap-Omnay
oT «20» 05. 2015 r. Ne 1060

HHOJOKEHHUE
O HOPAIKE HASHAYEHWS U BbIIIJIATDbI
CTHIIEHAUU M3PA I'OPOJA NOIIKAP-OJIbI

1. Crunenamm Modpa ropoaa Momkap-Onel  (manee - CTHIeHInH)
YUPEKIAOTCA [JI1 TMOOLIPEHUS TAJIIAHTIWBOM, aKTHMBHOM MOJOJEKH Topoaa
HMomkap-Obl, CTYJCHTOB 06pPa30BaTEIbHBIX OPTaHU3aLMil BHICIIETO M CPEIHErO
npo¢eCCUOHAIBHOTO 00pa30BaHMs, PACIIOI0KEHHBIX HAa TEPPUTOPUU TOPOJICKOTO
okpyra «opon Momxkap-Onay», 3a ycrexu B ydeGe, HAydHBIX HCCICIOBAHMUIAX,
TBOPYECKUX KOHKYypcax, (ecTUBaISAX, COPEBHOBAHUSIX, HMEIOIIUX 3HAUYUMBIC
JIIOCTHOKEHUS B OOINECTBEHHOM JEATEIBHOCTH W JUIS JAJILHEHUINEH aKTHUBHOM
paboTHI B TAHHOM HalpaBJICHUU.

2. Kangunaramu Ha nonydeHue CTUNEHIMU MOTYT OBITh CTYJIEHTHI HE HIDKE
BTOPOTO rojia 00y4eHUsl.

3. Kangupatel OTOMpArOTCS M3 4YHUCIA CTYJIEHTOB 00pa30BaTeIbHBIX
OopraHu3anuii, MoO0eAuTeNIe W  yYaCTHUKOB: KOHKYPCOB M OJIUMITMA]L
po(EeCCHOHANTBHOTO MacTePCTBa, MEPONPUITHI C MOJIOACKDBIO, MPOBOIUMBIX
OTAEJIaMH W YNPABJICHUSMH aJIMHHUCTPAMU TOPOJACKOro okpyra «l'opon
Homkap-Onay.

4. Jna mnonydyeHus CTUNEHIWM KAHAUAATHI JOJDKHBI MPEAOCTABUTH
yOeauTenbHbIE  JOKa3aTeIbCTBA  PE3YJbTATUBHOCTH U A(PGhEeKTUBHOCTH
0O0I11IeCTBEHHOM JeATeIbHOCTU B c(Pepe Xy0KECTBEHHOTO U HAYYHO-TEXHUYECKOTO
TBOpPYECTBA, CIOPTUBHBIX JOCTHKEHWUW (3BaHMs, Harpajabl W TMOOIIPEHUs,
JIOKYMEHTBI U MaTepualibl MOATBEPKICHUS Y4acTUsl WIM MOOEIbl Ha TOPOJICKUX,
pecryOJIMKaHCKUX, MEXKPETUOHAJIbHBIX W BCEPOCCHUUCKMX  KOHKypcax H
MepomnpuaTusx, (oTo-, BHIEO-, ayduOMaTepuasbl, MyOJUKAIIUH, OT3bIBHI,
AKCHEPTHBIC 3AKIIFOUEHUSA).

Kpurepuu orbopa:

- «ConmanbHO-3HaUUMas AESATEIbHOCTh». KaTeropusMu KaHIWJATOB SIBISIOTCS:
AKTUBHUCTHl WM  PYKOBOAUTENIU  OOIIECTBEHHBIX  OpraHU3allhid, aBTOPHI
pEaNTM30BAaHHBIX COIMAIBHBIX TPOEKTOB, JOOPOBOJBIIEI (BOJOHTEPHI), UJICHBI
YYEHUYECKOTO CaMOYMPABJICHUSI.

- «Hay4dHo-TexHHUYecKoe TBOPUYECTBO 151 y4eOHO-UCCIIeI0BATENIbCKAS
NeATeNIbHOCThY.  KaTeropusiMu KaHIUIATOB SIBJISIIOTCS MOJIOABIC TajaHTHI B
pPa3IMYHBIX O00JaCTAX HAYYHO - TEXHMYECKOW U Yy4eOHO-HCCIeI0BATEIbCKOM
JEATEIIbHOCTH.

- «XyZI0)KE€CTBEHHOE TBOpUYECTBO». Kareropusimu KaHIMJaTOB SABIIAIOTCS
MOJIOJIbI€ JTFOIU, TIPOSIBUBIIIME CE0S B PA3JIMUHBIX 00JIACTIX UCKYCCTBA, HAPOIHO-



NPUKJIATHOTO TBOPYECTBA, JIUTEPATYPHl, TOOEAUTETN TOPOACKUX, PErHOHAIBHBIX
(MEXXpEruOHAIBHBIX ) MEPONPUATHA.

- «CIOPTUBHBIE TOCTUKEHUS. Kareropusimu KaH/IUJIaTOB SBIISFOTCS
MOJIOZbIE JIFOJIU, TPOSIBUBIIME C€0S1 B TOPOACKUX CHApTaKuagax, 4YEeMIMOHAaTax U
KyOkax ropoga Momkap-Oibl, TOPOACKAX M PErHOHAIBHBIX COPEBHOBAHMAX B
o0nactu U3HUECKON KyJIbTYpHI.

5. Crunenauu Ha3HA4YarTCs MOCTAHOBJICHHEM aJIMUHUCTPALMU TOPOJCKOrO
okpyra «opox Momkap-Ona» exeromso B mepuon ¢ 1 centsops mo 31 asrycra
(omuH yueOHbI ron). CTyaeHThl, o0yJaromuecs: Ha MOCIEeIHUX Kypcax yueOHBIX
3aBEJCHUA U yAOCTO€HHble CTHUIIEHINH, MOTYyYaroT UMEHHYI0 CTUNEHIUIO OJUH
y4eOHbIi rof B iepuo ¢ 1 ceHtsiops mo 30 uroHs.

6. Kanaunate! Ha nosnyyeHrne CTUNICHINN BBIIBUTAIOTCS:

a) YYEHBIMM COBETaMH OOpa30BaTENbHBIX  OpPraHU3AIMK  BBICILIETO
oOpa3oBaHus;

0) mNenarorM4yecKUMH COBETaMH MNpPOo(EeCcCHOHANBHBIX 00pa30BaTENIbHbBIX
OpraHu3alui;

B) OOIIECTBEHHBIMH OpraHU3AIUSIMU rOpoJia romKap—OnLI.

7. B orgen  MOJONEKHOM  TOJMUTUKU  YNOpaBlIeHHUs  oOpa30BaHUA
aJIMHHICTPAIlHK ropojckoro okpyra «I'opon Homkap-Omna» eXerogHo B Cpok 10
30 aBrycrta Jusa HasHaueHHsd CTHUNEHIUM TNPEACTABISAIOTCS — CIEIYIOLIUE
JIOKYMEHTBHI:

- XOJaTalCTBO PyKOBOJWTENs OPraHM3alUM HAa MMs M3pa ropoja Momkap-
(013 H

- BBIIIUCKA U3 PELICHUs YYEHOI'0, MEJaroruueckoro copeta o0pa3zoBaTesIbHOM
OpraHu3aliy, peuieHre OOIIECTBEHHON OpraHU3allud O BBIABM)KEHUM KaHIHUIaTa
(KaHIUIaTOB);

- XapaKTEepUCTHKA Ha KaHAUAaTa, MOATBEPKIAIOIAsl yCIIeXy B yueOe U UHbIE
JOCTH)KEHHSI B HAyKe, TBOPYECTBE, CIOPTE, OOIECTBEHHOM ESITENbHOCTH, C
MPUWIOKEHUEM KONUN JOKYMEHTOB, 3aBEpeHHasi B 00pa30BaTEIbHON OpraHu3aluu
BBICIIIETO OOpa3oBaHusi, MPodeCCUOHATIBHOW 00pa30BaTeIbHOW OpraHu3aluu u
OOILIECTBEHHON OpraHU3allH.

8. OTaen MOJIOC)KHON MOJUTUKU YIIpaBIeHUs 00pa30BaHMs aIMUHUCTPALIUU
roposickoro okpyra «lopon HMomxkap-Ona» MOXeT X0JaTaiicTBOBAaTh IIepes
PYKOBOAMTENSAMU 00pa30BaTEIbHBIX OPraHU3aluil O BBIABM)KEHUU KaHIUIATOB HA
CruneHauio M3pa, NOpH  YCIOBHMM AaKTUBHOIO y4YacTHs CTyACHTa JIaHHOMU
o0Opa3oBaTeNbHOM OpraHu3alui B IPOBEICHUH FOPOJICKUX MEPOIPUITHUH.

9. TanaHTIWMBOW, AaKTHUBHOM MOJIOJEKHU, YIAOCTOeHHON CruneHauu, B
TOPKECTBEHHOM OOCTaHOBKE Bpy4aeTcsl ITUILUIOM CTUIIEHAMAaTa M3pa Topoja
Vomkap-Oubl M CTAaTy3TKa CTHIICH/INATA.

10. Bemnata CcTUNEHIWM OCYLIECTBISECTCS E€XKEMECAYHO Yepe3 OTael
(¢buHaHCUpPOBaHUS U OYXTaJITEPCKOrO y4eTa aJMHUHHUCTPALUU TOPOACKOTO OKpyra
«Topon Womkap-Ona» 3a cueT CpeACTB, IPEIyCMOTPEHHBIX B OHOKETE
MYHHIUNANIbHOro o0paszosanus «opon HMomkap-Onay, pasaen «CTHICHIMS MIpa
ropoza Momrkap-Omnb».

11. Bemara cruneHmuwii Mdpa ropoja Momkap-Onsl  MOXKeT ObITh
IpeKpalleHa JOCPOYHO:



- 10 TPEJCTABICHUIO COOTBETCTBYIOIIUX TOKYMEHTOB OT O0Opa30BaTEIIbHOU
OpraHW3allud BBICIIETO O00pa3oBaHUs, NPO(PEecCHOHATBHONH 00pa30BaTEeIbHON
OpraHM3allMH, BBIIBUHYBIIUX JAHHBIX KaHIMJIATOB HA MOJIYYCHHUE CTHIICHINMN, 110
NPUYUHE CHIDKCHUS yCIIEBAGMOCTH B OOYYCHHH, HATMYUS HAa MOMEHT IOJydeHUS
CTHIICHIUY JUCITUTUTHHAPHBIX B3bICKAHUH.

- TO TPEICTABICHUIO XOJAaTalCTBa OTIENAa MOJIOJASKHON TOJIUTUKA
yIIpaBJIeHHs] 0Opa30BaHMs aAMHHHCTPALMK ropojckoro okpyra «Iopox Momkap-
Omay», Mo MpUYMHE HE Y4YacTHs CTUICHAWATa B OOIICCTBEHHOW J>XHU3HH TOpojia
Homkap-OsL.

12. TIpoeKT MOCTaHOBJICHHUS AAMHHHCTPAIIMH TOPOJCKOTO OKpyra «l'opox
Homkap-Ona» 0 Ha3HAYECHUH CTHIICH/MH TOTOBUT OTHE MOJIOICKHON MONHTHKH
yIIpaBJIeHHs] 0Opa30BaHMs aIMHHICTPAIMH ropojcKoro okpyra «Iopox Momikap-
Oma» Ha OCHOBaHMHM PEKOMEHIAIMIA SKCIIEPTHOTO COBETA MO CTUICHAUSIM M3pa
ropoza Momrkap-Onbl.
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	1. Настоящее Положение определяет общий порядок работы экспертного совета по назначению стипендии мэра города Йошкар-Олы (далее - Совет).
	2. Основными задачами Совета являются:
	- рассмотрение документов на кандидатов в стипендиаты мэра города Йошкар-Олы, представляемых ежегодно от ученых советов и педагогических советов образовательных организаций, общественных организаций с целью соответствия их постановлению администрации ...
	- принятие решения по каждому из кандидатов на назначение стипендии мэра, которое носит рекомендательный характер.
	- рассмотрение представлений о досрочном прекращении выплаты стипендий мэра города Йошкар-Олы.
	- принятие решения по каждому из кандидатов на прекращение выплаты стипендии мэра, которое носит рекомендательный характер.
	3. Комиссию возглавляет председатель - заместитель мэра города Йошкар-Олы по социальным вопросам, а в его отсутствие - заместитель председателя, начальник отдела молодежной политики управления образования администрации городского округа «Город Йошкар-...
	4. Делопроизводство Совета осуществляет секретарь, назначаемый из числа работников отдела молодежной политики.
	5. Основной формой работы Совета является ежегодное заседание в первой декаде октября. По необходимости заседания Совета могут проводиться чаще.
	6. Заключения и рекомендации Совета о назначении стипендии мэра города Йошкар-Олы принимаются открытым голосованием простым большинством голосов и оформляются протоколом, который подписывает председатель Совета и  секретарь. Заседание Совета считается...
	7. Секретарь Совета:
	- организует заседание Совета и уведомляет его членов не позднее, чем за 5 дней о месте и дате проведения;
	- организует подготовку документов к заседаниям, а также проектов решений;
	- оформляет протоколы заседаний, осуществляет подготовку и рассылку материалов в учебные заведения на основе принятых решений.
	8.  Каждый член Совета имеет один голос. При равенстве голосов, голос председателя Совета является решающим. Голосование осуществляется открыто. Заочное голосование не допускается.
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	ПОЛОЖЕНИЕ
	О ПОРЯДКЕ НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ
	СТИПЕНДИЙ МЭРА ГОРОДА ЙОШКАР-ОЛЫ
	1. Стипендии мэра города Йошкар-Олы (далее - Стипендии) учреждаются для поощрения талантливой, активной молодежи города Йошкар-Олы, студентов образовательных организаций высшего и среднего профессионального образования, расположенных на территории гор...
	2. Кандидатами на получение Стипендии могут быть студенты не ниже второго года обучения.
	5. Стипендии назначаются постановлением администрации городского округа «Город Йошкар-Ола» ежегодно в период с 1 сентября по 31 августа (один учебный год). Студенты, обучающиеся на последних курсах учебных заведений и удостоенные Стипендии, получают и...
	6. Кандидаты на получение Стипендий выдвигаются:
	а) учеными советами образовательных организаций высшего образования;
	б) педагогическими советами профессиональных образовательных организаций;
	в)  общественными организациями города Йошкар-Олы.
	7. В отдел молодежной политики управления образования администрации городского округа «Город Йошкар-Ола» ежегодно в срок до 30 августа для назначения Стипендии представляются следующие документы:
	- ходатайство руководителя организации на имя мэра города Йошкар-Олы;
	- выписка из решения ученого, педагогического совета образовательной организации, решение общественной организации о выдвижении кандидата (кандидатов);
	- характеристика на кандидата, подтверждающая успехи в учебе и иные достижения в науке, творчестве, спорте, общественной деятельности, с приложением копий документов, заверенная в образовательной организации высшего образования, профессиональной образ...
	8. Отдел молодежной политики управления образования администрации городского округа «Город Йошкар-Ола» может ходатайствовать перед руководителями образовательных организаций о выдвижении кандидатов на Стипендию мэра, при условии активного участия студ...
	9. Талантливой, активной молодежи, удостоенной Стипендии, в торжественной обстановке вручается диплом стипендиата мэра города Йошкар-Олы и статуэтка стипендиата.
	10. Выплата стипендий осуществляется ежемесячно через отдел финансирования и бухгалтерского учета администрации городского округа «Город Йошкар-Ола» за счет средств, предусмотренных в бюджете муниципального образования «Город Йошкар-Ола», раздел «Стип...
	11. Выплата стипендий мэра города Йошкар-Олы может быть прекращена досрочно:
	- по представлению соответствующих документов от образовательной организации высшего образования, профессиональной образовательной организации,  выдвинувших данных кандидатов на получение стипендий, по причине снижения успеваемости в обучении, наличия...
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