
 Приложение к 

решению Собрания 

депутатов городского округа 

«Город Йошкар-Ола» 

от__________№____ 

 

 

О создании условий для организации досуга  

и обеспечении жителей городского округа «Город Йошкар-Ола» 

услугами организаций культуры 

 

В городе Йошкар-Оле культурно-досуговых муниципальных 

учреждений культуры  – 4 ед., из них: МБУК «Организационно-культурный 

центр  г.Йошкар-Олы», МБУК «Дворец культуры им. ХХХ-летия Победы», 

МАУК «Дворец культуры им.В.И.Ленина», МАУК «Дворец культуры 

Российской Армии».  
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75 33 2 20 11 21/16 12/8 0 8 5 20 

ДК 

Ленина 
87 32 4 13 15 21/10 8/8 1 5 6 21 

ДКРА 42 14 4 7 3 5/2 8/7 1 4 6 4 

ОКЦ 33 28  0 17 11 18/14 10/9 0 1 4 23 

КДУ 237 107 10 57 40 65/42 38/32 2 18 21 68 

На сегодняшний день имеют Почетные звания: 

Заслуженный работник культуры РФ – 3 чел. (Ковалевская  Н.В., 

Царегородцев В.А., Хрулев В.М.) 

Заслуженный работник культуры Республики Марий Эл – 47 чел. 

Народный артист РМЭ – 2 чел. 

Заслуженный деятель искусств РМЭ – 1 чел. 

Заслуженный художник РМЭ – 1 чел. 

Заслуженный работник образования РМЭ – 2 чел. 

Средняя заработная плата работников учреждений культуры по 

состоянию на 31.08 – 45525,5 руб. ( при плановой – 45470,0 руб.). 

За 9 месяцев 2025 года 170 человек  прошли курсы повышения 

квалификации, приняли участие в различных семинарах, мастер-классах, 

научно-практических конференциях.  

В 2025 году в муниципальных учреждениях культуры и 

дополнительного образования  работают 5 молодых специалистов.  
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 С 1 января 2024 года в учреждениях творческим работникам при 

наличии статуса молодого специалиста, впервые окончившим 

образовательную организацию и заключившим (в течение трех лет после 

окончания соответствующей образовательной организации) трудовой 

договор с учреждением по полученной специальности, устанавливаются 

персональные выплаты в размере 0,5 должностного оклада сроком на три 

года со дня окончания образовательной организации высшего образования 

или профессиональной образовательной организации. 

Молодые специалисты, вакансии: 
Учреждения Всего 

работн

иков 

Молодые специалисты Вакансии 

2023 2024 2025 

ДК ХХХ-

л.Победы 

75 2 чел.  - 1 чел.  19 чел. 

  

ДК Ленина 87 1 чел.  1 чел.  1: 

 

4 чел.   

ДКРА  42 - - 2чел. 

 

11 чел.   

ОКЦ 33 - - 1 чел. - 

КДУ 237 3 1 5 чел. 34 

Вакансии: методисты, руководители кружков, рабочие по 

обслуживанию зданий, инженеры, юрист, водитель, техслужащие. 

При организации деятельности учреждения культуры г.Йошкар-Олы 

руководствуются муниципальной программой «Развитие культуры, 

искусства и средств массовой информации городского округа «Город 

Йошкар-Ола» на 2022-2030 г.г.» по различным направлениям.  

Развитие и поддержка самодеятельного любительского творчества. 

Количество клубных формирований в последние годы остается относительно 

стабильным. 

№ 

п/п 

Показатели 2023 год 2024 год 9 мес. 

2025 года 

1. Количество клубных 

формирований 
110 110 111 

2. Количество участников клубных 

формирований, человек 
2548 2643 2577 

3.  Коллективы, имеющие звание 

«народный (образцовый) 

самодеятельный коллектив» 

23 24 24 

Из общего количества клубных формирований 50% - детские. 

В 2024 году звания присвоены: народный – эстрадный оркестр 

«Орбита», образцовый – музыкальный театр «Новые люди» ДК им. ХХХ-

летия Победы (с одного коллектива звание было снято). 

 Исходя из анализа жанровой направленности коллективов 

самодеятельного творчества, действующих при клубных учреждениях, 48 %  

-  работают в   хореографическом, 16 % -  вокально-хоровом, 11 % -  

театральном, 5 % -  инструментальном  направлениях; 4 фольклорных 
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коллектива (4%), 2 коллектива изобразительного  творчества, 1 декоративно-

прикладного творчества, 1 коллектив технического направления – фотоклуб 

«Феникс». 

  

 

Любительские объединения 

Для удовлетворения  интересов и запросов  для различных категорий  

населения в клубных учреждениях функционирует 18 любительских 

объединений и клубов по интересам, с числом участников в них  856 чел., из  

них детские  составляют 2/ 417 чел.  

Активно работающие коллективы: Дворец культуры им.В.И.Ленина –

ансамбль индийского и арабского танца «Чампа», студия танца фламенко 

«Бонитас»,  студия танцев востока «Шафран», студия восточного танца 

«Найрият»; ансамбли эстрадного танца «Ассорти» и «Улыбка», команда 

брейк-данса «Республика», ансамбль индийского и арабского танца «Чампа», 

студия восточного танца «Ясмин», студия ирландского танца «Эмеральд», 

студия кавказского танца «Симд»; народный хор ветеранов войны и труда, 

женский ансамбль «Лирика», вокальная студия «Звонкие голоса»; 

фольклорные ансамбли «Ныжыл Сем» и «Русское раздолье». 

Дворец культуры им.ХХХ-летия Победы –ансамбль песни и танца 

«Сударушка»,  ансамбль эстрадного танца «Экзерсис», ансамбль восточного 

танца «Джаянти», ансамбль эстрадного танца «Экзерсис», ансамбль бального 

танца «Кристалл», хореографический ансамбль «Каприз», ансамбль 

эстрадного танца «Акварель»; ансамбль песни и танца «Сударушка» и 

ансамбль народной песни «Весела сем»; детская вокальная студия 

«Звукоград»; театр-студия «В старом доме»; музыкальный театр «Новые 

люди»; народный духовой оркестр; эстрадный оркестр «Орбита»; изостудия 

«Юный художник»; народный фотоклуб «Феникс». 

Дворец культуры Российской Армии - студия спортивного бального 

танца «Олимпия»; студия вокально-эстрадного исполнительства «Лорелея», 

танцевальная студия «Триумф»; школа эстрадного вокала и студия 

театрального мастерства и вокала «Источник»; школа детского мюзикла 

«Змей Горыныч»; фольклорный  ансамбль «Марий мланде»;  образцовая 

детская студия декоративно-прикладного творчества «Сундучок ремесел» 

Организационно-культурный центр г.Йошкар-Олы - народный 

ансамбль песни «Калинушка»; ансамбль «Июньские зори»; образцовый 

вокальный коллектив «Акварель»; театр музыкальной комедии «Зеркало» и 

группа реабилитации с ОВЗ «Особенный театр» при театре «Зеркало»; 

марийский музыкально-драматический театр «Воштончыш»; ансамбль 

старинной музыки «Эхо» и камерный оркестр «Вивальди». 

Оказана финансовая поддержка при направлении творческих 

коллективов на всероссийские и международные фестивали и конкурсы:  

Международный многожанровый конкурс искусств «Новые имена» 

(г.Москва, 2024); Международный конкурс художественного слова «Я 
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помню чудное мгновенье…» (г.Москва, 2024); международный конкурс 

«Созвездие» (г.Чебоксары, 2024); VII Всероссийский фестиваль-конкурс  

детского, юношеского и взрослого творчества, (г.Чебоксары, 2024); ХI 

Международный фестиваль-конкурс детского, юношеского и взрослого 

творчества «Звёздный олимп» (г.Чебоксары, 2024); Международный 

вокальный конкурс-премия (г.Казань, г.Москва, 2024);  Международный 

фестиваль-конкурс «Жар-птица России» (г.Москва, 2025), Международный 

конкурс инструментального, вокального, театрального и хореографического 

искусства «Творческий успех» (г.Чебоксары, 2025); Международный 

конкурс-фестиваль детского, юношеского и взрослого творчества «Стар 

степ» (г.Нижний Новгород, 2025); Всероссийский конкурс-фестиваль 

искусств «Навстречу талантам» (г.Симферополь, 2025); Международный 

многожанровый конкурс «Я-артист! 2025» (г.Москва, 2025); Всероссийский 

чемпионат и первенство ОРТО (г.Казань, 2025); Всероссийский конкурс 

современной эстрадной хореографии «Апрель» (г.Сочи, 2025). 

Особые награды в 2024 году – присуждение премии Правительства 

Республики Марий Эл «Душа народа» за вклад в развитие народного 

творчества Семеновой Ольге Геннадьевна, руководителю Народного 

ансамбля «Калинушка» в номинации «народное пение»; диплом  Победителя 

Международной премии «Заслуженный педагог» - Тимонина И.Н (театр 

«Зеркало»). 

Ежегодно культурно-досуговыми учреждениями проводится около 

2000 мероприятий, обслуживается более 1 200,0 тыс.человек. Из них более 

60% - мероприятий для детей. Это и традиционные календарно-обрядовые 

народные, престольные национальные праздники, исторические, 

современные  праздники и представления: Новый год, Крещение, Масленица, 

Рождество, Пасха, День Победы, День защиты детей, День России, День 

молодежи, День города Йошкар-Олы, День знаний, День учителя, День 

пожилого человека, День инвалидов; гражданские праздники: День 

защитника Отечества, Международный женский день 8 Марта, праздник 

Весны и Труда, День согласия и примирения;  национальные праздники: 

«Русская березка»,  «Пеледыш Пайрем», «Сабантуй», «Навруз», «Курбан 

байрам», День национального героя; праздники, посвященные памятным 

датам и Дням Воинской Славы России. 

Участие в программах. 

Участвуем в мероприятиях по патриотическому воспитанию молодежи, 

профилактике наркомании, пропаганде здорового образа жизни, организации 

лета; профилактике правонарушений, безопасности дорожного движения; 

поддержке общественной инициативы и развитию территорий, 

энергосбережению и повышению энергетической эффективности  

муниципальных программ городского округа «Город Йошкар-Ола». 

2024 год был посвящен празднованию 440-летия города Йошкар-Олы и 

Году семьи. В течение всего года муниципальными учреждениями культуры 

проводились различные тематические мероприятия и были направлены на 
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формирование семейных ценностей, на привлечение семей к посещению этих 

мероприятий. 

В 2025 году особый цикл мероприятий был проведен в честь 80-летия 

Победы и Года Защитника Отечества. Учреждения культуры приняли 

участие в месячнике оборонно-массовой и военно-патриотической работы; 

Общероссийской акции «Призывник»;  мероприятиях, посвященных Дням 

Воинской Славы России; присоединению Крыма к России, Дню 

воссоединения Донбасса и Новороссии с Россией и другие. 

Благотворительные концерты в поддержку СВО прошли во всех 

Дворцах культуры города.  В ДК им. В.И. Ленина работает пункт сбора 

гуманитарной помощи. Все учреждения культуры участвовали в сборе 

гуманитарной помощи.  

  Ведется целенаправленная работа с социально незащищенными 

слоями населения. Ежегодно КДУ занимаются организацией и проведением 

новогодних утренников для детей с ограниченными возможностями здоровья, 

проводят игровые – развлекательные программы, организовывают 

мероприятия для детей из классов  коррекционно-развивающего обучения, 

обеспечивают стационарное обслуживание, это -  дома- интернаты  для 

престарелых и инвалидов  и отделения  дневного пребывания «Ветеран», 

клинический госпиталь ветеранов войн. 

Во Дворцах  культуры проводятся мероприятия в рамках Дня пожилых 

людей, декады инвалидов  и в честь Дня инвалидов 3 декабря. 

При ОКЦ продолжает действовать группа реабилитации «Особенный 

театр». Каждое воскресенье  проходят   танцевальные программы в клубе 

«Ветеран» ДК им.ХХХ-летия Победы, куда приходят 40% инвалидов по 

старости, ветераны войны и труда - они танцуют, слушают музыку  с 

участием духового оркестра и принимают активное участие во всех 

праздничных программах.   

Во Дворцах культуры созданы условия для беспрепятственного 

доступа к объектам социальной инфраструктуры. Входы в здания 

оборудованы  пандусами с перилами,  оборудованы специальными 

приспособлениями санитарные узлы.  

 В 2024-2025 годах на территории города Йошкар-Олы были 

реализованы ежегодный проект «Летом! Вместе! Всем двором!» и проекты 

Главы РМЭ - уличный фестиваль «Марийское лето» и «Марийская зима». 

В декабре 2024 года приняли участие в проведении Всероссийской 

акции «Ёлка желаний», приуроченной к празднованию Нового года.                    

 В рамках этой акции проведены новогодние мероприятия, 

поздравлены дети, вручены подарки. Исполнено 58 желаний: организованы 

встречи с музыкантом Денисом Мацуевым,  шахматистом Максимом 

Волковым, поездки  в Казанский цирк, киноконцерн «Мосфильм», Москву, 

Великий Устюг, вручены каркасные бассейны, эллиптический тренажёр, 

шведская стенка, батут, синтезаторы, велосипеды и т.д.  
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В программе «Пушкинская карта» принимают участие 3 дворца 

культуры. Всего было продано в 2024 году - 6525 билетов, 9 месяцев 2025г. - 

6743. 

Таким образом, деятельность всех учреждений имела широкий спектр 

направлений, были использованы максимально возможные формы работы. 

 

Укрепление материально-технической базы 

Укрепление материально-технической базы отрасли культуры остается 

важнейшим направлением деятельности культуры. Основными 

материальными ресурсами учреждений является оснащение техническим 

оборудованием и обеспеченность помещениями. 

В 2024 году из бюджета города было выделено: 

ДК им.ХХХ-летия Победы – 11 434 285,1 руб.: проведено обследование 

конструкций здания, обмерочные работы;  произведен капитальный ремонт 

системы отопления (30%); ремонт системы водоснабжения и водоотведения 

(30%); замена дверей; пошив костюмов; приобретение надувных гирлянд, 

установка камер видеонаблюдения. 

ДК им.В.И.Ленина – 13 993 445,15 руб.; ремонт санузла, текущий 

ремонт мягкой кровли; текущий ремонт спортивного зала; ремонт скейт 

парка и детского городка в парке Победы, установка камер 

видеонаблюдения. 

ДКРА – 5 532 483,0 руб.: установка окон-витражей, разработка ПСД 

системы пожаротушения; приобретение каркасных палаток, пошив 

костюмов, приобретение музыкального и технического оборудования, 

установка камер видеонаблюдения. 

ОКЦ – 899 000,0 руб.: установка окон, ремонт автомобиля, 

приобретение баяна, установка камер видеонаблюдения в гараже. 

 В 2025 году из бюджета города выделено: 

ДК им.ХХХ-летия Победы -14 751 648,0 руб.: капитальный ремонт 

системы отопления (70%); ремонт системы водоснабжения и водоотведения 

(70%); разработка ПСД системы пожаротушения, пожарной сигнализации; 

капитальный ремонт по замене витражей 1 этажа 

ДК им.В.И.Ленина – 16 241 275,0 руб.: текущий ремонт воркаут-

площадки, скейт-парка, текущий ремонт кровли; поставка блоков питания и 

модулей светодиодных для входных композиций в парке Победы; текущий 

ремонт лестницы и подпорной стенки со стороны ул.Свердлова; 

приобретение снегоуборщика, текущий ремонт системы отопления, в 

процессе- замена витражей, текущий ремонт пола, потолка, стен в фойе 1 

этажа; лестничных маршей с 1 по 4 этажи и монтаж систем автоматической 

пожарной сигнализации, оповещения и управления эвакуацией людей. 

ДКРА – 15 716 622,6 руб.: капитальный ремонт системы отопления; 

модернизация системы видеонаблюдения; замена системы отопления; 

приобретен трактор садовый; в процессе - работы по технологическому 

присоединению дворца к централизованной системе холодного 
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водоснабжения; реконструкция системы водяного пожаротушения 

дренчерного типа. 

 

 

Проблемы 

1. Низкий приток молодых специалистов,  недостаток 

высококвалифированных кадров. 

2. Слабая материально-техническая база, острая нехватка современного 

звукового, светового, компьютерного оборудования. 

3. Отсутствие клубных учреждений в сельских населенных пунктах, 

входящих в состав городского округа «Город Йошкар-Ола» (10 сел и 

деревень).   В городском округе «Город Йошкар-Ола» 3,7% - составляет 

сельское население. В данных населенных пунктах отсутствуют клубные 

учреждения. 

 

 Задачи 

1. Развитие проектной деятельности в учреждениях культурно-

досугового типа. 

2. Ремонт и реконструкция внешних обликов зданий и внутренних 

помещений, соответствующих современным условиям. 

3. Внедрение в деятельность учреждение проектов «Пушкинская 

карта», «Культура для школьников», «Волонтёры культуры». 

4. Участие в национальном проекте «Семья».    

 

 

 

Начальник управления культуры                                                     Н.Э.Логинова 


