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В 2022 году экономика городского округа «Город Йошкар-Ола» 
сохраняла положительную динамику роста отдельных социально-
экономических показателей. По сравнению с 2021 годом увеличился 
индекс промышленного производства, отмечался рост в сопоставимых 
ценах:  объёма выполненных работ и услуг по виду деятельности 
«Строительство»,  

Сохраняется рост среднемесячной заработной платы работающих. 
Отмечается снижение численности официально зарегистрированных 
безработных граждан. 

Вместе с тем, в 2022 году по сравнению с 2021 годом отмечено 
снижение оборота розничной торговли и общественно питания, 
объема платных услуг населению, объёма введенного в эксплуатацию  
жилья. 

 
ЭКОНОМИЧЕСКИЙ БАРОМЕТР 
В ЯНВАРЕ – ДЕКАБРЕ 2022 ГОДА (в % к 2021 году) 
 
Положительные тенденции: 
 

 Индекс промышленного производства составил 100,5%;  

 Объем работ, выполненных по виду деятельности 
“Строительство”, (включая строительно-монтажные работы, 
выполненные хозяйственным способом), увеличился на 8,8%;  

 Индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах 
всех сельхозпроизводителей составил 112,9%;  

 Грузооборот, выполненный автомобильным транспортом 
организаций, не относящихся к субъектам малого 
предпринимательства, средняя численность работников которых 
превышает 15 человек, увеличился 2,2%;  

  Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 
работников организаций, не относящихся к субъектам малого 
предпринимательства, средняя численность работников которых 
превышает 15 человек, за январь-декабрь 2022 г. увеличилась на 
14,3%;  

 Численность официально зарегистрированных безработных 
граждан на конец декабря 2022 г. уменьшилась на 48,6%;  

 Число умерших в январе-декабре 2022 г. уменьшилось на 26%;  

 Число зарегистрированных браков в январе-декабре 2022 г. 
увеличилось на 7,5%  

 

Отрицательные тенденции: 
 

• Ввод в действие жилых домов уменьшился на 12,7%;  

•  Перевозки грузов, выполненные автомобильным транспортом 
организаций, не относящихся к субъектам малого 
предпринимательства, средняя численность работников которых 
превышает 15 человек, уменьшились на 11,4%;  

•  Перевозки пассажиров автобусами юридических лиц всех видов 
экономической деятельности и индивидуальных предпринимателей, 
осуществляющими регулярные перевозки по маршрутам общего 
пользования, уменьшились на 1,4%, пассажирооборот – на 12,2%;  

• Оборот розничной торговли организаций, не относящихся к 
субъектам малого предпринимательства, средняя численность 
работников которых превышает 15 человек, уменьшился на 6,5%;  

• Оборот общественного питания организаций, не относящихся к 
субъектам малого предпринимательства, средняя численность 
работников которых превышает 15 человек, уменьшился на 13,8%;  

• Объем платных услуг, оказанных населению, без учета оценки 
ненаблюдаемой деятельности и субъектов малого 
предпринимательства, уменьшился на 1,4%;  

•  Доля убыточных организаций в январе-декабре 2022 г. возросла 
на 5,1 процентного пункта и составила 26,5% в общем числе 
организаций, не относящихся к субъектам малого 
предпринимательства;  

• Число родившихся в январе-декабре 2022 г. уменьшилось на 
12,9%.  

• Число зарегистрированных разводов в январе-декабре 2022 г. 
увеличилось на 4,8%.  

 
Институциональные преобразования 
 
На 1 января 2023г. в городском округе «Город Йошкар-Ола» число 

организаций всех видов экономической деятельности (включая их 
филиалы и другие обособленные подразделения), учтенных в 
Автоматизированной системе ведения генеральной совокупности 
объектов федерального статистического наблюдения (АС ГС ОФСН), 
составило 6252 единицы (58,4% от общего числа учтенных 
организаций по республике). По сравнению с 2021 годом число 
организаций сократилось на 4,4% (290 единиц). 
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Наибольшее количество организаций 24,2% (1515 ед.) заняты в 
сфере оптовой и розничной торговли и ремонта автотранспортных 
средств; 

10,7%(671 ед.) - в строительстве;  
12,6% (786 ед.) - предприятия обрабатывающих производств;  
7,2% (453 ед.) - деятельность профессиональная, научная и 

техническая;  
8,7% (541 ед.) – деятельность по операциям с недвижимым 

имуществом. 

 
По формам собственности: 
443 организации государственной и муниципальной собственности; 
5438 – частной и смешанной форм собственности. 
На 1 января 2023г. в городском округе «Город Йошкар-Ола» было 

сосредоточено 5043 хозяйственных товарищества и общества (80,7% 
от общего числа организаций по городскому округу «Город Йошкар-
Ола», учтенных в АС ГС ОФСН), 371 учреждений (5,9%), 289 
общественных и религиозных организаций (4,6%), 18 коммерческих 
унитарных предприятий (0,3%), 1 крестьянское (фермерское 
хозяйство).  

За 2022 год вновь зарегистрировано 266 организаций, 
ликвидировано – 519. 

 
 

Промышленное производство 
 
В 2022 году бизнес в России столкнулся с огромным количеством 

вызовов. 
Российская экономика в 2022 году столкнулась с беспрецедентным 

давлением со стороны ряда стран, включая санкции и ограничения в 
отношении целого ряда отраслей. При этом различные сектора 
российской экономики оказались по-разному готовы к новой 
реальности. 

Самой большой сложностью практически для всех компаний стало 
нарушение логистических поставок, нехватка сырья на российском 
рынке, сокращение спроса на производимые товары и услуги, а также 
проблемы в поиске новых партнеров и клиентов для сбыта. 

На 1 января 2023 года в городском округе осуществляют 
деятельность 897 организаций промышленности, из них: 786 – 
предприятий обрабатывающих производств, 14 организаций 
занимаются добычей полезных ископаемых, 27 организаций 
функционирует в сфере обеспечения электрической энергией, газом и 
паром, кондиционирование воздуха; 29 – в сфере водоснабжения; 
водоотведения, организации сбора и утилизации отходов, 
деятельности по ликвидации загрязнений.  

Наибольшую долю в обрабатывающем производстве – 25,3% (199 
ед.)  занимают организации, производящие готовые металлические 
изделия,16% (126 ед.) – организации по обработке древесины и 
производстве изделий из дерева, 8,4% (66 ед.) – организации по  
производству пищевых продуктов, 8,2% (63 ед.) – производство 
прочей неметаллической минеральной продукции. 

Более 70 процентов от общего объема промышленного 
производства города приходится на пять видов деятельности: 
производство компьютеров, электронных и оптических изделий – 
21,5%, производство пищевых продуктов – 16,9%,производство 
готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования – 
14,2%, производство машин и оборудования, не включенных в другие 
группировки - 10,5%, обеспечение электрической энергией, газом и 
паром – 8,8%. 

За январь-декабрь 2022 года индекс промышленного производства 
составил 100,5%, в декабре 2022 года – 107,8%. Промышленной 
продукции отгружено на сумму 94,3 млрд. руб. 

Структура промышленного производства сложилась следующим 
образом: 

добыча полезных ископаемых - 0,14 %; 

Промышленно
сть; 856 ед. 

Строительство; 
671 ед. 

Оптовая и  
розничная 

торговля; 1515 
ед. 

Транспортиров
ка и хранение; 

342 ед. 

Деятельность 
профессиональ
ная, научная и 
техническая; 

453 ед. 

Образование, 
культура, 

здравоохранен
ие; 511 ед. 

Информация и 
связь; 253 ед. 

Гостинницы и 
ощепит; 224 

ед. 

Прочая 
деятельность; 

1427 ед. 



4 

обрабатывающие производства – 88,1 %; 
обеспечение электрической энергией, газом и паром; 

кондиционирование воздуха и воды – 8,8 %; 
водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации 

отходов, деятельность по ликвидации загрязнений – 3 %. 
Добычу полезных ископаемых осуществляет ООО «Компания 

«Чукшинский карьер» (щебень, песок). 
В 2022 г. индекс промышленного производства по добыче полезных 

ископаемых составил 89,1 %, объем отгруженной продукции – 123,8 
млн. руб. 

Индекс производства по виду деятельности «Обрабатывающие 
производства» в январе-декабре 2022 г. составил 100,9 %. Объем 
отгруженной продукции за 2022 год – 83,1 млрд.руб. (на 18,6% больше 
АППГ). 

Рост промышленного производства отмечен на предприятиях  
по следующим видам деятельности: производство пищевых продуктов 
(17,6%), производство напитков (48,3%), производство одежды 
(22,1%), производство кожи и изделий из кожи (19,1%), обработка 
древесины и производство изделий из дерева и пробки, кроме мебели 
(35,4%), производство бумаги и бумажных изделий (15,1%), 
деятельность полиграфическая и копирование носителей информации 
(31,3%), производство химических веществ и химических продуктов 
(37,2%), производство резиновых и пластмассовых изделий (45,5%), 
производство прочей неметаллической минеральной продукции 
(13,1%), производство готовых металлических изделий, кроме машин 
и оборудования (0,8%), производство компьютеров, электронных и 
оптических изделий (35,1%), производство электрического 
оборудования (24%), производство машин и оборудования не 
включенных в другие группировки (18,8%), производство 
автотранспортных средств, прицепов и полуприцепов (14,2%). 

Снижение объемов промышленного производства зафиксировано  
на предприятиях по производству лекарственных средств и 
материалов, применяемых в медицинских целях (52,5%), 
производство мебели (8,9%), производство прочих готовых изделий 
(4,9%). 

Производство промышленной продукции по видам обрабатывающих 
производств за 2022 г. характеризуется следующими показателями. 

 
Производство пищевых продуктов занимает 16,9 % в общем 

объеме отгруженных товаров и представлено наиболее крупными 
предприятиями: АО «Йошкар-Олинский мясокомбинат», ООО 

«СоЛЮД», ООО «Фирма «Сувенир», ОАО «Йошкар-Олинская 
кондитерская фабрика», ООО «Йошкар-Олинский хладокомбинат», 
ООО «Хлебозавод № 1» и др. 

Отгружено пищевой продукции на сумму 15,9 млрд. руб., индекс 
производства составил 102,8 %. 

Увеличилось производство мяса крупного рогатого скота -  
на 6,8 %, полуфабрикатов мясных охлажденных, замороженных на 
3,9%, консерв мясных (мясосодержащих) на 29,8%, масла сливочного 
– в 4,4р., сыра - на 48,1%, творога - на 46,3, хлеба и хлебобулочных 
изделий, включая полуфабрикаты – на 4,5%, муки из зерновых 
культур, овощных и других растительных культур  - в 8,4р., изделий 
макаронных – на 9,8%. 

Вместе с тем снижение отмечается по производству следующих 
видов пищевых продуктов: молока, кроме сырого, продуктов 
кисломолочных (кроме творога и продуктов из творога), творога, 
мороженого, кондитерских изделий, рыбы переработанной и 
консервированной. Одной из основных причин снижения производства 
пищевых продуктов является недостаток сырья. 

 
Обработка древесины и производство изделий из дерева и 

пробки, кроме мебели, производство бумаги и бумажных 
изделий занимает 4,3% в общем объеме отгрузки и представлено 
предприятиями: ООО «Тиара», ЗАО «Строительно-производственное 
предприятие «Салют», ООО «Гардиан ДОЗ», ООО «КАНН», ООО 
«Марийская Картонажная Мануфактура», ООО «Мари Кагаз» и др. 
Выпускаемая продукция: производство деревянных строительных 
конструкций, включая сборные деревянные строения, столярных 
изделий, шпона, фанеры, плит, панелей и др. производство 
целлюлозы, древесной массы, бумаги, картона и изделий из них, 
печатной продукции. 

Отгружено продукции по обработке древесины и производства 
изделий из древесины на сумму более 1,8 млрд. руб., индекс 
производства составил 94,7 %. 

Производство бумаги и бумажных изделий составило 2,2 млрд. руб. 
Индекс производства бумаги и бумажных изделий в 2020 г. составил 
142,3%. 

Увеличилось производство поддонов деревянных - на 9,3%, гранул 
топливных – на 15,5%. ящиков и коробок из гофрированной бумаги – 
на 74,4%, картона гофрированного в рулонах или листах - на 20%. 
Снижение отмечается производстве древесины профилированной  – 
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на 17,1%, изделий деревянных строительных и столярных – на 19,6%, 
бумаги туалетной – на 37,7 бумаги, бумаги и картона – на 16%. 

 
Производство электрического оборудования занимает 7,7 % 

в общем объеме отгрузки и представлено предприятиями: АО «НПО 
Таврида Электрик», АО «Контакт», ООО «Объединение Родина», 
ООО «Ната-Инфо», ООО «Электроконтакт» (выпускаемая продукция: 
электродвигатели, генераторы, трансформаторы, контрольно-
измерительная аппаратура, полупроводниковые приборы, резисторы, 
печатные платы, хроматографы, вакуумные переключатели). 

Отгружено продукции на сумму 7,3 млрд. руб., индекс производства 
составил 80 %. 

Увеличилось производство устройств коммутации или защиты 
электрических цепей на напряжение более 1 кВ – на 25,7%, устройств 
коммутации или защиты электрических цепей на напряжение не более 
1 кВ – на 11,7%, комплектов электрической аппаратуры коммутации 
или защиты - на 27,6%, светильников и осветительных устройств – на 
19,2%, приборов световой и звуковой сигнализации – в 3,9р, 
резисторов, кроме нагревательных – на 12,9%. Снизилось 
производство трансформаторов – на 11%.  

 
Производство готовых металлических изделий занимает 

14,2 % в общем объеме отгрузки и представлено предприятиями: 
АО «ОКТБ Кристалл» - производство изделий методом порошковой 
металлургии, используемых в автомобильной промышленности, 
электротехнике, ЗАО «Портал», ООО «Тиара», ООО ПКФ «Махагони», 
ООО «Аргус-Волга» ООО «Интекрон», ООО «Бункер», ООО «Волга-
Бункер» - производство готовых металлических изделий 
(металлические двери), высококачественных замков и замочной 
фурнитуры, пил. 

Отгружено продукции на сумму 13,4 млрд. руб., индекс производства 
составил 76,1 %. 

В натуральном выражении увеличилось производство 
следующей продукции: конструкций и деталей конструкций их черных 
металлов – на 4,8%, котлов водогрейных центрального отопления для 
производства горячей воды или пара – на 14,6%, инструментов 
рабочих сменных для станков – на 24%, ткани металлической, 
решеток, сеток – на 42%.  

Уменьшился объем производства дверей, окон и их рам из металлов 
– на 27,8%, изделий крепежных – на 10,8%. 

 

Производство машин и оборудования, не включенных  
в другие группировки, занимает 10,5 % в общем объеме отгрузки и 
представлено ведущими предприятиями: АО «Контакт», ОАО 
«Компания «Полюс» - торгово-холодильное оборудование, 
вентиляционное и климатическое оборудование. 

За 2022 год отгружено продукции на сумму 9 млрд. руб., индекс 
производства составил 100,6 %. 

В натуральном выражении увеличился выпуск шкафов холодильных 
– на 44,6%, витрин холодильных – на 7,3%, насосов центробежных – 
на 5,6%. 

В стоимостном выражении увеличился выпуск оборудования для 
производства пищевых продуктов, напитков и табачных изделий – 
45,7%,оборудования специального назначения прочего – на 5,3%.  
Уменьшение в натуральном выражении отмечается по производству 
камер холодильных - на 64,2, прилавков, витрин холодильных – на 
65,6 %.  

 
Производство химических веществ и химических продуктов 

занимает 2,5% в общем объеме отгрузки и представлено ООО НПФ 
«Геникс» - моющие и дезинфицирующие средства. 

Отгружено продукции на 2,4 млрд. руб., индекс производства 
составил 97,9 %. 

Производство дезинфекционных средств в 2022 г. сократилось на 
19,4%, фунгицидов - на 22,7%. Увеличилось производство материалов 
лакокрасочных, полиграфической краски и мастики - на 3,6%, средств 
моющих - на 27,3%, фунгицидов – на 27,9%. 

 
Производство лекарственных средств и материалов, 

применяемых в медицинских целях занимает 0,5% в общем объеме 
отгрузки и представлено ОАО «Марбиофарм». 

Отгружено продукции на сумму 0,4 млрд. руб., индекс производства 
28,5 %. Производство провитаминов, витаминов и их производных в 
натуральном выражении сократилось на 68,9% производство 
препаратов лекарственных в стоимостном выражении сократилось на 
56,9%. 

 
Производство резиновых и пластмассовых изделий занимает 

1,5% в общем объеме отгрузки и представлено ведущими 
предприятиями: ООО «Компания БАМ», ООО «Завод Термопласт», 
ООО «Премьер-Пласт» и др. - производство резиновых и 
пластмассовых изделий. 
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Отгружено продукции на сумму 1,4 млрд. руб., индекс производства 
составил 115 %. Увеличилось производство в натуральном выражении 
бутылок, флаконов и аналогичных изделий из пластмасс– на 16,8%, 
блоков дверных пластмассовых и порогов для них- на 17,5%, 
принадлежностей канцелярских или школьных пластмассовых - на 
29,6%. 

 
Производство текстильных изделий занимает 0,8 % в общем 

объеме отгрузки и представлено предприятиями: АО «Завод Искож», 
ООО «Искожсервис», ООО «Чулочная фабрика «Маритекс», ООО 
«Труженица и К»  - текстильное производство, производство 
трикотажного и вязаного полотна, прочих технических и 
промышленных текстильных изделий. Отгружено продукции на сумму 
0,8 млн. руб., индекс производства составил 87,5 %. 

Сокращение объемов производства по основным видам текстильных 
изделий: ткани, пропитанные поливинилхлоридной композицией, или с 
покрытием из поливинлхлорида - на 15,6 %, ткани, пропитанные 
полиуретановой композицией, или с покрытием из полиуретана - на 
4,1 %, полотен трикотажных – на 12,5%. 

 
Производство компьютеров, электронных и оптических 

изделий занимает 21,5% в общем объеме отгрузки и представлено 
предприятиями АО «Марийский машиностроительный завод», АО 
«Завод полупроводниковых приборов, ООО «Технотех», ЗАО СКБ 
«Хроматэк» (производимая продукция: элементы электронной 
аппаратуры и печатных схем, компьютеры, контрольно-
измерительные и навигационные приборы и аппаратура, бытовая 
электроника, оптические приборы). 

Отгружено продукции на сумму 20,2 млрд. руб., индекс производства 
составил 124,9 %.  

Увеличилось производство в натуральном выражении плат печатных 
смонтированных – на 35%. Увеличилось в стоимостном выражении 
производство аппаратуры радиолокационной, радионавигационной - 
на 65,5%. Уменьшилось по сравнению с 2021 г. производство 
компьютеров и периферийного оборудования - на 35,8%, приборов 
для контроля прочих физических величин – на 1,2%, приборов 
навигационных, метеорологических, геофизических и аналогичных 
инструментов– на 34,7%. 

 
Производство прочей неметаллической минеральной 

продукции занимает 1,4 % в общем объеме отгрузки и представлено 

основными предприятиями: ОАО «Стройкерамика», 
ООО «СтройТерминал», ООО «Корвет, ООО «Железобетонные 
конструкции». 

Отгружено продукции на сумму 1,3 млрд. руб., индекс производства 
составил 96,2 %. 

В натуральном выражении увеличилось производство раствора 
строительного - на 2,3%, материалов и изделий минеральных - на 
3,6%. 

Снижение объемов выпускаемой продукции в натуральном 
выражении отмечается в производстве бетона - на 9,4%, смеси 
асфальтобетонной дорожной – на 17,4%. 

 
Обеспечение электрической энергией, газом и паром; 

кондиционирование воздуха. 
За 2022 г. объем отгруженных товаров по данному виду 

деятельности составил 8,3 млрд. руб., индекс производства составил 
94,1 %. 

Произведено электрической энергии 659,2млн. кВт. час, или 92,4 % к 
аналогичному периоду прошлого года, пара и горячей воды -  
2198,5 тыс. Гкал, или 93,5 %. 

По городскому округу «Город Йошкар-Ола» Эл осуществляют 
деятельность следующие субъекты электроэнергетики:  

а) оперативно-диспетчерское управление: филиал АО «Системный 
оператор Единой энергетической системы» «Региональное 
диспетчерское управление энергосистемами Нижегородской области, 
Республики Марий Эл, Чувашской Республики - Чувашии»; 

б) генерация электрической и тепловой энергии: Йошкар-Олинская 
ТЭЦ - 2 филиала «Марий Эл и Чувашии» ПАО «Т Плюс», МУП 
«Йошкар-Олинская ТЭЦ - 1». 

в) передача электроэнергии: филиал ПАО «Федеральная сетевая 
компания Единой энергетической системы» - Магистральные 
электрические сети Волги, филиал «Мариэнерго» ПАО «МРСК Центра 
и Приволжья», МУП «Йошкар - Олинская ТЭЦ-1», АО «Энергия»; 

г) гарантирующий поставщик электроэнергии на территории 
городскому округу «Город Йошкар-Ола» - ПАО «ТНС энерго Марий 
Эл». 

 
Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и 

утилизации отходов, деятельность по ликвидации 
загрязнений. 

Данный вид деятельности представлен МУП «Водоканал». 
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Увеличение объемов произошло по виду деятельности «Забор, 
очистка и распределение воды» на 6 %, сокращение объемов по виду 
деятельности «Сбор и обработка сточных вод» - на 2 %, сбор, 
обработка и утилизация отходов – на 6,3%. 

 
 
Участие в различных мероприятиях способствует более 

интенсивному продвижению продукции предприятий  на рынке 
Российской Федерации и развитию экспорта в страны ближнего и 
дальнего зарубежья, а также укреплению деловых связей и 
заключению взаимовыгодных контрактов. 

Компания ООО «Неон+»  с широким спектром порошковых красок 
приняла участие в выставке «The Big 5 Construct Egypt 2022», в Каире. 
В рамках встречи были обсуждены вопросы, касающиеся специфики 
экспорта продукции компании на рынок Египта. 
В 4-ой Международной промышленной выставки “EXPO-RUSSIA 
VIETNAM 2022” приняли участие ООО “НПФ “Мета-хром”, ООО “НПФ 
“Мета-хром”, ООО “Неон+”, ООО “НПП Порошковые технологии”, ООО 
“Добродар”. 

Предприятия города Йошкар-Олы ежегодно являются участниками 
Всероссийского конкурса Программы «100 лучших товаров России». 
По итогам конкурса 2022 года лауреатами признаны ООО НПФ 
«Геникс», ООО «Чай Руси», дипломантом конкурса признано ООО 
«Марийская картонажная мануфактура».  

По итогам Российской агоропромышленной выставки «Золотая осень 
2022», ООО «СоЛЮД» награжден 3 золотыми медалями за 
биосметану безлактозную 20%, кефир безлактозный, сыр мягкий для 
жарки «Халуми» 50%. ООО «Чай Руси» награжден 3 золотыми 
медалями за напиток чайный «Иван-Чай» классический, напиток 
чайный «Иван Чай» с липовым цветом, напиток чайный «Иван Чай» с 
таволгой. 

В декабре 2022 г. в Совете Федерации состоялась выставка 
региональных брендов, зарегистрированных в качестве наименований 
мест происхождения товара и географических указаний. Среди 250 
уникальных брендов регионов России АО «Йошкар-Олинским 
мясокомбинатом» были представлены  марийские подкоголи. 

В крупнейшем военно-техническом форуме международного уровня 
«Армия-2022», проходившем в  подмосковной Кубинке приняли 
участие предприятия ОПК из Марий Эл. Тематика форума была 
посвящена диверсификации и цифровизации предприятий ОПК. АО 
«Марийский машиностроительный завод» работает по нескольким 
направлениям выпуска гражданской продукции. Предприятием освоен 
выпуск светодиодных светильников «Альтаир», производство 
светодиодных видеоэкранов. Завод также производит продукцию для 
сельского хозяйства (косилки, газодувки), нефтегазовой отрасли 
(клапаны высокого давления), медицинской сферы (аппарат для 
малоинвазивных операций) и мн. др. 

Впрочем, базис ОПК – это всё-таки спецтехника. На выставочных 
площадках «Армии-2022» представлен и легендарный уже 
отечественный зенитно-ракетный комплекс С-300. В производстве 
элементов этой установки принял участие в том числе и трудовой 
коллектив ММЗ. 

Специальная военная операция (СВО), начавшаяся 24 февраля, 
оказала значительное воздействие на весь оборонно-промышленный 
комплекс (ОПК) России. Реагируя на потребности армии, 
промышленность в короткие сроки скорректировала темпы и 
номенклатуру производимых изделий. Многие предприятия перешли на 
работу в три смены, потому что производство продукции ОПК 
увеличилось — по некоторым образцам объемы выросли в десять раз. 

В Республике Марий Эл государственный оборонный заказ 
выполняют Марийский машиностроительный завод, Завод 
полупроводниковых приборов и другие. 

В решении кадровых потребности предприятий ОПК подключились 
профессиональные образовательные организации Республики Марий 
Эл, реализующие профильные образовательные программы.  Во 
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взаимодействии с кадровыми службами предприятий ОПК (АО «ЗПП», 
АО «Контакт» и др.) определена среднесписочная потребность в 
кадрах. 

Предприятия города Йошкар-Олы активно принимают участие в 
гуманитарной помощи жителям Донецкой и Луганской Народных 
республик, а  также военнослужащим - участникам СВО.  

В новых реалиях отечественной экономики есть уязвимые места и в 
первую очередь это зависимость от иностранной элементной базы 
(микросхем, печатных плат и пр.) Для снижения зависимости от 
зарубежных поставщиков реализуется проект «Кластер 
радиоэлектроники России». В проект привлечено два предприятия г. 
Йошкар-Олы: АО «Завод полупроводниковых приборов», где уже 
давно выпускаются металлокерамические корпуса для микросхем, 
теперь здесь намечено создать современное производство микросхем 
и ООО «Технотех», в его планах - запустить линию по производству 
печатных плат повышенных классов точности. На предприятиях 
появится более 1000 новых рабочих мест. На реализацию прорывного 
проекта отведено 10 лет - с 2022-го по 2032-й.  

Минпромторгом России в 2022г. запущен онлайн-сервис «Биржа 
импортозамещения», заказчики смогут публиковать на этой 
платформе запросы на приобретение товаров, а поставщики —
 направлять свои ценовые предложения. 

Кроме того, данные о выпускаемой продукции размещаются в 
государственной информационной системе промышленности (ГИСП) 
по адресу www.gisp.gov.ru . Она направлена на поиск новых рынков 
сбыта, включая импортозамещение. В настоящий момент в ГИСП 
содержится информация об организациях города Йошкар-Олы: АО 
"ЗПП", ООО ПТП «Станкостроитель», АО "ММЗ", АО "Контакт", ООО 
"Объединение Родина", ООО "ПРЕМЬЕР-ПЛАСТ", АО "ОКТБ 
КРИСТАЛЛ", ООО "НПФ "ГЕНИКС", ОО "СТРОЙКОМПЛЕКТ". 

В 2022 году компании-экспортеры столкнулись с рядом задач, 
направленных на переориентацию экспортных потоков, выстраивание 
новых логистических цепочек, финансовых операций. Однако 
структура внешней торговли не претерпела существенных изменений. 
Основными торговыми партнерами предприятий-экспортеров города 
Йошкар-Олы являются предприятия дружественных стран СНГ и 
дальнего зарубежья, среди них Беларусь, Казахстан, Таджикистан, 
Узбекистан, Китай и Турция и др. Основная доля экспорта пришлась 
на машиностроительную продукцию, целлюлозно-бумажные изделия, 
металлы и изделия из них. 

По результатам ежегодного республиканского конкурса «Экспортер 
года» в 2022 году в номинации «Экспортер года в сфере 
промышленности» стало ООО «Таливенда», в номинации «Экспортер 
года в сфере агропромышленного комплекса» - ООО «Йошкар-
Олинский хладокомбинат», в номинации «Экспортер года в сфере 
высоких технологий» - ООО «Девятнадцать», в номинации «Трейдер 
года» - ООО ПТК «Тепловенткомплект», в номинации «Прорыв года» - 
ООО «Алатойс». 

В 2022 году власти подготовили и реализовали ряд антикризисных 
мер, цели которых — поддержка бизнеса, работающего в различных 
отраслях, а также продолжение работы предприятий и сохранение 
рабочих мест в условиях санкционных ограничений. 

Основными проектами государственной поддержки можно выделить 
налоговые меры поддержки (отсрочки по уплате налогов и страховых 
взносов и др.), кредитные льготы, субсидии для работодателей. 
В рамках реализации планов по взаимодействию с работодателями, 
имеющими риски высвобождения работников и в соответствии с 
постановлением Правительства Республики Марий Эл от 15 апреля 
2022 г. № 179 «О реализации в 2022 году дополнительных 
мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке 
труда Республики Марий Эл» ГКУ РМЭ «Центром занятости 
населения г. Йошкар-Олы» заключено 25 соглашений на организацию 
временного трудоустройства работников, находящихся под риском 
увольнения на общую сумму 88 459, 430 тыс. руб. со следующими 
предприятиями: ООО «Йошкар-Олинское предприятие «ЭЛМЕТ», 
ООО «Йошкар-Олинское предприятие «ЭЛМЕТ-ПЛЮС», ООО 
«Алатойс», ООО «Савинское УПП», ООО « Феррони Йошкар-Ола», 
АО «Завод Искож». Трудоустроено на временные работы 2872 
человека. 

В рамках реализации планов по взаимодействию с работодателями, 
имеющими риски высвобождения работников, и в соответствии с 
Порядком предоставления в 2022 году субсидий из республиканского 
бюджета Республики Марий Эл на реализацию мероприятий по 
профессиональному обучению и дополнительному 
профессиональному образованию работников промышленных 
предприятий, находящихся под риском увольнения, утвержденных 
постановлением Правительства Республики Марий Эл от 17 мая 2022 
г. № 225, заключены соглашения с АО «Завод искусственных кож» и 
ООО «Феррони-Йошкар-Ола» о предоставлении из республиканского 
бюджета Республики Марий Эл субсидии юридическому лицу на 
финансовое обеспечение затрат, связанных с реализацией 

https://yoshkarola.bezformata.com/word/klaster-radioelektroniki-rossii/16589129/
https://yoshkarola.bezformata.com/word/klaster-radioelektroniki-rossii/16589129/
https://yoshkarola.bezformata.com/word/tehnoteh/1520948/
https://yoshkarola.bezformata.com/word/gisp/6729818/
http://www.gisp.gov.ru/
https://gisp.gov.ru/service-market/org/7013468/
https://gisp.gov.ru/service-market/org/7013468/
https://gisp.gov.ru/service-market/org/12444236/
https://gisp.gov.ru/service-market/org/6451081/
https://gisp.gov.ru/service-market/org/8794250/
https://gisp.gov.ru/service-market/org/8147298/
https://gisp.gov.ru/service-market/org/8147298/
https://gisp.gov.ru/service-market/org/13724389/
https://gisp.gov.ru/service-market/org/8397162/
https://gisp.gov.ru/service-market/org/8397162/
https://gisp.gov.ru/service-market/org/9882355/
https://gisp.gov.ru/service-market/org/16274717/


9 

мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному 
профессиональному образованию работников, находящихся под 
риском увольнения на сумму 2 817,3 тыс. руб.  

С 2019 года Республика Марий Эл является участником 
национального проекта «Производительность труда» (далее - 
национальный проект), в рамках которого на территории республики 
реализуются региональные проекты: «Системные меры по 
повышению производительности труда» и «Адресная поддержка 
повышения производительности труда на предприятиях». В целях 
реализации регионального проекта «Адресная поддержка повышения 
производительности труда на предприятиях» в Республике Марий Эл 
создана автономная некоммерческая организация «Региональный 
центр компетенций в сфере производительности труда в Республике 
Марий Эл». Участниками национального проекта стали АО «Йошкар-
Олинский мясокомбинат», АО «Завод Искож», ООО «Марийская 
Картонажная Мануфактура», АО «Марий Эл Дорстрой», ООО 
«Феррони - Йошкар-Ола», ООО «Маризернопродукт», ООО 
«Хлебозавод № 1, ООО «Инструмент-Н», ООО «Фирма «СУВЕНИР», 
ООО «Электроконтакт».  

Победителем регионального конкурса «Лучшие практики 
наставничества в Республике Марий Эл» в 2022 году признано ООО 
«Хлебозавод №1». 

Участники национального проекта прошли бесплатное обучение на 
«фабрике процессов», которая открылась в феврале 2022 года на 
базе ФГБОУ ВО «Поволжский государственный технологический 
университет» и представляет собой учебно - производственную 
площадку практического обучения принципам и инструментам 
бережливого производства для руководителей, специалистов и 
работников предприятий-участников национального проекта. 
 

Малое предпринимательство 
 
На территории городского округа  осуществляют деятельность  

4580 малых и микропредприятий, 22 средних предприятия  
и 6538 индивидуальных предпринимателей. 

Налоговые поступления  в бюджет городского округа «Город Йошкар-
Ола» от субъектов малого и среднего бизнеса, уплачивающих налоги 
на совокупный доход, за 2022 год составили 372 млн. руб., или  
21%   всех налоговых доходов бюджета городского округа «Город 
Йошкар-Ола».  

Налог, взимаемый в виде стоимости патента, по состоянию на 
01.01.2022 зачислен в бюджет городского округа «Город Йошкар-Ола» 
в объеме 108 млн. руб. По сравнению с 2021 годом поступление 
указанного налога увеличилось на 5,9%. 

В рамках реализации муниципальной программы городского округа 
«Город Йошкар-Ола» «Развитие малого и среднего 
предпринимательства в городском округе «Город Йошкар-Ола» на 
2020 - 2025 годы» в 2022 году было запланировано 1,3 млн. руб. из 
бюджета городского округа «Город Йошкар-Ола». 

Кассовое исполнение за отчетный период составило 947,7 тыс. руб.: 
на субсидирование затрат субъектам малого и среднего 

предпринимательства, связанных с возмещением части расходов                           
по мероприятиям по модернизации производства предоставлена 
поддержка в размере  по 250,0 тыс. руб. -  ООО «Алатойс», ООО 
«Хлебозавод №1», ООО «НПФ Мета-хром». 

на субсидирование затрат субъектов малого и среднего 
предпринимательства на уплату первого взноса (аванса) при 
заключении договора лизинга оборудования предоставлена 
поддержка в размере 197,7 тыс. руб. - ООО «Хлебозавод №1. 
 

Потребительский рынок 
 
По состоянию на 1 января 2023 года жителей городского округа              

«Город Йошкар-Ола» обслуживает 1470 объектов розничной торговли 
общей площадью 312 тыс.кв. м., в том числе: 

435 магазинов продовольственной торговли общей площадью                       
32,6 тыс. кв.м.; 

766 магазинов непродовольственной торговли общей площадью  
63,9 тыс. кв.м.; 

51 торговый центр общей площадью 146,1 тыс. кв.м.; 
120 супер - и гипермаркетов общей площадью 62,1 тыс. кв.м.; 
272 павильона и киоска общей площадью 6,8 тыс. кв.м. и другие 

объекты. 
За 2022 год администрацией города проведено 17 аукционов,  

по итогам которых заключено 92 договора на размещение 
нестационарных торговых объектов (НТО) на сумму 3,9 млн. руб. 

По состоянию на 1 января 2023 года в Схеме числится  
597 нестационарных торговых объектов. 
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В 2022 году оборот розничной торговли по всем каналам  
реализации в сопоставимых ценах сократился на 9,6% и составил  
71,7 млрд. руб. 

В обороте розничной торговли республики доля Йошкар-Олы 
составила 61%.Объем продажи товаров на душу населения составил 
144,3 тыс. руб. (в 2021 году – 134,6 тыс. руб./чел.). 

В структуре оборота розничной торговли организаций,  
не относящихся к субъектам малого предпринимательства, удельный 
вес пищевых продуктов, включая напитки, и табачных изделий  
в январе-декабре 2022 г. составил 56,6%, непродовольственных 
товаров – 43,4%.  

В январе-декабре 2022 г. организациями всех видов экономической 
деятельности, не относящихся к субъектам малого 
предпринимательства, городского округа реализовано алкогольных 
напитков и пива на 3,7 млрд. руб., что в сопоставимых ценах на 16,9% 
больше, чем в январе-декабре 2021 г. Удельный вес реализации 
алкогольных напитков и пива в обороте розничной торговли составил 
8,7%, в объеме продажи пищевых продуктов, включая напитки, и 
табачных изделий – 15,4%. 

На постоянной основе проводятся ярмарки «выходного дня»  
на территории ООО «Ярмарка» по ул. Кирова, 4, универсальные 
ярмарки на территории по ул. Первомайской, 115. В декабре 2022 года 
на площади им.В.И. Ленина была проведена сельскохозяйственная 
ярмарка, на которой были представлены товары местных 
производителей, а также производителей из соседних регионов. 

 
Оборот общественного питания в 2022 году составил 4,9 

млрд.руб., что в сопоставимых ценах на 7,6% меньше, чем в 2021 г. 
По состоянию на 01.01.2023 сеть предприятий общественного 

питания города представлена 288 объектами. 
 
 Объем платных услуг, оказанных населению городского округа 

«Город Йошкар-Ола» (без субъектов малого предпринимательства) 
составил 14,3 млрд. руб., что в сопоставимых ценах на 1,4% меньше, 
чем в январе-декабре 2021г. 

 
Финансовое состояние предприятий 
 
За 2022 г. получен положительный сальдированный финансовый 

результат организаций, не относящихся к субъектам малого 
предпринимательства, средняя численность работников которых 

превышает 15 человек, в сумме 9,1 млрд. руб. (72 организации 
получила прибыль, 26 организации имели убыток), что на 2,5 млрд. 
руб. больше, чем в 2021 году. Удельный вес прибыльных предприятий 
– 73,5% от общего количества организаций; общая сумма прибыли 
составила 10,1 млрд. руб.,26,5% организаций получили убыток  
в сумме 1,0 млрд. руб.  

В 2022 году доля убыточных организаций по сравнению с 2021 годом 
увеличилась на 5,1%. 

100% прибыльных организаций осуществляют деятельность в сфере 
водоснабжения, водоотведения, организации сбора и утилизации 
отходов, финансовой и страховой деятельности, деятельности  
в области здравоохранения и социальных услуг, предоставление 
прочих видов услуг. 

Высокая доля прибыльных организаций в обрабатывающем 
производстве– 82,4%, в обеспечении электрической энергией, газом  
и паром, кондиционирование воздуха – 75%, в торговле оптовой  
и розничной, ремонте автотранспортных средств и мотоциклов – 
83,3%, в области информации и связи – 83,3%.  

Наибольшая доля убыточных организаций в отраслях: строительство  
–66,7%,транспортировка и хранение – 50%, деятельность  
по операциям с недвижимым имуществом - 55,6%, деятельность 
профессиональная, научная и техническая – 62,5%. 

На конец декабря 2021г. суммарная задолженность  
по обязательствам (кредиторская, задолженность по кредитам банков 
и займам) организаций городского округа «Город Йошкар-Ола» 
достигла 53,6 млрд. руб., из нее просроченная – 0,4 млрд. руб.  
или 0,7% от общей суммы задолженности (на конец декабря 2021года 
– 0,8%). 

Кредиторская задолженность на конец декабря 2021г. составила  
37,2 млрд. руб., из нее просроченная – 0,4 млрд. руб. или 1%  
от общей суммы кредиторской задолженности (на конец декабря 
2021г. – 1,1%). 

Размер просроченной задолженности поставщикам составил  
293,6 млн. руб. или 80,1% от общего размера просроченной 
кредиторской задолженности (на конец декабря 2021г. – 69,4%). 

Задолженность по полученным кредитам банков и займам 
организаций городского округа «Город Йошкар-Ола» на конец декабря 
2022г. составила 16,4 млрд. руб., (на конец декабря 2021г.  
 – 7,5 млрд.руб.)  

Дебиторская задолженность на конец декабря 2022г. составила  
34,4 млрд. руб., из нее просроченная – 1,4 млрд. руб. или 4%  
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от общей суммы дебиторской задолженности (на конец декабря 2021г. 
– 6,8%). 

Основной объем (98%) просроченной дебиторской задолженности 
приходился на просроченную задолженность покупателей. 

Кредиторская задолженность организаций на 8,1% превышает 
дебиторскую задолженность. Наибольшее превышение кредиторской 
задолженности над дебиторской зафиксировано в отраслях: 
строительство (159,9%), транспортировка и хранение (21,3р.); 
деятельность профессиональная, научная и техническая (126,4%), 
образование (3,3р.), деятельность в области здравоохранения (5,5р.) 

 
Строительство и инвестиции 

 
В составе строительного комплекса города на 1 января 2023 года 

числится 671 организация (на 44 единицы меньше, чем на 1 января 
2022 года), что составляет 10,7% от общего количества организаций 
всех видов экономической деятельности. 99,3% - строительные 
организации частной формы собственности. 

За 2022 год организации строительной отрасли получили прибыль 
200,4 млн. руб. (в 2021 году - прибыль 261,11 млн. руб.).  
66,7% строительных организаций в 2022 году являются прибыльными. 

Среднесписочная численность работников строительной отрасли 
(без субъектов малого предпринимательства)  за 2022 год составила 
686 человек (на 15,3% больше уровня 2021 года). Среднемесячная 
начисленная заработная плата в строительной отрасли (без 
субъектов малого предпринимательства)  за январь-декабрь 2022 
года составила 51 тыс. руб., что на 16,7% больше, чем за 2021 год. 

За 2022 год объем работ, выполненных по виду деятельности 
«Строительство» (включая строительно-монтажные работы, 
выполненные хозяйственным способом) организациями городского 
округа «Город Йошкар-Ола», составил 14,5 млрд.руб., что  
в сопоставимых ценах на 8,8% больше, чем в 2021 году. Их удельный 
вес в общем объеме работ по республике составил 62,8%. 

 
В 2022 году введено в эксплуатацию 17 зданий нежилого назначения 

общей площадью 41,0 тыс. кв. метров, среди них: 
- новая гостиница Р-Гард, на 30 номеров на ул. К.Либкнехта; 

Площадь здания 1,3 тыс. кв. метра;  
- Здание бытового обслуживания на ул. Суворова, в котором в 

декабре 2022 начала работу новая общественная баня «Суворовские 
бани» вместимостью 120 чел. Рядом с банями ведется строительство 
здания физкультурно-оздоровительного комплекса; 

- Здания непродуктовых магазинов на ул. Соловьева площадью 1,4 
тыс. кв. м. и 1,04 тыс. кв.м. В одном из них размещен гипермаркет 
обоев; 

- 3х-этажный торгово-развлекательный центр «ДаНада» на ул. 
Западная площадью 15,2 тыс. кв. м. Перед комплексом 
предусмотрена парковка на 330 м/м.; 

Якорным арендатором выступил продуктовый супермаркет Smart. А 
в составе галереи присутствуют форматы одежды, обуви, 
аксессуаров, ювелирные изделия и часы, детские товары, канцелярия 
и книги и товары для дома. 

Преимуществами нового комплекса является перспективная локация 
для размещения объекта с высокой покупательской способностью, 
ведется застройка современного жилого комплекса вокруг объекта, на 
противоположной стороне расположена плотная жилая застройка. 

Кроме того, летом в одном из торговых центров столицы Марий Эл 
заработал современный дискаунтер Smart. Что такое дискаунтер? Это 
тип супермаркета, который торгует в розницу по ценам, 
приближённым к оптовым. Проще говоря, магазин низких цен. Новая 

9,0 9,7 12,5 16,5 14,5 

117,4 
141,8 138 

121,5 

108,8 

2018 2019 2020 2021 2022

Объем строительных работ за 2018-2022 г.г.  

Объем работ, выполненный по виду деятельности "Строительство", млрд.руб. 

в сопоставимых ценах к предыдущему году, % 
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торговая площадка находится на Ленинском проспекте, дом 6 в 
торговом центре O*Fresh  – около нового автовокзала. Теперь перед 
поездкой пассажиры смогут купить себе воду и небольшой перекус. 
Жители и гости Йошкар-Олы также смогут приобрести необходимые 
товары. Здесь представлен широкий ассортимент продуктов: фрукты, 
овощи, конфеты, мясные изделия. Кроме того, в магазине есть и 
средства личной гигиены. На втором этаже торгового цента в 
магазине Annam можно приобрести товары для дома, одежду и обувь. 

- Сдан в эксплуатацию новый трехэтажный высокотехнологичный 
корпус Перинатального центра площадью более 6 тыс. кв. м. Он 
включает в себя родовое отделение с оперблоком на две 
операционных, отделения реанимации и интенсивной терапии для 
женщин и новорожденных, отделение лучевой диагностики, 
диагностическая служба, отделение эпидемиологического контроля, 
актовый зал; 

- Открыли новое здание Государственного архива РМЭ. 
Строительство объекта осуществлялось за счет средств 
республиканского бюджета. Общая площадь здания – более 3 тыс. кв. 
метров. Вместимость – до 250 тыс. единиц хранения. В новом здании 
размещаются три специализированных архивохранилища: два - для 
документов на бумажном носителе, одно - для аудиовизуальных 
документов. Архивохранилища оснащены металлическими 
передвижными стеллажами, автоматической системой газового 
пожаротушения, а также системой кондиционирования; 

- Здание склада комплектации на ул. Крылова площадью 730,8 кв. м. 
и гараж со служебными помещениями; 

- Здание магазина по ул. Строителей площадью 527,2 кв. м., магазин 
по ул. Орая площадью 525,3 кв. м., продуктовый магазин по ул. 
Анникова площадью 244,8 кв. м. 

- Реконструированы здания для размещения учебных корпусов  
Института iSpring по ул. Эшкинина площадью 2,5 тыс. кв. м. и 4,4 тыс. 
кв. м., где талантливые молодые люди могут получить высшее 
образование и освоить востребованные IT-профессии; 

- Введено административное здание по  Сернурскому тракту 
площадью 103,2 кв. м. введено здание склада по ул. К.Маркса 
площадью 243,1 кв. м.; 

- Реконструировано здание котельной под станцию технического 
обслуживания автомобилей с магазином сопутствующей торговли  
по ул. Мира площадью 797,2 кв. м.; 

-Введено здание торгово-делового центра в мкрн. «Фестивальный» 
площадью 1,04 тыс. кв. м.  

В коммунальном хозяйстве осуществлен ввод в действие 
водопроводных сетей протяженностью 0,15 км, газовых сетей 
протяженностью 0,49 км. и канализационных сетей протяженностью 
0,13 км. 

Объем введенного жилья в городе Йошкар-Оле составил 162,1 
тыс. кв. метров, что на 12,7% меньше, чем в 2021 году. Удельный вес 
введенного жилья в городском округе – 37,2% от общего ввода жилья 
в республике. 

 

 
 
Управлением архитектуры и градостроительства администрации 

городского округа «Город Йошкар-Ола» за 2022 год выдано 127 
разрешений на строительство и 65 разрешений на ввод объектов в 
эксплуатацию. 

Организациями-застройщиками в столице республики сдано  
29 многоквартирных домов (2,4 тыс. квартир). Многоквартирные дома 
введены в мкрн. «Мирный», «Фестивальный», в мкрн. 9б и 9в  
(ул. Йывана Кырли), мкрн. «Ширяйково» мкрн. «Свердлово»,  
с.Семеновка, ул.Соловьева, ул.Комсомольская,  
ул. Машиностроителей, пер. Заводской. 

Индивидуальными застройщиками построено (реконструировано) 
192 жилых дома общей площадью 38,2 тыс. кв. метров.  

Обеспеченность жильем на одного жителя в городе Йошкар-Оле  
на начало 2022 года составляет 27,7 кв. метров, что тсоответствует 
среднероссийскому показателю. 
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Средняя стоимость строительства 1 квадратного метра общей 
площади жилья в отдельно стоящих зданиях жилого назначения 
квартирного типа, введенных в 2022 году, составила 41,1 тыс. руб. 

 
Инвестиции в основной капитал.  
 
В январе-декабре 2022 г. на развитие экономики и социальной 

сферы городского округа «Город Йошкар-Ола» использовано  
17,15 млрд руб. инвестиций в основной капитал, что в сопоставимых 
ценах на 15,2% меньше, чем в 2021 году (в целом по республике 
объем инвестиций в основной капитал уменьшился на 6,1%). 
Организациями, не относящимися к субъектам малого 
предпринимательства, на территории городского округа освоено  
10,43 млрд руб., что на 15,3% меньше, чем в 2021 году.  

В расчете на 1 жителя объем инвестиций в основной капитал  
за январь-декабрь 2022 г. составил 59,1 тыс.руб. (в среднем  
по республике – 63,2 тыс.руб.).  

В структуре инвестиций в основной капитал организаций,  
не относящихся к субъектам малого предпринимательства, 
наибольшую долю занимают затраты на приобретение машин, 
оборудования, транспортных средств, хозяйственного инвентаря  
и другие объекты. На эти цели в январе-декабре 2022 г. за счет всех 
источников финансирования было использовано 51,6% объема 
инвестиций в основной капитал. На строительство зданий (кроме 
жилых) и сооружений использовано 38,5%, на строительство жилых 
зданий и помещений – 8,0%. 

Наибольшие объемы инвестиций освоены организациями частной 
формы собственности (из числа организаций, не относящихся к 
субъектам малого предпринимательства), на долю которых 
приходится 46,3% объема инвестиций в основной капитал. 
Организациями государственной формы собственности освоено 
26,9% общего объема инвестиций в основной капитал. 

Основные объемы инвестиций были направлены на развитие 
обрабатывающих производств (22,6%) общего объема инвестиций в 
основной капитал, транспортировки и хранения (11,0%), торговли 
оптовой и розничной; ремонта автотранспортных средств, мотоциклов 
(10,4%). 

В январе-декабре 2022 г. инвестиции в основной капитал 
организаций, не относящихся к субъектам малого 
предпринимательства, финансировались как за счет собственных 
средств (48,2%), так и привлеченных средств (51,8%). Удельный вес 

средств, выделяемых на инвестиционные цели из бюджетов всех 
уровней, составил 34,4%, что на 12,9 процентного пункта меньше, чем 
в 2021 году. 

Затраты организаций (без субъектов малого предпринимательства и 
инвестиций, не наблюдаемых прямыми статистическими методами) 
на приобретение основных средств, бывших в употреблении у других 
организаций, квартир и объектов незавершенного строительства  
в январе-декабре 2022 г. составили 464,6 млн.руб., из них 41,8 млн. 
руб. составили машины, оборудование, транспортные средства. 

На территории городского округа в 2022 году реализовывалось  
82 инвестиционных проекта с участием частных инвесторов, в том 
числе 47 проектов строительства многоквартирных домов. Общая 
стоимость всех проектов составляет около 15 млрд. руб. С начала 
реализации проектов освоено 8,8 млрд. руб. В рамках 
инвестиционных проектов в 2022 году создано 259 дополнительных 
рабочих мест. В 2022 году 27 инвестиционных проектов введено в 
эксплуатацию.  

Наиболее значимые инвестиционные проекты: 
ООО «НПФ «Геникс» - разработка и внедрение в производство 

новых моющих и дезинфицирующих средств, модернизация и 
техническое переоснащение производства; 

АО «Завод полупроводниковых приборов» - технологическое 
перевооружение производства металлокерамических корпусов для 
современных интегральных микросхем; 

АО «Йошкар-Олинский мясокомбинат» реализует проект по 
обновлению оборудования производственных цехов и развитию 
Фирменной торговли. В 2022 году проект реализован. Также 
реализуется проект по модернизации перерабатывающего 
производства; 

МУП «Йошкар-Олинская ТЭЦ №1» - реконструкция системы 
электроснабжения г. Йошкар-Олы. Кроме того, в 2022 году 
предприятие одним из первых в стране получило льготный займ по 
Программе модернизации коммунальной инфраструктуры Фонда 
содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства. 
Этому предшествовала большая подготовительная работа, 
проводимая в течение последних нескольких лет коллективом ТЭЦ-1 
совместно с администрацией города Йошкар-Олы, профильными 
министерствами и правительством Республики Марий Эл. Проект для 
нашего города довольно обширный территориально и насыщенный 
технологически. В общих чертах он предусматривает перевод 
тепловых нагрузок котельных № 3 и № 4 на более крупную и 
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энергоэффективную котельную № 37 со строительством новых и 
частичной реконструкцией существующих тепловых сетей, 
строительством когенерационной газопоршневой электростанции 
мощностью 2,33 МВт. Стоимость реализации всего проекта 
оценивается в сумму более 600 млн. руб. Однако с учетом 
полученных средств в размере 192 млн руб. проект будет 
реализовываться поэтапно. В 2022-2023 годах, предусмотрено 
строительство пристроя к зданию котельной № 37, установка 
дополнительного сетевого насоса, строительство газопоршневой 
электростанции, а также реконструкция магистральных участков 
тепловых сетей с увеличением диаметра и изменением способа 
прокладки на бесканальный. В последующем по данному проекту 
будет продолжена работа в части переключения тепловых нагрузок 
котельных № 3, 4 на котельную № 37. Реализация проекта в полном 
объеме позволит повысить эффективность и оптимизировать работу 
предприятия, а также качество и надежность теплоснабжения 
потребителей. 

ПАО «ТНС энерго Марий Эл» - обновление парка приборов учета 
электроэнергии в многоквартирных домах; 

ПАО «Т Плюс»- Техническое перевооружение мазутного хозяйства 
Йошкар-Олинской ТЭЦ-2; 

ООО «Газпром межрегионгаз» и Филиал РТРС «РТПЦ 
Республики Марий Эл» в рамках инвестиционных программ 
приобретаются основные средства. 

Филиалом РТРС «РТПЦ Республики Марий Эл» реализуется 
проект по модернизации ТП РТПС Советский и проект по созданию 
системы резервирования передатчиков радиовещания ВГТРК 2+1. 
Проект реализован. Оборудование поставлено и введено в 
эксплуатацию. 

Филиал в Республике Марий Эл ПАО «Ростелеком» реализует 
проекты по строительству и модернизации сетей доступа в сегменте 
b2c в филиале в Республике Марий Эл; 

Управление федеральной почтовой связи Республики Марий 
Эл - филиал АО «Почта России» осуществляет ремонт и 
реконструкцию почтовых отделений; 

МУП «Водоканал» - реализует инвестиционную программу 
«Развитие систем водоснабжения и водоотведения на 2020 - 2024 
годы».  

БФО «Царёв Город»– строительство образовательного ИТ лицея. 
ООО «Ричмедиа» - произведен ремонт помещений недостроенного 

объекта на набережной реки М.Кокшага под размещение Института 
программных систем. 

АО "Метма"  реализован проект по обновлению производственных 
мощностей.  

Ряд предприятий города реализуют проекты, направленные на 
разработку новой высокотехнологичной продукции, создание 
конкурентоспособных производств: ООО «Алатойс» - проект по 
модернизации производства с целью выпуска нового вида продукции 
– детской корпусной мебели для личного пользования и для 
комплектации детских дошкольных учреждений. ООО «Эталон 
Металл Обработка» - техническое перевооружение с целью 
расширения производства. Оборудование введено в эксплуатацию. 
Объем производства увеличен на 30%. Проект реализован.  
ООО «Таливенда» - проекты по модернизации производства.  
ООО «Йошкар-Олинская обувная фабрика» - проект по 
модернизации производства для выпуска обуви ПВХ. ООО «Антенор» 
совместно с Фондом развития промышленности РМЭ участвует в 
программе «Проекты Развития» для модернизации производства. 

ООО «Мебельный торговый дом» - проект по строительству 
здания «Суворовские бани» на ул.Суворова. В декабре 2022 года 
бани начали работу, проект реализован.  

ИП Деревцов Д.А – строительство Универмага (вблизи ТЦ Zelen); 
ИП Бегаев А.С - Кафе (вблизи ТЦ Zelen). 
 
В рамках муниципальной адресной инвестиционной программы 

городского округа «Город Йошкар-Ола» (МАИП) в 2022 году 
осуществлялось строительство и реконструкция 17 объектов. Общая 
сумма расходов из всех уровней бюджетов составила 1 933,4 млн. 
руб., из них: федеральный бюджет – 1 569,7 млн. руб. (в т.ч. средства 
Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального 
хозяйства -  196,9 млн. руб.), республиканский бюджет – 242,4 млн. 
руб., городской – 121,3 млн. руб. 

Большая часть средств около 61% (1,2 млрд. руб.) была 
профинансирована на строительство объектов в рамках 
национальных проектов.  

Кроме того, из городского бюджета более 20,0 млн. руб. направлено 
на разработку ПСД таких объектов как: строительство средней 
общеобразовательной школы на 1100 мест в микрорайоне «9А»; 
строительство спального корпуса детского оздоровительно-
образовательного центра им. В.Дубинина; строительство 
снегоприемного пункта «сухой» снежной свалки с организацией 
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системы транспортировки талой воды на локальные очистные 
сооружения; строительство волонтерского центра; строительство 
инженерных сетей.  

На устройство системы поверхностного водоотведения улицы Карла 
Либкнехта на участке от ул. Мира до ул. Зои Козьмодемьянской 
выделено 1,7 млн. руб. В МАИП также было включено строительство 
бульвара Ураева на участке от ул. Кирова до ул. Мира г. Йошкар-Олы 
(2 этап), на которое в 2022 году профинансировано 91,5 млн. руб.,  
а также реконструкция самотечного коллектора, проходящего по 
Козьмодемьянскому тракту, ул. Йывана Кырли, от ул. Чернякова  до 
ул. Баумана и Строительство КНС-5 по Ленинскому проспекту, 15. На 
данные объекты израсходовано 465,2 млн. руб. 

 На предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, 
оставшимся без попечения родителей, в 2022 году в рамках МАИП 
выделено 152,9 млн. руб. 19 декабря 2022 года 64 человека, которые 
в детстве остались без поддержки родителей стали обладателями 
новых однокомнатных квартир в многоквартирном доме  
по ул. Молодёжной в с. Семеновка. 

Сформирована муниципальная адресная инвестиционная программа 
на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов, В программу 2023 
года включено 13 объектов. Бюджетные инвестиции в 2023 году 
составят 1,5 млрд. руб. Запланировано строительство средней 
общеобразовательной школы в микрорайоне «Восточный», 
реконструкция наружных сетей водоснабжения и водоотведения ГБУ 
РМЭ «Шоя-Кузнецовский психоневрологический дом-интернат». В 
2023 году продолжится строительство магистральной улицы в створе 
улицы Кирова и улицы Строителей, строительство КНС-5 по 
Ленинскому проспекту и реконструкция самотечного коллектора, 
проходящего по Козьмодемьянскому тракту. Продолжится 
реконструкция очистных сооружений канализации; переселение 
граждан из аварийного жилья, приобретение жилых помещений 
детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей. 
Начнется строительство контактных троллейбусных сетей по ул. 
Петрова. 

 
Реализация национальных проектов 
 
Основным драйвером социально-экономического развития города, 

как и годами ранее, остается участие в реализации национальных и 
региональных проектов. 

Особое внимание в 2022 году уделялось реализации пяти 
нацпроектов:  

 «Безопасные и качественные автомобильные дороги», 
 «Экология» (федеральный проект «Оздоровление Волги»), 
 «Жилье и городская среда» (федеральные проекты «Формирование 

комфортной городской среды» и «Обеспечение устойчивого 
сокращения непригодного для проживания жилищного фонда»),  

«Образование», 
«Культура»,  
а также индивидуальной программы социально-экономического 

развития республики и программе по поддержке модернизации 
коммунальной и инженерной инфраструктуры. 

Участие Йошкар-Олы в национальном проекте «Безопасные 
качественные дороги» позволило реализовать масштабный 
комплекс мероприятий, направленный на усовершенствование 
улично-дорожной сети. 

В этом году отремонтировано 15 участков автомобильных дорог по 
улицам Карла Либкнехта, Подольских Курсантов, Чехова, Осипенко, 
Кирова, Луначарского, Прохорова, Лебедева и др. протяженностью 
15,3 км. Капитально обновлен Центральный мост, строители привели 
в порядок не только проезжую часть, но и тротуары, элементы 
ограждения, а также несущие балки и опоры моста. 

На объектах появились новые дорожные знаки, новые пешеходные 
ограждения, установлены и модернизированы светофоры, 
пешеходные переходы с дополнительным освещением. 

Одним из самых масштабных проектов стало завершение первого 
этапа строительства магистральной улицы в створе ул. Кирова и 
Строителей в Йошкар-Оле. Он соединил Ленинский проспект и улицу 
Луначарского. Новая дорога - 1,5 километра магистрали, 200 погонных 
метров моста - коренным образом меняет транспортную схему города, 
разгружая улицы Карла Маркса, Водопроводную, Вознесенскую, 
Дружбы, Западную. 

 Объем финансирования нацпроекта в 2022 году составил более  
1 млрд. руб. 

В Йошкар-Оле с 2020 года реализуется первый этап реконструкции 
очистных сооружений канализации Йошкар-Олы производительностью 
60,815 тыс. кубометров в сутки. Работы ведутся в рамках реализации 
федеральной программы «Оздоровление Волги» национального 
проекта «Экология». Ее суть заключается в том, чтобы повысить 
качество очистки сточных вод, которые попадают в р. Малая Кокшага, 
а потом в р. Волга. Общая стоимость работ - 1,58 млрд. руб. Замену 
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оборудования на коммунальном объекте планируют завершить в 2024 
году. Техническая готовность объекта - почти 70%, работы ведутся с 
опережением графика. Ремонт очистных сооружений проводится в три 
этапа. Общая стоимость работ в рамках второго и третьего этапа 
составляет 4,767 млрд. руб. Проектно-сметная документация уже 
разработана, получены положительные заключения экспертизы, 
прорабатывается вопрос определения источников финансирования. В 
настоящее время республика Марий Эл занимает 1 место по 
реализации федерального проекта «Оздоровление Волги». 

В Йошкар-Оле с 2017 года реализуется федеральный проект 
«Формирование комфортной городской среды» национального 
проекта «Жилье и городская среда».  Благодаря инициативе 
жителей города, которые с интересом участвуют в рейтинговом 
голосовании, Йошкар-Ола с каждым годом становится все более 
комфортной. В 2022 году благоустроено 8 общественных территорий, 
на которых отремонтированы тротуары, обустроены дорожки, 
обновлены газоны, появились новые скамейки и остановочные 
павильоны, установлены малые архитектурные формы, организованы 
места для пикников и др. Объем финансирования в 2022 году  
на благоустройство составил 83,2 млн. руб. 

В 2023 году благодаря выбору горожан в ходе рейтингового 
голосования будут благоустроены 3 общественные территории: «Мари 
Парк» по Ленинскому проспекту; пешеходная зона ул. Кирова по 
нечетной стороне до бульвара Ураева; сквер перед Дворцом культуры 
Российской Армии и 2 дворовые территории: по ул. Эшкинина, д. 5  
и ул. Дружбы, д. 77. 

В рамках федерального проекта «Обеспечение устойчивого 
сокращения непригодного для проживания жилищного фонда» 
национального проекта «Жилье и городская среда» в г. Йошкар-Оле 
в рамках III этапа муниципальной программы по переселению граждан 
из аварийного жилищного фонда  (2021-2022 гг.) переселен 
551 человек из 200 жилых помещений, расположенных  
в 24 аварийных МКД, общей площадью 6 730,7 кв.м.  

В рамках IV этапа (2022-2023 гг.) на территории городского округа 
«Город Йошкар-Ола» предусмотрено переселение 529 человек из 183 
жилых помещений, расположенных в 21 аварийном МКД, общей 
площадью 6256,6 кв.м. 

Кроме того, в рамках заключенных договоров о развитии 
застроенной территории и о комплексном развитии территории 
планируется переселить 401 человека из 162 жилых помещений, 
расположенных в 12 аварийных МКД, общей площадью 5,2 тыс. кв. м. 

В 2022 году реализовывались мероприятия национального проекта 
«Образование». В рамках федерального проекта «Успех каждого 
ребенка» для создания дополнительных общеразвивающих программ 
всех направлений в школах № 3, № 7 и ДЮЦ «Азимут было 
поставлено спортивное снаряжение и оборудование технической 
направленности. В рамках федерального проекта «Современная 
школа» в Йошкар-Оле открылся второй технопарк «Кванториум». 
Новой площадкой для развертывания лабораторий (квантумов), 
стал «Образовательный комплекс «Школа № 29 г. Йошкар-Олы»  
им. Героя Российской Федерации Дамира Эдуардовича 
Шаймарданова». В технопарке организовано четыре квантума: 
«Биоквантум», «Промробоквантум», IT-квантум и «Хайтек». В каждом 
подготовлены до 7 видов учебных лабораторий. В школе ученики 
получают теорию, в «Кванториуме» практику, завязанную на таких 
предметах, как физика, химия, биология и технология. В рамках 
федерального проекта «Цифровая образовательная среда» в 2022 
году обновлялась материально-техническая база образовательных 
организаций для внедрения цифровой образовательной среды, 
приобретались ноутбуки. Объем финансирования мероприятий 
национального проекта «Образование» составил 37,9 млн. руб. 

В 2023 году планируется начало строительства самой большой 
школы в г. Йошкар-Оле. Учебное заведение планируют построить в 
Заречной части города в рамках реализации нацпроекта 
«Образование». Для этого уже получена поддержка федерального 
центра и правительства республики, выделены необходимые 
средства. Для строительства был выбран микрорайон Сомбатхей, 
поскольку здесь активно появляются новостройки и живет много 
семей с маленькими детьми. Завершить стройку планируют в 2024 
году. 

Благодаря нацпроекту «Культура» детская школа искусств № 2 г. 
Йошкар-Олы в 2022 году смогла укрепить материально-техническую 
базу. 2 млн.руб. были направлены на приобретение кабинетного 
рояля с системой климат-контроля, учебных материалов 
(музыкальной литературы для уроков музыкально-теоретических 
дисциплин), 3-х аккордеонов и виолончели.  

В 2023 году в Йошкар-Оле будет создана модельная библиотека  
на базе Центральной детской библиотеки, расположенной по адресу 
ул. Воинов-интернационалистов, д. 22, по национальному проекту 
«Культура». Это будет вторая модельная библиотека в столице 
Марий Эл. Первая библиотека нового поколения была открыта в 2021 
году. Благодаря модернизации библиотеки обновится мебель, 
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оборудование, помещения станут более уютным, будет обновлён 
библиотечный фонд согласно современным запросам пользователей, 
а также запланировано обучение персонала библиотеки.  

Общая сумма средств из бюджетов всех уровней на реализацию 
пяти национальных проектов в городе Йошкар-Оле в 2022 году 
составила 1922,0 млн. руб.  

В 2022 году завершено строительство второго этапа дороги  
по бульвару Ураева. На участке протяженностью 162 погонных метра 
сделан ровный асфальт, обустроены четыре полосы движения, а на 
пересечении улицы Кирова и бульвара Ураева оборудован 
пешеходный переход со светофорами. Теперь новая дорога 
соединяет бульвар с улицей Мира. Строительство магистрали 
проводилось в рамках индивидуальной программы социально-
экономического развития Республики Марий Эл. В ноябре 2021 
года в эксплуатацию ввели участок дороги по бульвару Ураева –  
от улицы Петрова до улицы Мира. Это был долгожданный дорожный 
объект для жителей сразу 4 микрорайонов заречной части города.  

В рамках данной программы в 2023 году будет произведена 
реконструкция наружных сетей водоснабжения и водоотведения  
ГБУ РМЭ «Шоя-Кузнецовский психоневрологический дом-интернат».  

Благодаря федеральной подпрограмме «Создание условий для 
обеспечения качественными услугами ЖКХ граждан России» 
государственной программы РФ «Обеспечение доступным и 
комфортным жильем и коммунальными услугами гражданам 
РФ» стало возможным строительство новой канализационной 
насосной станции и реконструкция самотечного коллектора. 

 КНС-5 - самая крупная канализационная насосная станция  
в Йошкар-Оле. Она расположена у перекрестка Ленинского проспекта 
и улицы Петрова. Станция прокачивает и отправляет на очистные 
сооружения около 70 процентов всех канализационных стоков города 
из разных его районов – от Девятого микрорайона и Гомзово  
до Звездного и Овощевода. Ещё около 30 процентов приходится  
на станцию в Ширяйкове. Оборудование насосной станции 
выработало свой ресурс, станция достигла предельной мощности. 
Новый объект коммунальной инфраструктуры расположится  
на территории действующей канализационной насосной станции  
и будет отличаться иной конструкцией. Вместо одного резервуара 
построят три, с двумя насосами мощностью 1,5 тыс. кубометров в час 
в каждом. Планируется, что КНС-5 будет введена до конца 2023 года.  

С весны 2022 года ведутся строительно-монтажные работы  
по реконструкции самотечного коллектора, проходящего вдоль 

Козьмодемьянского тракта – это участок ул. Йывана Кырля  
от  ул.Чернякова до ул.Баумана. Общая длина составляет 1,6 км. 
Коллектор был построен ещё в 1974 году. Проводимая сейчас 
реконструкция позволит избежать в будущем аварийных ситуаций  
и увеличит пропускную способность канализации. Работы 
планируется завершить осенью 2023 года. 

 За 2022 года по объектам коммунальной инфраструктуры 
профинансировано 465,3 млн. руб. 

В 2022 году Йошкар-Оле за счет инфраструктурных бюджетных 
кредитов велось строительство рекреационной зоны  
по ул. Чернякова между пгт. Медведево и г. Йошкар-Ола, 
проектирование и строительство пассажирского терминала  
в аэропорту Йошкар-Олы, а также приобретение подвижного состава 
городского наземного электрического транспорта – троллейбусов.  

По Программе модернизации коммунальной инфраструктуры 
одними из первых в стране Йошкар-Олинская ТЭЦ-1 получили 
льготный займ средств Фонда содействия реформированию жилищно-
коммунального хозяйства на реализацию проекта по реконструкции 
объектов теплоснабжения в г.Йошкар-Оле. Общей стоимость проекта 
на 2022-2023 годы - 240,3 млн. руб., из них 192 млн руб. - заемные 
средства Фонда, 48 млн руб. – средства предприятия. Проект будет 
реализовываться поэтапно и включает в себя строительство пристроя 
к зданию одной из котельных с установкой сетевого насоса, 
строительство блочно-модульной газопоршневой установки  
на территории котельной и реконструкцию магистральных участков 
тепловой сети. Реализация проекта в полном объеме позволит 
повысить эффективность и оптимизировать работу предприятия,  
а также качество и надежность теплоснабжения потребителей. 

В рамках реализации гранта, полученного по итогам выигрыша 
проекта «Культура городу - творческие лаборатории для 
жителей Йошкар-Олы» в ДК им. 30-летия Победы открылся 
творческий коворкин, который включает 5 лабораторий: 

- Музыкальная студия, где будут организованы занятия по игре  
на музыкальных инструментах, а также звукозапись музыкантов. 
- Аудитория искусства, предназначенная для проведения мастер-
классов по живописи и рисунку, росписи, тематических арт-вечеров, 
занятий по прикладному творчеству. 

- Творческое пространство, где будут проходить занятия  
по актёрскому мастерству. 
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- Телевизионная студия + класс цифровой культуры, где будут 
проходить мастер-классы от местных известных блоггеров, различные 
курсы и семинары. 

- Класс хореографии, в котором будут проводиться танцевальные 
мастер классы для горожан. 

Кроме того, выполнялись целевые мероприятия в отношении 
автомобильных дорог общего пользования - благоустройство частного 
сектора, устройство технических средств организации дорожного 
движения на автомобильных дорогах, ликвидация очагов 
концентрации ДТП, нанесение дорожной разметки на автомобильных 
дорогах. 

 
Городское хозяйство 
 
В 2022 году администрацией городского округа «Город Йошкар-Ола» 

на постоянной основе осуществлялась деятельность по организации 
функционирования и взаимодействия всех предприятий жилищно-
коммунального комплекса, а также по обеспечению безопасности 
дорожного движения на автомобильных дорогах местного значения в 
границах городского округа «Город Йошкар-Ола». 

За период 2022 года выдано 112 технических условий на отвод 
поверхностных вод, 42 справки о выполнении технических условий на 
отвод поверхностных. 

За счет субсидий из бюджета Республики Марий Эл в 2022 году 
выполнен ремонт: 

-ул. Зеленая на участке от ул. Йывана Кырли до ул. Матросова,  
-ул. Некрасова на участке от ул. Комсомольская к Школе №12,  
-ул. Тюленина на участке от ул. Мира до ул. Достоевского,  
-ул. Садовая на участке от ул. Машиностроителей до ул. Чкалова,  
-ул. Тюленина на участке от ул. Достоевского до 1-го проезда Зои 

Космодемьянской,  
-ул. Льва Толстого на участке от ул. Чернышевского до Советского 

переулка с. Семеновка. 
В рамках муниципальных контрактов выполнялся ремонт гранитного 

покрытия Набережной.  
В рамках заключенного муниципального контракта, МУП «Город» 

выполнил работы по нанесению дорожной разметки на 16 участков 
улично-дорожной сети, установлено знаков – 1100 шт., монтаж 
дорожных ограждений 3500 п.м., обслуживание и модернизация  
131 светофорного объекта (из них 7 вновь установленных).  

В 2022 году выполнены работы по устройству остановочных пунктов 
на трех остановках общественного транспорта г. Йошкар-Олы: 

-«Школа № 3», расположенная у д. 39 по ул. Соловьёва; 
-«Микрорайон «Восточный», расположенная у д. 22 по ул. Воинов-

Интернационалистов; 
-«Привокзальная площадь», расположенная по ул. Яналова. 
По поручению Главы Республики Марий Эл Ю.В.Зайцева  

30 сентября 2022 года была утверждена муниципальная адресная 
программа «Ремонт межквартальных и внутриквартальных проездов 
территорий многоквартирных домов городского округа «Город 
Йошкар-Ола» на 2023 - 2027 годы». 

Основными критериями определения очередности проведения 
ремонта данных территорий являются наличие социально-значимых 
учреждений, состояние дорожного полотна на данных участках  
и реализация национального проекта «Безопасные качественные 
дороги» на автодороге, прилегающей к межквартальным  
и внутриквартальным проездам. 

На благоустройство дворовых территорий было выделено 180 млн. 
руб. и отремонтировано порядка 4 км дворовых территорий  
и внутриквартальных (межквартальных) проездов: 

1. ул. Йывана Кырли, д. №№ 17, 19; 
2. ул. Яналова, д. №№ 4, 4а, ул. Советская д. №№ 181, 183; 
3. ул. Панфилова д. № 27, 29, 31, 33; 
4. ул. Подольских Курсантов, д. № 1, Машиностроителей д. № 4, 4а; 
5. ул. Васильева, д. №№ 6б, 4а, ул. Строителей д. № 36; 
6. Бульвар Чавайна, д. № 10, 8; 
7. ул. Лебедева, д.№ 51, 51а, 53, 55, 57, 59; 
8. ул. Свердлова, 50; 
9. ул. Петрова д. № 3; 
10. ул. Степана Разина д. №№ 82, 84; 
11. ул. Первомайская д. № 82; 
12. ул. Прохорова, МБОУ «СОШ № 27 г. Йошкар-Олы; 
13. ул. Якова Эшпая д. № 84. 
14. ул. Кирпичная д. № 6 А. 
 
За январь-декабрь 2022 года выдано 42 технических условия  

на присоединение к электроустановкам наружного освещения, 
оформлено 6 справок на получение данных технических условий.  

Выдано 250 разрешений (ордеров) на проведение земляных работ  
на территории городского округа «Город Йошкар-Ола». Кроме этого 
выдано 580 ордеров на аварийно-восстановительные работы.  
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В рамках муниципальных контрактов осуществлялось устройство 
наружного освещения: 

- выполнение работ по устройству наружного освещения для 
подключения участка сети наружного освещения по дворе дома № 1 
Воскресенского проспекта; 

- устройство наружного освещения пешеходной дорожки  
по ул. Й.Кырли (от ул. Баумана до ул. Строителей); 

- устройство наружного освещения ул. Фестивальная  
(от ул. Анникова до ул. Й.Кырли); 

- устройство наружного освещения ул. П.Курсантов (на участке 
между д. 14а и д.12), наружного освещения ул. Молодежная (между 
домами № 18 и № 20, а также у контейнерной площадки дома № 18); 

- устройство наружного освещения ул. Молодежная (между домами 
№ 18 и № 20, а также у контейнерной площадки дома № 18); 

- работы  по  ремонту  линии  наружного освещения для 
подключения участка сети наружного освещения во дворе дома  
№ 19 по ул. Краснофлотской; 

- выполнение работ по строительству линии наружного освещения 
перехода через реку Семеновка за школой № 21 до д. 2А  
по ул. Садовая (с. Семеновка), пешеходного моста по ул. Гомзово  
в г. Йошкар-Ола; 

- выполнение работ по ремонту линии наружного освещения 
придомовой территории улица Свердлова, д. 50; 

- выполнение работ по строительству сетей наружного освещения, 
расположенных на придомовой территории ул. Свердлова, д. 50;  

- выполнение работ по устройству наружного освещения 
пешеходного тротуара от д. № 9 по ул. Советской до д. № 8 по ул. 
Авиации с Семеновка; 

- выполнение работ по устройству сетей наружного освещения 
межквартального проезда напротив д. № 5 ул. Микрорайон  
д. Савино; 

- выполнение работ по устройству сетей наружного освещения  
на участке от д. № 58 ул. до д. № 1 по ул. Первомайской д. Савино; 

- выполнение работ по устройству сетей наружного освещения  по 
адресу г. Йошкар-Ола, Ленинский проспект,  д. 10А (школа № 29); 

- выполнение работ по устройству сетей наружного освещения 
пешеходной зоны ул. Прохорова на участке от д. № 30 до д. № 44б ;  

- выполнение работ по устройству сетей наружного освещения 
придомовой территории  по адресу: г. Йошкар-Ола, ул. Я. Эшпая,  
д. 158, Ленинский проспект, д. 42а   

В рамках муниципальных контрактов выполнены работы по замене 
существующих светильников уличного освещения на светодиодные с 
заменой голого провода на СИП по ул. Кирова (от Ленинского 
проспекта до бульвара Ураева) (демонтаж 74 ламп ДНаТ на 
светодиодные, подвеска СИП – 2,3 км). 

Проведено благоустройство 5 контейнерных площадок: 
- ул. Жуковского, 70; (2+1) 
- перекресток ул. Гастелло/ ул. Серова;(5+1) 
- ул. Энгельса;(2+1) 
- ул. Тельмана;(3+1) 
- ул. Белинского; (2+1)   
Ликвидировало 8 несанкционированных свалок. 

Субсидии на возмещение выпадающих доходов, возникающих  
в результате применения льготных тарифов на тепловую энергию 
(тепловую мощность) в 2022 году были предоставлены следующим 
организациям: 
 Муниципальное унитарное предприятие «Йошкар-Олинская 

теплоэлектроцентраль № 1» муниципального образования «Город 
Йошкар-Ола»; 
 Филиал «Марий Эл и Чувашии» ПАО «Т Плюс»; 
 ООО «Марикоммунэнерго»; 
 ОАО «Марбиофарм»; 
 ФГБУ «ЦЖКУ по ЦВО» Минобороны Российской Федерации 

ЖЭ(К)О №6 (г. Казань). 
После завершения отопительного сезона 2021-2022 годы начата 

работа по подготовке объектов теплоснабжения к новому 
отопительному периоду  2022-2023 годы. 

Подача горячей воды возобновилась в установленные 
постановлением сроки, за исключением объектов, которые 
обеспечиваются по участкам тепловых сетей, не выдержавших 
гидравлических испытаний. Поврежденные участки тепловых сетей 
восстановлены в кратчайшие сроки. 

 
Управление муниципальным имуществом 
 
Комитетом по управлению муниципальным имуществом 

администрации городского округа «Город Йошкар-Ола» (далее - 
комитет) в 2022 году продолжена работа по управлению  
и распоряжению муниципальным имуществом и земельными 
участками, находящимися в муниципальной собственности и 
государственная собственность на которые не разграничена. 
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Основными целями работы комитета являлись повышение 
эффективности управления и распоряжения муниципальным 
имуществом и земельными участками, а также обеспечение 
поступления в муниципальный бюджет доходов от использования и 
продажи муниципального имущества и земельных участков. 

По итогам 2022 года общая сумма администрируемых комитетом 
доходов, поступивших в бюджет городского округа «Город  
Йошкар-Ола», составила 368,1 млн. руб., что составляет 95 % к плану 
отчетного периода и 74,1 % к факту 2021 года, в том числе: 

1) доходы от перечисления части прибыли муниципальных 
унитарных предприятий и хозяйственных обществ составили 4,1 млн. 
руб. или 100,9 % к плану и 191,3 % к факту 2021 года; 

2) доходы в виде прибыли, приходящейся на доли в уставных 
(складочных) капиталах хозяйственных товариществ и обществ, или 
дивидендов по акциям, принадлежащим городским округам составили 
823 тыс. руб. или 100,1 % к и 64,4 % к факту 2021 года; 

3) доходы от сдачи муниципального имущества в аренду составили 
19,1 млн. руб. или 81,6 % к плану и 72,7 % к факту 2021 года; 

4) доходы от реализации муниципального имущества составили        
6,76 млн.руб. или 32,8 % к плану и в 3,6 раз меньше доходов, 
полученных в 2021 году; 

5) доход от сдачи земельных участков в аренду составил 239,35 млн. 
руб. или 103,1 % к плану  и 101,6 % к факту 2021 г.; 

6) оплата за сервитуты и права на установку рекламных конструкций 
составили 4,36 млн. руб. или 101,4 % к плану и в 2,8 раза меньше 
факта 2021 года; 

7) доходы от продажи земельных участков составили 54,05 млн. руб. 
или 106,3 % к плану и 111,7 % к факту 2021 года; 

8) доходы от продажи права на заключение договоров  
о комплексном развитии территории составили 117,8 тыс. руб. или 
100,7% к плану; 

9) прочие доходы от использования муниципального имущества 
составили 38,9 млн.руб. или 100,7% к плану и 103,5% к факту 2021 г.; 

10) иные поступления от использования муниципального имущества 
составили 506,4 тыс. руб. или 117,5 % к плану и в 4,7 раза меньше 
факта 2021 года.  

По состоянию на 1 января 2023 г. в реестре муниципального 
имущества городского округа «Город Йошкар-Ола» учтены: 

12 159 объектов недвижимости, в том числе 6168 квартир и комнат 
балансовой стоимостью 14,4 млрд. руб., остаточной стоимостью  
7,4 млрд. руб.; 

141 муниципальная организация, в том числе:  
- 120 муниципальных учреждений;  
- 8 муниципальных унитарных предприятий (из них 1 - находится в 

стадии банкротства); 
- 13 хозяйственных обществ с долей участия муниципального 

образования «Город Йошкар-Ола» в уставном капитале, из них:  
8 - со 100 % долей участия, 1 - с долей участия 75 % и 4 - с долей 

участия менее 50 %. 
муниципальному предприятию «Троллейбусный транспорт» в 2022 

году предоставлены субсидии из бюджета городского округа «Город 
Йошкар-Ола» на финансовую поддержку городского наземного 
электрического транспорта в сумме 225,8 млн. руб. 

В 2022 году в рамках оказания имущественной поддержки субъектам 
малого предпринимательства комитетом был заключен договор 
аренды муниципального помещения сроком на 5 лет на льготных 
условиях оплаты арендной платы, а именно:  

в первый год аренды - 40 % размера арендной платы;  
во второй год аренды - 60 % размера арендной платы;  
в третий год аренды - 80 % размера арендной платы;  
в четвертый год аренды и далее - 100 % размера арендной платы.  
Арендатором, заключившим такой договор, стало ООО 

«Содействие». Переданное в аренду помещение имеет площадь 9,5 
кв. м и располагается в пристрое к многоквартирному жилому дому 
98а по улице Красноармейская.  

Заключено 52 новых договора аренды недвижимого имущества, 
составляющего казну муниципального образования «Город Йошкар-
Ола», суммарной площадью 9 025 кв. м, с общей суммой годовой 
арендной платы около 5 млн. руб. 

Приватизация муниципального имущества в 2022 году 
осуществлялась в соответствии с Прогнозным планом приватизации 
имущества муниципального образования «Город Йошкар-Ола» на 
2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов, утвержденным 
решением Собрания депутатов городского округа «Город Йошкар-
Ола» от 24 ноября 2021 года № 260-VII (далее - Прогнозный план).  

Согласно Прогнозному плану (в редакции решения Собрания 
депутатов городского округа «Город Йошкар-Ола» от 22 сентября 2021 
г. № 246-VII) в 2022 году подлежало приватизации: 

муниципальное унитарное предприятие «Архитектор» 
муниципального образования «Город Йошкар-Ола»;  

4 объекта недвижимого имущества, составляющих казну 
муниципального образования «Город Йошкар-Ола».  
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По результатам проведенной комитетом работы осуществлена 
приватизация:  

1) МУП «Архитектор» муниципального образования «Город Йошкар-
Ола» способом преобразования в ООО «Архитектор»;  

2) 3 объекта, составляющих казну муниципального образования 
«Город Йошкар-Ола», в том числе:  

1 объект - способом продажи муниципального имущества 
посредством публичного предложения; 

2 объекта - в порядке реализации арендатором преимущественного 
права на приобретение арендуемого имущества в соответствии  
с Федеральным законом от 22 июля 2008 г. № 159-ФЗ  
«Об особенностях отчуждения недвижимого имущества, 
находящегося в государственной собственности субъектов 
Российской Федерации или в муниципальной собственности и 
арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства, и о 
внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации». 

Общая сумма поступлений в бюджет городского округа «Город 
Йошкар-Ола» от приватизации муниципального имущества в 2022 
году составила 5,5 млн. руб., из них: 

4,5 млн. руб. - от продажи одного объекта посредством публичного 
предложения;  

994 тыс. руб. - от продажи двух объектов в порядке реализации 
арендатором преимущественного права на приобретение 
арендуемого имущества. 

Кроме того, в 2022 году в бюджет городского округа «Город Йошкар-
Ола» поступили средства от приватизации муниципального 
имущества по договору купли-продажи, заключенному в 2021 году в 
порядке реализации арендатором преимущественного права на 
приобретение арендуемого имущества с рассрочкой платежа сроком 
на 5 лет (земельный участок, категория земель - земли населенных 
пунктов, разрешенное использование - предпринимательство, 
площадь - 1490 кв. м, кадастровый номер: 12:05:0801006:88, 
местоположение: Республика Марий Эл, г. Йошкар-Ола, ул. 
Луначарского, с расположенным на нем объектом недвижимости: 
склад № 1, инвентарный номер 16637, литера А, этажность - 2, 
назначение - складское, общая площадь - 905,6 кв. м, условный номер 
12:0:1:0:156:220:16637/А, кадастровый номер 12:05:0801006:33, 
местоположение: Республика Марий Эл, г. Йошкар-Ола, ул. 
Луначарского, д. 22). Сумма данных поступлений составила 1 547,0 
тыс. руб.  

Таким образом, общая сумма поступлений в бюджет городского 
округа «Город Йошкар-Ола» от приватизации муниципального 
имущества в 2022 году составила 7,06 млн. руб. 

Оставшийся неприватизированным в отчетном периоде объект 
недвижимого имущества планируется включить в Прогнозный план 
приватизации имущества муниципального образования «Город 
Йошкар-Ола» на 2023 год. 

Дополнительным источником доходов бюджета городского округа 
«Город Йошкар-Ола» в 2022 году выступили доходы от использования 
опор наружного освещения, находящихся в муниципальной 
собственности городского округа «Город Йошкар-Ола», не по прямому 
назначению. Использование муниципальных опор осуществляется на 
возмездной основе в соответствии с Порядком определения размера 
платы за использование элементов контактной сети или опор 
наружного освещения, находящихся в муниципальной собственности 
городского округа «Город Йошкар-Ола», не по прямому назначению, 
утвержденным постановлением администрации городского округа 
«Город Йошкар-Ола» от 26 октября 2015 г. № 2055. 

Основными пользователями данных опор являются операторы 
сотовой связи и сети Интернет, обеспечивающие население города 
быстрой радиотелефонной связью, быстрым мобильным и 
беспроводным Интернетом и кабельным вещанием.  

По состоянию на 1 января 2023 г. заключены и действуют 37 
договоров на использование опор наружного освещения, не по 
прямому назначению. В 2022 году в бюджет городского округа «Город 
Йошкар-Ола» от использования опор поступило 4,45 млн. руб. 

В 2022 году приобретена специализированная снегоуборочная 
техника. Средства на приобретение данной техники в сумме 15 млн. 
руб. были выделены бюджету города из республиканского бюджета. 
Проведена закупка бульдозера на сумму 13 млн. руб., двух навесных 
снегоуборочных машин на сумму 1,6млн. руб.  

Заключен муниципальный контракт на поставку четырех 
коммунальных механических щеток на сумму 584 тыс. руб.; проведена 
закупка двух легковых автомобилей на общую сумму 2,9 млн. руб.  

Была осуществлена поставка двух тракторов с навесным 
оборудованием на общую сумму 2,8 млн. руб. Приобретенная техника 
передана в хозяйственное ведение МУП «Город» и для уборке 
территории города. 

Комитетом проведена закупка трёх остановочных павильонов на 
общую сумму1,2 млн. руб.; закупка оборудования для детских 
площадок по нескольким адресам на общую сумму 1,07 млн. руб 
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В рамках осуществления полномочий по распоряжению земельными 
участками в 2022 году комитетом на возмездной основе заключены:  

по результатам проведенных торгов: 
- 18 договоров аренды в отношении земельных участков, 

предназначенных для строительства многоквартирных жилых домов, 
индивидуального жилищного строительства, пристроек к нежилым 
помещениям, офисов, магазинов, а также для размещения парковок 
на общую сумму годовой арендной платы 49,3 млн. руб.; 

- 2 договора купли-продажи в отношении земельных участков, 
предназначенных для индивидуального жилищного строительства, 
ведения личного подсобного хозяйства, на общую сумму 792 тыс. руб. 

без проведения торгов: 
- 61 договор купли-продажи земельных участков общей площадью  

82,72 тыс. кв. м на общую сумму 32,6 млн. руб.;  
- 60 соглашений о перераспределении земель и земельных участков. 

Площадь земельных участков, переданных в собственность граждан в 
соответствии с данными соглашениями, составила 15,7 тыс. кв. м, 
сумма поступлений в бюджет городского округа «Город Йошкар-Ола» - 
20,32 млн. руб. 

Предоставлены в пользование на безвозмездной основе  
54 земельных участка, в том числе 26 - в безвозмездное пользование 
и 28 - в постоянное (бессрочное) пользование, заключены  
20 соглашений об установлении сервитута и выдано 392 разрешения 
на использование земельных участков без предоставления земельных 
участков и установления сервитута. 

В целях предупреждения и пресечения фактов самовольного 
занятия земельных участков на территории городского округа «Город 
Йошкар-Ола» в 2022 году комитетом была организована работа по 
осуществлению муниципального земельного контроля.  

Проведена одна внеплановая проверка по контролю за исполнением 
ранее выданных предписаний об устранении нарушений требований 
земельного законодательства, по результатам которой выявлен факт 
неисполнения. По выявленному комитетом факту, решением мирового 
суда нарушитель привлечен к административной ответственности в 
соответствии со статьей 19.5 КоАП РФ «Невыполнение в срок 
законного предписания (постановления, представления, решения) 
органа (должностного лица), осуществляющего государственный 
надзор (контроль), организации, уполномоченной в соответствии с 
федеральными законами на осуществление государственного 
надзора (должностного лица), органа (должностного лица), 
осуществляющего муниципальный контроль». 

В 2022 году постановлением Правительства Российской Федерации 
от 10.03.2022 № 336 «Об особенностях организации и осуществления 
государственного контроля (надзора), муниципального контроля» 
введен мораторий на проведение плановых контрольных (надзорных) 
мероприятий, внеплановых контрольных (надзорных) мероприятий, 
требующих взаимодействия с контролируемыми лицами, выдачу 
предписаний.  

В 2022 году проведено 11 контрольных мероприятий без 
взаимодействия с контролируемыми лицами, в том числе одно 
наблюдение за соблюдением обязательных требований, 10 выездных 
обследований. 

Комитетом объявлено 9 предостережений о недопустимости 
нарушения обязательных требований, среди которых 8 
предостережений – физическим лицам, одно – индивидуальному 
предпринимателю.  

По состоянию на 1 января 2023 г. в реестре муниципального 
имущества учтено 2 155 договоров аренды земельных участков, 
государственная собственность на которые не разграничена,  
и земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, 
с годовым размером арендной платы 229,4 млн. руб. 

По сравнению с аналогичным периодом 2021 г. количество 
арендуемых земельных участков в 2022 году уменьшилось на 90 
единиц. 

В целях стабильного формирования доходной части муниципального 
бюджета ежегодно проводится работа по индексации ставок арендной 
платы за земельные участки, в том числе с учетом применения  
с 1 января 2012 г. результатов государственной кадастровой оценки 
земельных участков в Республике Марий Эл.  

Задолженность по арендной плате за земельные участки по 
состоянию на 1 января 2023 г. составила 267,2 млн. руб. 

  
Транспорт 
 
На территории городского округа «Город Йошкар-Ола» перевозку 

пассажиров осуществляют 9 перевозчиков: МП «Троллейбусный 
транспорт» и 8 индивидуальных предпринимателей. 

В городе Йошкар-Оле действует 20 муниципальных маршрутов 
регулярных перевозок (из них 8 троллейбусных и 12 автобусных),                              
10 межмуниципальных маршрутов (из них 2 троллейбусных и 8 
автобусных) Подвижной состав общественного транспорта в городе 
составляет 494 ед., из них 409 автобусов, 85 троллейбусов. 
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Общая протяженность пассажирской маршрутной сети по городу – 
428,2 км, в том числе протяженность автобусных маршрутов– 288,1 
км, протяженность троллейбусных маршрутов составляет – 140,1 км. 

В 2022 году МП «Троллейбусный транспорт» перевезено 12 483 тыс. 
пассажиров, что на 14% больше 2021г. 

На проезд в общественном транспорте предоставление льготы: 
детям, обучающимся на дневной форме обучения в муниципальных 
общеобразовательных учреждениях городского округа «Город 
Йошкар-Ола» и гражданам, которым назначена трудовая пенсия, не 
имеющим права на получение государственной социальной помощи и 
проживающим на территории городского округа «Город Йошкар-Ола». 

В 2022 году льготным проездом воспользовались 7325 человек, в 
том числе: граждане (мужчины достигшие возраста 60 лет, и женщины 
достигшие возраста 55 лет) – 2141 чел., дети, обучающиеся на 
дневной форме обучения в государственных или муниципальных 
общеобразовательных организациях, расположенных на территории 
городского округа «Город Йошкар-Ола» 5184 чел. Из бюджета 
городского округа «Город Йошкар-Ола на компенсацию 
недополученных доходов за перевозку указанных категорий граждан 
перечислены субсидии МП «Троллейбусный транспорт» в размере 
2325,4 тыс. руб. 

На реализацию муниципальной программы «Развитие городского 
наземного электрического транспорта общего пользования в 
городском округе «Город Йошкар-Ола» выделено бюджетных 
ассигнований в объеме 275,8 тыс.руб. 

В 2022 году пассажиропоток аэропорта Йошкар-Олы вырос 
по сравнению с 2021 годом (22649 человек). 

По информации, размещенной в группе «Авиация Марий Эл», 
продолжается реализация значимого проекта «Проектирование и 
строительство пассажирского терминала в аэропорту г. Йошкар-Олы». 
На эти цели предусмотрены также лимиты в рамках индивидуальной 
программы социально-экономического развития республики. 
Контракты заключены на сумму почти 1,5 млрд. руб. 

В рамках ремонта планируется удлинить взлетно-посадочную полосу 
аэропорта на 300 метров. Сметная стоимость реконструкции составит 
6,4 миллиардов руб. Работы начнутся в 2023 году. Они будут 
синхронизированы со строительством аэровокзального комплекса, 
которое уже ведется. 

После реконструкции длина взлетно-посадочной полосы составит 
2,701 тысяч метров в фактических условиях, а ширина — 42 метра за 
счет уширения на торцах. Это позволит принимать в столице Марий 

Эл воздушные суда большей вместимости — типа Boeing-737, 
рассчитанного на 200 пассажиров. В рамках проекта будет 
реконструирована рулежная дорожка, построено новое здание 
командно-диспетчерского пункта, перрона, места стоянки самолетов и 
площадки для обработки воздушных судов противообледенительной 
жидкостью, объектов водосточно-дренажной сети и очистных 
сооружений поверхностного стока, а также объекты другой 
инфраструктуры. 

Реконструкция аэровокзала Йошкар-Олы должна быть завершена до 
15 ноября 2024 года. Новый аэровокзал будет иметь пропускную 
способность 400 пассажиров в час, его площадь составит 5,167 тысяч 
квадратных метров. 

 
Демография 
 
На 1 января 2022 года численность населения городского округа 

«Город Йошкар-Ола» составила 290 072 человека, в том числе 
городское население – 279 399 человек. 

В 2022 году по сравнению с 2021 годом демографическая ситуация в 
городском округе «Город Йошкар-Ола» характеризовалась снижением 
числа родившихся, умерших и увеличением числа браков, разводов. 
Естественная убыль населения составила 686 человек, сократившись 
к уровню предыдущего года в 0,5 раза. 
 

 
 

Говоря о миграционных процессах, стоит отметить, что число 
выбывших увеличилось на 28% в сравнении с динамикой 
предыдущего года, число прибывших уменьшилось на 9,2%. 
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В течение 2022 года в городской округ  прибыло 10193 человек, 
выбыло 8497 человек. Миграционный прирост составил 1696 человек 
против 4622 человек в 2021 году, сократившись в 2,7 раза. 

За отчетный период зарегистрировано 1454 новых семьи, что на  
101 брак больше, чем в 2021 году, количество разводов увеличилось 
на 49. 

 
Уровень жизни 
 
В 2022 году величина прожиточного минимума на душу населения 

индексировалась дважды и с 1 июня 2022 года  по основным 
социально-демографическим группам в Республике Марий Эл 
составила 12 250 руб. в месяц (для трудоспособного населения – 
13 352 руб., для пенсионеров -   10 535 руб., детей – 12 585 руб.)  

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 
работников организаций городского округа «Город Йошкар-Ола»,  
не относящихся к субъектам малого предпринимательства, средняя 
численность работников которых превышает 15 человек, за январь-
декабрь 2022 г. составила 47 240 рублей (по республике за январь-
декабрь 2022 г. – 43 231 руб.) и увеличилась по сравнению с январем-
декабрем 2021 г. на 14,3%. Самыми высокооплачиваемыми сферами 
деятельности на территории города стали деятельность в области 
научных исследований и разработок (средняя заработная плата –  
225 тыс. руб.), разработка компьютерного программного обеспечения, 
консультационные услуги в данной области и другие сопутствующие 
услуги (104,5 тыс. руб.).  

Фонд начисленной заработной платы по крупным и средним 
организациям города за январь-декабрь 2022 года составил 36,9 
млрд. руб. (или 54,3% от фонда заработной платы по Республике 
Марий Эл), увеличившись к аналогичному периоду предыдущего года 
на 14,2%.  

Данные тенденции обеспечили позитивную динамику поступления в 
бюджет города налога на доходы физических лиц, который формирует 
более 57% налоговых доходов бюджета города, относительно 2021 
года рост на 119,3%.  

Наибольший рост заработной платы отмечается в деятельности 
профессиональной, научной и технической (156,4%), сельское, лесное 
хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство (123,3%), деятельность 
гостиниц и предприятия общественного питания (115,2%), 
деятельность по операциям с недвижимым имуществом (118,4%), 
обрабатывающие производство (116,1%).  

 

 
 
 

 

Занятость и безработица 
 
В январе-декабре 2022 года среднесписочная численность 

работников организаций городского округа «Город Йошкар-Ола», не 
относящихся к субъектам малого предпринимательства, средняя 
численность работников которых превышает 15 человек (без внешних 
совместителей), составила 65 120, что составило 99,9% по сравнению 
с аналогичным периодом 2021 года. 
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С начала 2022 года за предоставлением государственных услуг  

по содействию занятости в ГКУ Республики Марий Эл «Центр 
занятости населения города Йошкар-Олы» (далее – центр занятости) 
обратилось 7286 человек, что в 1,4 раза меньше, чем за аналогичный 
период 2021 года (10310 человек), в том числе за содействием  
в поиске подходящей работы - 4444 человек, что в 1,5 раза меньше 
чем за аналогичный период 2021 года (6587 человек). 

По состоянию на 1 января 2023 года в сравнении с аналогичным 
периодом 2022 года на регистрируемом рынке труда произошли 
следующие изменения:  

-численность граждан, состоящих на регистрационном учёте, 
уменьшилась с 1097 до 578 человек (в 1,9 раза); 

- численность граждан признанных безработными в отчетном 
периоде уменьшилась с 2538 до 1362 человек (в 1,9 раза); 

- численность безработных граждан на конец отчётного периода 
уменьшилась с 840 до 432 человек (в 1,9 раза); 

- уровень регистрируемой безработицы уменьшился - с 0,6%  
до 0,3%; 

- численность требуемых работников, заявленная предприятиями в 
центр занятости, на конец отчетного периода уменьшилась на 941 
вакансию с 2670 до 3611 единиц; 

- коэффициент напряженности на рынке труда – 0,2, что меньше 
аналогичного периода прошлого года на 0,1 (0,3 – в 2021 году); 

- средняя продолжительность регистрируемой безработицы  
уменьшилась на 0,2 месяца и составила 3,6 месяцев (в 2021 году –  
3,8 месяца). 

Согласно мониторингу увольнения работников в связи с ликвидацией 
организаций либо сокращением численности или штата работников,  
а также неполной занятости работников, удаленной работы в связи  
с введением ограничительных мероприятий (карантина) с начала года 
по состоянию на 31 декабря 2022 года суммарная численность 
работников организаций, находящихся в режиме неполной занятости 
и удаленной работы, составила 658 человек, из них:  

- работавших неполное рабочее время - 274 человека;  
- находящихся на временной удаленной работе в связи с введением 

ограничительных мероприятий (карантина) – 384 человека. 
По состоянию на 31 декабря 2022 года численность уволенных в 

связи с ликвидацией организаций либо сокращением численности или 
штата работников составила 616 человек, в том числе граждан 
предпенсионного возраста - 56 человек (9% от числа уволенных). 

Из 616 уволенных работников 326 были трудоустроены (53 % от всех 
уволенных), в том числе 214 - в прежней организации. Услугами 
центра занятости воспользовались 111 человек, из них признаны 
безработными 42 человека. Из числа признанных безработными -  
8 обучились по направлению центра занятости, 1 человек оформлен 
на досрочную пенсию. 

Численность предполагаемых к увольнению работников составила 
169 человек, из них граждан предпенсионного возраста - 8 человек 
(5% от предполагаемых к увольнению). 

На всех предприятиях, имеющих риск высвобождения работников, 
проводилась работа по информированию работников о реализации 
мероприятий по организации профессионального обучения и 
дополнительного профессионального образования отдельных 
категорий граждан на период до 2024 года в рамках федерального 
проекта «Содействие занятости» национального проекта 
«Демография». В результате 15 человек прошли обучение. 

В центре занятости организована работа с предприятиями оборонно-
промышленного комплекса города Йошкар-Олы, за предприятиями 
закреплены персональные менеджеры – сотрудники центра занятости, 
которые в соответствии Приказом Министерства труда и социальной 
защиты РФ от 2 ноября 2022 г. № 704 осуществляют информирование 
и консультирование по всем вопросам кадрового обеспечения 
потребности данных предприятий, подбор кандидатов по заявлениям 
на предоставление государственной услуги по содействию в подборе 
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необходимых работников и др. В результате, при содействии центра 
занятости в организации оборонно-промышленного комплекса 
трудоустроено 42 человека. 

В 2022 году в центр занятости 991 работодатель заявил сведения  
о потребности в работниках для замещения свободных рабочих мест, 
заявлено 17017 вакансии. Из них 577 вакантных рабочих мест 
заявлены для трудоустройства на общественные работы,  
396 вакантных рабочих мест - для временного трудоустройства 
несовершеннолетних граждан, 25 вакантных рабочих мест - для 
временного трудоустройства граждан, испытывающих трудности  
в поиске работы, в том числе 1 для трудоустройства выпускников. 

За отчетный период 344 вакансий заявлено на квотируемые рабочие 
места для трудоустройства инвалидов, в том числе 20 -  на 
специальные рабочие места. С целью расширения возможности 
трудоустройства граждан, имеющих ограниченные возможности 
здоровья, заквотированы и созданы специальные рабочие места по 
профессиям рабочих и служащих, пользующихся спросом на рынке 
труда, таким как уборщик производственных и служебных помещений, 
инженер-конструктор, документовед, менеджер, швея и др. 

Динамика потребности в рабочей силе приведена в таблице. 
 

№ п/п На конец отчетного 
периода, (мес.) 

Заявленная потребность в 
работниках, (ед). 

2 февраль 2962 

3 март 3134 

4 апрель 3446 

5 май 3185 

6 июнь 3357 

7 июль 3280 

8 август 3042 

9 сентябрь 3305 

10 октябрь 3004 

11 ноябрь 2745 

12 декабрь 2670 

 
Наибольшая заявленная потребность в работниках приходится  

на апрель-сентябрь, что связано с сезонными работами, заключением 
договоров на организацию общественных работ, временных работ,  
в том числе для трудоустройства несовершеннолетних в возрасте  
от 14 до 18 лет.  

По результатам анализа сведений о потребности в работниках, 
заявленных работодателями, наибольшим спросом пользовались: 

- должности служащих: инженер-конструктор, инженер-технолог, 
специалист, медицинская сестра, фельдшер, менеджер, бухгалтер, 
воспитатель, программист, кладовщик, преподаватель, врач; 

- профессии рабочих: повар, водитель автомобиля, слесарь 
механосборочных работ, монтажник радиоэлектронной аппаратуры и 
приборов, кондуктор, электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования, швея, охранник, слесарь-ремонтник, пекарь, 
слесарь-сантехник, маляр, водитель троллейбуса, фрезеровщик, 
оператор станков с программным управлением, токарь, сборщик, 
продавец продовольственных товаров; 

- профессии, не требующие квалификации: уборщик 
производственных и служебных помещений, подсобный рабочий, 
кухонный рабочий, грузчик, дворник, разнорабочий, упаковщик. 

В 2022 году сохранилась тенденция преобладания спроса на 
рабочие специальности над вакансиями по должностям служащих. 

Доступными коммуникационными ресурсами осуществлялось 
информирование работодателей о необходимости размещения 
сведений о потребности в работниках на Единой цифровой 
платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в 
России» (далее – ЕЦП «Работа в России»). 

Привлечение вакансий в центр занятости осуществлялось на 
постоянной основе: посредством телефонной связи, при 
маркетинговых визитах на предприятия и организации города, 
посредством почтового и электронного взаимодействия. 
Сотрудниками центра занятости осуществлено 93 выхода на 64 
предприятия, направлено 26150 информационных писем.  
В результате проделанной работы за 2022 год работодателями 
предоставлено 17017 вакансий.  

Для работодателей проводились встречи в различных форматах - 
«круглые столы», совещания, презентации, «клубы кадровиков», 
семинары. В 2022 году были организованы 9 семинаров,  
36 совещаний и «круглых столов» с работодателями города Йошкар-
Олы. Всего в мероприятиях приняли участие 699 работодателей. 
В 2022 году состоялось 3 заседания «Клуба кадровиков» и  
4 заседания Йошкар-Олинского городского Координационного 
Комитета содействия занятости населения. «Клуб кадровиков» как 
основательный информационный ресурс объединяет работников 
кадровых служб 76 предприятий и организаций города  
Йошкар-Олы. Благодаря «Клубу кадровиков» обеспечивается 
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эффективная согласованность подхода к организации занятости 
населения, работодатели получают актуальные сведения об 
изменениях федерального и регионального законодательства. 

По итогам 2022 года за содействием в поиске в поиске подходящей 
работы обратились: 

- по категориям занятости: незанятые граждане составили 87,8% 
(3909 чел.) от числа обратившихся;  

- по полу: большую часть обратившихся граждан составили женщины 
2657 чел. или 59,8%; 

- по возрасту: большую часть обратившихся составили граждане  
в возрасте 35-54 лет - 1963 чел. или 44,2%; 

- по отдельным категориям граждан: родители, воспитывающие 
несовершеннолетних детей – 1446 чел. (32,5%); многодетные 
родители – 11 чел. (2,5%); граждане предпенсионного возраста –  
252 чел. (5,7%); граждане, стремящиеся возобновить трудовую 
деятельность после длительного (более года) перерыва – 392 чел. 
(8,8%); выпускники образовательных организаций 38 чел. (0,85%). 

При содействии службы занятости трудоустроено 1539 человек в том 
числе незанятых - 1080 человек. Удельный вес трудоустроенных  
от числа обратившихся за содействием в поиске подходящей работы 
составил 34,6 %, в том числе незанятых – 27,6 %.  

В целях повышения уровня трудоустройства центром занятости 
проводилась информационная работа:  

- проведено 24 предувольнительных консультаций, в ходе которых  
высвобождаемые работники проинформированы о порядке подачи 
заявления на предоставление государственной услуги по содействию 
в поиске подходящей работы на ЕЦП «Работа в России», о положении 
на рынке труда в городском округе «Город Йошкар-Ола»,  
о востребованных на рынке труда профессиях и др. 

- совершено 50 выездов на мобильном офисе центра занятости 
с целью предоставления государственной услуги по содействию 
гражданам в поиске  подходящей работы, и их информирования; 

- все граждане, зарегистрированные в центре занятости в качестве 
ищущих работу, приглашались на информационно-групповые 
консультации по вопросу разъяснения законодательства о занятости, 
предоставления государственных услуг. За отчетный период была 
проведена 51 информационно-групповая консультация, в которых 
приняли участие 535 человек. 

С целью повышения уровня трудоустройства применялись 
различные виды и формы проведения ярмарок вакансий 
(комплексные, специализированные по отдельным профессиям, 

отраслям деятельности, для отдельных категорий граждан 
(инвалидов, женщин, молодежи и лиц предпенсионного возраста). 
Организовано 36 ярмарок вакансий. Общее количество граждан, 
принявших участие в ярмарках вакансий рабочих мест – 896 человек, 
работодателей – 72, заявленных вакансий – 273 ед. Результатом 
проведенных мероприятий стало трудоустройство 120 граждан  
на постоянной и временной основе. 

В 2022 году для организации и проведения общественных работ  
с работодателями заключено 48 договоров о совместной 
деятельности. В рамках заключенных договоров в общественных 
работах приняли участие 386 человек. В основном граждане 
трудоустраивались подсобными рабочими, фасовщиками, 
дворниками, рабочими зеленого хозяйства, грузчиками, помощниками 
повара, кухонными рабочими, курьерами, продавцами, мойщиками 
посуды и др. 

Центром занятости организовано временное трудоустройство  
10 безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы,  
и одного безработного гражданина в возрасте от 18 до 25 лет, 
имеющего среднее профессиональное образование и ищущего работу 
в течение года с даты выдачи им документа об образовании  
и о квалификации. 

Для организации временного трудоустройства несовершеннолетних 
граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время  
с работодателями различных форм собственности заключено  
22 договора о совместной деятельности. С целью трудоустройства 
несовершеннолетних граждан в 2022 году центром занятости было 
организовано 5 ярмарок вакансий. В них принял участие 71 подросток 
и 13 работодателей. В результате проведенного мероприятия было 
трудоустроено 55 несовершеннолетних. Основные профессии,  
по которым трудоустраивались подростки: подсобный рабочий, 
курьер, помощник продавца непродовольственных товаров, рабочий 
зеленого хозяйства, кухонный рабочий, помощник воспитателя. Всего 
за отчетный период 2022 года в свободное от учёбы время 
трудоустроено 333 несовершеннолетних гражданина.  

За отчетный период 2022 года государственная услуга  
по организации профессиональной ориентации граждан в целях 
выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, 
прохождения профессионального обучения и получения 
дополнительного профессионального образования оказана 1999 
гражданам (в том числе 671 несовершеннолетнему в возрасте 14-17 



28 

лет), психологическая поддержка оказана 189 безработным 
гражданам, услугу по социальной адаптации получили 192 человека. 

В 2022 году за предоставлением государственной услуги по 
содействию началу осуществления предпринимательской 
деятельности безработных граждан обратились 65 человек. Из числа 
получивших услугу 27 человек или 42% зарегистрировались  
в качестве индивидуального предпринимателя либо в качестве 
налогоплательщика налога на профессиональный доход. Всего  
в качестве индивидуального предпринимателя либо в качестве 
налогоплательщика налога на профессиональный доход в 2022 году 
зарегистрировались 176 человек из числа обратившихся  
за содействием в поиске подходящей работы.  

К профессиональному обучению и дополнительному 
профессиональному образованию в 2022 году приступили  
258 безработных граждан, в том числе 109 безработных граждан  
в рамках нацпроекта «Демография». Безработные были направлены 
на обучение по профессиям, которые пользуются спросом на рынке 
труда города Йошкар-Олы: электромонтер по ремонту  
и обслуживанию электрооборудования, бухгалтер, специалист  
по управлению персоналом, специалист в области охраны труда, 
специалист в сфере закупок, менеджер по продажам, специалист  
по маникюру, сварщик частично механизированной сварки 
плавлением, сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, тракторист кат «С», парикмахер, повар, кондитер,  
портной, оператор ЭВ и ВМ, охранник, оператор заправочных станций, 
слесарь по ремонту автомобилей. Также проводилось обучение  
по программам повышения квалификации: «1С: Предприятие 8» 
(Бухгалтерия), «1С: Предприятие 8» (Зарплата и Управление 
персоналом), «1С: Предприятие 8» (Управление торговлей). 

 
Основные показатели регистрируемого рынка труда  

городского округа «Город Йошкар-Ола» на 1 января 2023 года 

Наименование показателей 
на 

01.01. 
2023 

на  
01.01. 
2022 

Экономически активное население по 
методологии Международной организации труда, 
чел  

135 915 134 544 

Обратилось граждан за содействием в поиске 
подходящей работы, чел. 

4 444 6 587 

Признано безработными в отчетном периоде, чел 1 362 2 538 

Численность безработных граждан на конец 
отчетного периода, чел. 432 840 

Уровень регистрируемой безработицы, % 0,3 0,6 

Численность безработных граждан, получающих 
пособие по безработице, чел 326 653 

в том числе: 
   в минимальном размере 55 136 

в максимальном размере 169 311 

в минимальном размере гражданам 
предпенсионного  возраста 

7 10 

в максимальном размере гражданам 
предпенсионного возраста 

28 47 

Средняя продолжительность периода 
безработицы, мес. 

3,6 3,8 

Количество вакансий на  конец отчетного 
периода, чел 

2670 3611 

Напряженность на рынке труда (незанятых 
граждан на 1 вакансию) 

0,2 0,3 

Средний месячный размер начисленного пособия 
по безработице (с начала года), руб 

11 642 10 136 

Максимальный размер пособия по безработице, 
руб. 

12 792 12 130 

Максимальный размер пособия по безработице с 
4 по 6 месяц, руб. 

5 000 5 000 

Минимальный размер пособия по безработице, 
руб.  

1 500 1 500 

Максимальный размер пособия по безработице 
для граждан предпенсионного возраста, руб.  

12 792 12 130 

Минимальный размер пособия по безработице 
для граждан предпенсионного  возраста, руб. 

1500 1500 

Величина прожиточного минимума для 
трудоспособного населения, руб. 13352 10913 

Минимальный размер оплаты труда, руб. 15279 12792 
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Содействие занятости населения 

Основные мероприятия 
Январь-
декабрь 
2022 г. 

Январь-
декабрь 
2021 г. 

Организация временного трудоустройства 
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 
лет в свободное от учебы время (чел.) 

333 334 

Организация проведения оплачиваемых 
общественных работ (чел.) 386 106 

Организация временного трудоустройства 
безработных граждан, испытывающих трудности в 
поиске работы, безработных граждан в возрасте от 
18 до 25 лет, имеющих среднее профессиональное 
образование или высшее образование и ищущих 
работу в течение года с даты выдачи им документа 
об образовании и квалификации (чел.) 

11 31 

Содействие безработным гражданам в переезде и 
безработным гражданам и членам их семей в 
переселении в другую местность для 
трудоустройства по направлению органов службы 
занятости (чел.) 

0 0 

Содействие началу осуществления 
предпринимательской деятельности безработных 
граждан (чел.) 

65 43 

Социальная адаптация безработных граждан на 
рынке труда (чел.) 

192 250 

Организация ярмарок вакансий и учебных рабочих 
мест (единиц) 

36 47 

Профессиональное обучение и дополнительное 
профессиональное образование безработных 
граждан, женщин в период отпуска по уходу за 
ребенком в возрасте до трех лет, пенсионеров, 
стремящихся возобновить трудовую деятельность 
(численность приступивших к обучению, чел.) 

266 232  

Организация профессиональной ориентации 
граждан в целях выбора сферы деятельности, 
трудоустройства, профессионального обучения  
(чел.) 

1999 2775 

Психологическая поддержка безработных граждан 
(чел.) 

189 251 

 
Общественное самоуправление 
 
Основным направлением работы администрации городского округа 

«Город Йошкар-Ола»  является создание условий для конструктивного 
взаимодействия органов местного самоуправления и населения, 
некоммерческих общественных организаций, объединений и 
формирований в целях реализации гражданских инициатив, участия 
общественности в решении вопросов местного значения.  

В рамках работы с НКО в 2022 году проведено 55 встреч с общим 
количеством охвата населения 700 человек. 

В 2022 году на реализацию мероприятий подпрограммы 
«Муниципальная поддержка некоммерческих общественных 
организаций и развитие институтов гражданского общества в 
городском округе «Город Йошкар-Ола» муниципальной программы 
«Формирование системы эффективной муниципальной власти на                
2014-2025 годы» было выделено 400 тыс. руб., которые были освоены 
в полном объеме. 

Проведен конкурс по отбору проектов на предоставление субсидий 
(грантов) некоммерческим общественным организациям. 

Победителем в направлении «Развитие институтов гражданского 
общества: информационная, консультационная и методическая 
поддержка деятельности НКО; расширение практики взаимодействия 
органов местного самоуправления и НКО; повышение общественной 
активности граждан» стал проект «Добрая Йошкар-Ола: ресурсная 
поддержка местных инициатив городских сообществ и НКО» 
Региональной благотворительной общественной организации 
развития медиапроектов и социальных инициатив «Добрая 
Республика Марий Эл», сумма гранта 200 тыс. руб. 

Победителями в направлении «Охрана здоровья граждан, 
пропаганда здорового образа жизни»: стали проект «Спорт – залог 
здоровья» Региональной общественной спортивной организации 
«Федерация пляжных видов спорта Республики Марий Эл», сумма 
гранта 50 тыс. руб. и проект «Фитнес – здоровье для людей с 
инвалидностью!» Региональной организации общероссийской 
общественной организации «Всероссийское общество инвалидов» 
Республики Марий Эл, сумма гранта 50 тыс. руб. 

Победителями в направлении «Патриотическое воспитание 
граждан»: стали проект «Патриотическое воспитание молодежи на 
основе формирования ответственности за личную безопасность, 
безопасность общества и государства» автономной некоммерческой 
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организации «Центр научных и социальных инициатив», сумма гранта 
50 тыс. руб. и проект «Zа Победу!» Марийского регионального 
отделения Межрегиональной общественной организации «Союз 
десантников», сумма гранта 50 тыс. руб. 

По состоянию на 31.12.2022 года на территории городского округа 
«Город Йошкар-Ола зарегистрировано 59 ТОС, что на один ТОС 
больше по сравнению с 2021 годом. 

Во всех органах ТОС избраны комитеты (советы). Всего актив ТОС 
многоквартирных домов и уличных комитетов насчитывает 375 чел., 
а число жителей, объединенных общей территорией для 
самоорганизации и осуществления под свою ответственность 
собственных инициатив по вопросам местного значения, составило 
17523 чел., или 7,5 % от общего числа граждан, достигших 16 летнего 
возраста. 

В течение 2022 года проводилась разъяснительная  
и информационная работа по поддержке активности  
в самоорганизации граждан. Им оказывалась организационная  
и методическая помощь: совещания, рабочие встречи с 
должностными лицами структурных подразделений администрации 
городского округа «Город Йошкар-Ола». С руководителями  
и активистами ТОС было проведено 53 встречи. В 2023 году 
разъяснительная работа среди ТОС будет продолжена. 

В целях совершенствования форм взаимного сотрудничества 
органов местного самоуправления города и органов ТОС 
администрацией городского округа «Город Йошкар-Ола», по просьбе 
председателей ТОС, проведены две рабочие встречи  
по рассмотрению конкретных проблемных вопросов.  

Большое внимание уделялось гласности и информированности 
населения о деятельности ТОС и проводимых мероприятиях.  
Все мероприятия освещались в СМИ и на официальном сайте 
администрации городского округа «Город Йошкар-Ола»  
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

В 2022 году на реализацию инициатив граждан из бюджета 
городского округа «Город Йошкар-Ола» финансовые средства были 
израсходованы в размере 550 тыс. руб. 

Были проведены два конкурса среди ТОС: 
1) Конкурс по отбору проектов в сфере поддержки общественно 

полезных инициатив ТОС: 
I место - проект «Наружное освещение ул. Галавтеева,  

ул. Караваева, ул. Лесная, ул. Дендросада в мкр. Звёздный,  
ТОС «Коттеджный поселок «Звездный» сумма гранта 100 тыс. руб.;  

II место - проект «Благоустройство придомовой территории 
многоквартирного дома – улучшение детской площадки 
современными МАФами» ТОС «Петрова 19», грант 80 тыс. руб.;  

III место - проект «Безопасный двор «Строителей 31» ТОС 
«Строителей 31», гранта 70 тыс. руб. 

2) Конкурс по предоставлению субсидий (грантов) организациям 
территориального общественного самоуправления по результатам 
работы: 

I место - ТОС «Зарубина 39» сумма гранта 80 тыс.руб.;  
II место - ТОС «Свердлова», грант 60 тыс. руб.;  
III место ТОС «Строителей 31» грант 40 тыс. руб., ТОС «Савино»  

грант 40 тыс. руб., ТОС «Гастелло» - грант 40 тыс. руб., ТОС 
«Коттеджный поселок Звездный» - грант 40 тыс. руб. 

Большую работу по санитарной очистке и благоустройству 
территории провели в ТОС «Строителей 31», ТОС «Зарубина 39», 
ТОС «Свердлова», ТОС «Гастелло», ТОС «Коттеджный поселок 
«Звездный», ТОС «Савино», ТОС «Петрова 19». Все ТОСы, 
расположенные на территории сельских населенных пунктов, также 
привели в надлежащий вид свои улицы.  

В рамках реализации мероприятия «Развитие территорий, 
основанных на местных инициативах» реализован проект «Военным 
морякам и морским пехотинцам» - благоустройство территории сквера 
с установкой военно-мемориального комплекса между домами 18 и 20 
по ул. Машиностроителей». Общая стоимость проекта составила                     
1 134,3 тыс. руб., из которых средства бюджета городского округа 
«Город Йошкар-Ола» составили 149,2 тыс. руб., средства субсидии из 
республиканского бюджета составили 911,1 тыс. руб. и средства 
спонсоров 74  тыс. руб.  

Всего в 2022 году состоялось 10 культурно-массовых и спортивных 
мероприятий, проведенных на территориях ТОС городского округа 
«Город Йошкар-Ола» за счет муниципальных по инициативе активов 
ТОС. Сумма расходов по ним составила 100 тыс.руб. 

По состоянию на 31 декабря 2022 года на территории городского 
округа «Город Йошкар-Ола» числится 13 народных дружин. 

В реестр МВД по Республике Марий Эл включены: 
специализированная народная дружина при СБ ДПС ГИБДД ОР МВД 
по Республике Марий Эл, народная дружина АО «Марийский 
машиностроительный завод», народная дружина МУП «Йошкар-
Олинская ТЭЦ-1», народная дружина МУП «Водоканал», народная 
дружина ОАО «ЖЭУК «Заводская», народная дружина ФГОУ СПО 
«Йошкар-Олинский строительный техникум», народная дружина 
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ФГБОУ ВО «Марийский государственный университет», народная 
дружина ФГОУ СПО «Йошкар-Олинский технологический колледж», 
народная дружина ТСЖ «Мой дом», народная дружина ФГБОУ ВО  
«Поволжский государственный технический университет», народная 
дружина ОАОЛ «Южная», народная дружина ТОС «Свердлова», 
народная дружина ТОС «Савино» и народная дружина ТОС 
«Зарубина 39». 

Все члены народных дружин обеспечены соответствующими 
удостоверениями.  

Количество дружинников по состоянию на 31 декабря 2022 года 
составило 345 человек, что на 1 человека больше, чем в 2021 году. 

В 2022 году было проведено 2 совещания штаба народных дружин.  
Обеспечение деятельности добровольных народных дружин 

городского округа «Город Йошкар-Ола» определено подпрограммой 
«Профилактика правонарушений и повышение безопасности 
дорожного движения в городском округе «Город Йошкар-Ола» 
муниципальной программы городского округа «Город Йошкар-Ола» 
«Формирование системы эффективной муниципальной власти на 
2014-2025 годы». 

 
Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций 
 
Благодаря проводимой постоянной (непрерывной) 

профилактической работе по осуществлению мероприятий по защите 
населения и территории городского округа «Город Йошкар-Ола»  
от чрезвычайных ситуаций, обстановка в городе в настоящее время 
является стабильной. 

Основными результатами деятельности управления по делам 
гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям администрации 
городского округа «Город Йошкар-Ола» является: 

обеспечение пожарной безопасности на территории городского 
округа «Город Йошкар-Ола»; 

гражданская оборона на территории городского округа  
«Город Йошкар-Ола»; 

защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера на территории городского округа 
«Город Йошкар-Ола»; 

обеспечение антитеррористической защищенности социально 
значимых объектов и мест массового пребывания людей на 
территории городского округа «Город Йошкар-Ола». 

 

В области обеспечения пожарной безопасности: 
 

В 2022 году обстановка с пожарами на территории городского округа 
«город Йошкар-Ола» по сравнению с аналогичным периодом 
прошлого года характеризовалась следующими основными 
показателями: 

- зарегистрировано 232  пожара (в 2021 г. – 135); 
- при пожарах погибло 5 человек (в 2021 г. – 9); 
- при пожарах получили травмы 12 человек (в 2021 г. – 4); 
- прямой материальный ущерб причинен в размере 5 млн. 533 тыс. 

руб. (в 2021 г. –   439 тыс. руб). 
Наибольшее количество пожаров зарегистрировано в жилом секторе 

- 89 пожаров (в 2021 г. - 91). 
 
 
Сведения о причинах и объектах пожаров в 2022 году 
 

Показатели 
Кол-во 

пожаров 

% от 
общего 
кол-ва 

АППГ 
+/-,% 

ОБЪЕКТЫ ПОЖАРОВ Показатели 

Производственные здания 8 18,5 +20,0 

Учреждения образования 2 4,64 +66,6 

Объекты здравоохранения 1 2,32 -54,5 

Строящиеся здания и 
сооружения 

6 13,92 +400 

Места открытого хранения 
материалов, 
сельскохозяйственных угодий 

78 180,9 +26,1 

Транспортные средства 19 44,08 -20,0 

Места временного 
пребывания людей 

1 2,32 -14,2 

Здания сервисного 
обслуживания 

3 0 -300,0 

Жилой сектор 89 6,96 - 2,1 

Всего 232 100 +9,7 
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Деятельность в области внедрения ПАК «Стрелец-Мониторинг» 
территории городского округа «Город Йошкар-Ола» 

 
Федеральным законом от 10 июля 2012 г. № 117-ФЗ внесены 

изменения в часть 7 статьи 83 Федерального закона от 22.07.2008 
года № 123-ФЗ «Технический регламент о требованиях пожарной 
безопасности» в части, касающейся требований к зданиям классов 
функциональной пожарной опасности Ф1.1, Ф1.2, Ф4.1, Ф4.2, 
подлежащих оснащению оборудованием (устройствами), 
обеспечивающим дублирование сигнала о возникновении пожара на 
пульт подразделения пожарной охраны  без участия работников 
объекта и (или) транслирующей этот сигнал организации, вступивших 

в силу с 13.07.2014 года.  
На территории городского округа «Город Йошкар-Ола» подлежит 

оборудованию  247 объектов класса функциональной пожарной 
опасности Ф1.1, Ф1.2, Ф4.1, Ф4.2. Из них Ф1.1 – 117 зданий детских 
дошкольных образовательных учреждений, специализированных 
домов престарелых и инвалидов (не квартирных), больниц, спальных 
корпусов образовательных учреждений интернатного типа и детских 
учреждений; Ф1.2 – 43 гостиниц, общежитий, спальных корпусов 
санаториев и домов отдыха общего типа, кемпингов, мотелей и 
пансионатов; Ф4.1 – 67 здания общеобразовательных учреждений 
дополнительного образования детей, образовательных учреждений 
начального профессионального и среднего профессионального 
образования; Ф4.2 – 20 здания образовательных учреждений высшего 
профессионального образования и дополнительного 
профессионального образования (повышения квалификации) 
специалистов.  

На сегодняшний день в подразделения пожарной охраны выведен 
сигнал со всех 247 объектов. 

Принято и реализуется решение по направлению в организации, 
обслуживающие автоматические пожарные сигнализации на объектах, 
писем о проведении адресной работы по комплексному 
обследованию,  выявлению и устранению причин 
несанкционированных (ложных) срабатываний автоматических систем 
противопожарной защиты на обслуживаемых объектах.  

В целях бесперебойной работы систем, обеспечивающих 
дублирование сигнала о возникновении пожара на пульт 
подразделения пожарной охраны  без участия работников объекта на 
муниципальных объектах, в 2022 г. проведено совещание с 
привлечением организаций, обслуживающих АПС и СОУЭ на объектах 
культуры и в образовательных организациях. 

В течение 2022 года системных сбоев в работе оборудования, 
обеспечивающего дублирование сигнала о возникновении пожара на 
пульт подразделения пожарной охраны  без участия работников 
объекта, не произошло. 

В профилактической работе за соблюдением пожарной безопасности 
в жилом секторе задействованы подразделения государственной 
противопожарной службы, управления по делам ГО и ЧС 
администрации городского округа «Город Йошкар-Ола» и 
Семеновского территориального управления администрации 
городского округа «Город Йошкар-Ола». 

Ежедневно в управлении проводится анализ обстановки, 
основываясь на котором проводятся неотложные профилактические 
мероприятия. 

Ежедневно проводится посещение жилых домов и квартир, 
гражданам вручаются памятки о требованиях пожарной безопасности, 
проводятся разъяснительные беседы.  

По улицам города, по маршруту троллейбуса № 5 начал курсировать 
троллейбус, на бортах которого размещены детские рисунки  
на противопожарную тематику и информация о правилах вызова 
экстренных служб. Лучшие детские рисунки были выбраны среди 
воспитанников городских дошкольных учреждений в рамках 
проведенного конкурса рисунка «Пожарная безопасность глазами 
детей». 

В целях повышения противопожарной защищенности мест 
проживания многодетных семей, в ходе посещения многодетных 
семей, им безвозмездно вручаются автономные дымовые пожарные 
извещатели. 

 Пожарно-профилактическая работа в жилищном фонде 

посещено 
частных 
домовлад
ений 
всего, из 
них:  

посещено 
мест 
проживания 
многодетны
х семей 

распространено 
листовок 
(памяток) по 
вопросам 
пожарной 
безопасности, 
кол-во ед. /кол-
во экз. 

опубликовано 
статей по 
вопросам 
пожарной 
безопасности 
и в СМИ, ед. 

проинструкт
ировано 
граждан 
мерам 
пожарной 
безопасност
и  

2416 63 51/61614 28 2480 
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Ежемесячно во всех населенных пунктах городского округа  
проводятся сходы, встречи с гражданами. 

Подготовлено и направлено 26 заметок в СМИ по пожарной 
безопасности. 

Проведено 11 заседаний КЧС и ОПБ городского округа «Город 
Йошкар-Ола», на которых рассматривались вопросы состояния 
противопожарной защиты объектов (в том числе торговых центров)  
и населенных пунктов (в том числе о подготовке к весенне-летнему, 
осенне-зимнему пожароопасному периоду), стабилизации обстановки  
с пожарами. 

К началу пожароопасного сезона разработаны и утверждены 
Паспорта населенных пунктов, подверженных угрозе лесных пожаров 
и других ландшафтных (природных) пожаров, утверждено 
постановление «О подготовке городского округа «Город Йошкар-Ола» 
к пожароопасному сезону 2023 года и привлечения населения 
(работников организаций) для тушения пожаров. 

В целях предупреждения пожаров с учетом особенностей периода 
года направляется информация с конкретными мероприятиями  
по предупреждению пожаров в садоводческие некоммерческие 
товарищества. В управляющие компании направлен анализ 
обстановки с пожарами и мерах по предупреждению пожаров в 
весенне-летний, осенне-зимний пожароопасный период. 

В марте-апреле 2022 г. проведены встречи с председателями 
садоводческих товариществ городского округа, на информационных 
стендах вывешены памятки о пожарной безопасности печного 
отопления и электрооборудования, обновлены списки постоянно 
проживающих на территории СНТ граждан, проводится адресная 
работа по информированию проживающих о мерах пожарной 
безопасности. 

Размещены в платежных документах (квитанциях) для населения 
памятки о мерах пожарной безопасности в весенне-летний период в 
лесу и в быту. 

Во все жилищные управляющие компании были направлены 
информационные письма с описанием обстановки с пожарами, в том 
числе в многоквартирных жилых домах, а также с предложениями о 
проведении дополнительных пожарно-профилактических 
мероприятий. 

В целях предупреждения пожаров на территории городского округа и 
недопущения гибели людей на пожарах, в рамках профилактической 
работы проводимой администрацией города Йошкар-Олы, 
разработаны и установлены 2 баннера (размером 3x6). 

Населенные пункты обеспечены источниками наружного 
противопожарного водоснабжения. В г. Йошкар-Ола, с. Семеновка,  
д. Якимово, с. Нолька, д. Акшубино, д. Шоя-Кузнецово имеются 
естественные источники противопожарного водоснабжения, все 
водоисточники оборудованы пирсами, имеются указатели  
их расположения. В г. Йошкар-Ола, с. Семеновка, д. Савино,  
д. Шоя-Кузнецово, д. Кельмаково, д. Апшак-Беляк, д. Якимово,  
д. Данилово, пос. Нолька имеются водопроводные сети, 
оборудованные пожарными гидрантами, проверка которых 
осуществляется не реже чем 2 раза в год. 

Все населенные пункты городского округа находятся в зоне 
нормативного времени прибытия первого пожарного подразделения, в 
пределах 5-10 мин (в соответствии с Федеральным законом 123-ФЗ 
«Технический регламент о требованиях пожарной безопасности»). 

В образовательных учреждениях в рамках открытых уроков до 
учащихся доведена обстановка с пожарами, основные причины 
пожаров, опасности весенне-летнего пожароопасного периода. 

В праздничные дни с 01 мая по 11 мая 2022 года осуществлялись 
рейды в местах  массового отдыха людей,  населенных пунктах и 
садоводческих некоммерческих товариществ. 

Организована и проводится работа с родителями в рамках 
родительских собраний в детских садах. 

В целях предупреждения пожаров с учетом особенностей периода 
года направляется информация с конкретными мероприятиями  
по предупреждению пожаров в садоводческие некоммерческие 
товарищества. 

В октябре-ноябре 2022 г. проведены встречи с председателями 
садоводческих товариществ , на информационных стендах вывешены 
памятки о пожарной безопасности печного отопления и 
электрооборудования, обновлены списки постоянно проживающих на 
территории СНТ граждан, проводится адресная работа по 
информированию проживающих о мерах пожарной безопасности. 

С 10 декабря 2019 года на остановках общественного транспорта, 
оснащенных электронных табло, в режиме «Бегущая строка» 
размещена информация по безопасности жизнедеятельности 
населения; 

Памятки о мерах пожарной безопасности в течение 2021 года 
размещались в салонах троллейбусного транспорта. 

Вопросы пожарной безопасности рассмотрены на 11 проведенных  
в 2022 году заседаниях КЧС. 
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В сфере гражданской обороны, защиты населения и территорий от 
чрезвычайных ситуаций (далее - ЧС) природного и техногенного 
характера, обеспечение антитеррористической защищенности 
социально значимых объектов и мест массового пребывания людей: 

За прошедший 2022 года проведено 4 (АППГ – 3) командно-штабных 
учения и тренировки с организациями города; 

переработано и издано 6 нормативных правовых актов 
администрации городского округа «Город Йошкар-Ола» (АППГ – 6); 

оказана методическая помощь в области ГО, предупреждения  
и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной 
безопасности и безопасности людей на водных объектах 
организациям города попавшим под проверку ГУ МЧС России по РМЭ; 

проверено и согласовано 400 планов действий по ГО (АППГ – 400); 
проверено и согласовано 100 планов действий по предупреждению 

ЧС и планов основных мероприятий организаций города. 
Проведено с ЕДДС – 112 городского округа «Город Йошкар-Ола» - 20 

тренировок (АППГ – 20) вышестоящими органами власти (ГУ МЧС 
России по РМЭ, РКГУ «Информационный центр Республики Марий 
Эл). 

Развивается материальная – техническая составляющая сил 
экстренного реагирования МКУ «Йошкар-Олинская аварийно-
спасательная служба». Служба аттестована на право ведения 10 
видов аварийно-спасательных работ; 

На водных объектах городского округа  в зимний период гибели 
людей не допущено. В весенне-летний период, погибло 4 человека 
(АППГ – 3). В местах разрешенных для купания (пляжей) произошла 
гибель 1 ребенка. 

В рамках совершенствования системы антитеррористической  
и антиэкстремистской направленности; противодействие возможным 
фактам проявления терроризма и экстремизма; укрепление 
межнационального согласия, взаимопонимания и взаимного уважения 
жителей в вопросах межэтнического и межкультурного сотрудничества 
проведены профилактические мероприятия: 

по проверке состояния антитеррористической защищенности 
муниципальных объектов, от возможных террористических 
посягательств, предприятий критической инфраструктуры, мест 
массового пребывания людей; 

по проверке оборудованию автоматическими системами аудио-
видео-наблюдения, «тревожных кнопок» в общеобразовательных  
и объектов с массовым пребыванием людей; 

проведение «Месячника безопасности» в общеобразовательных  
и высших учебных заведениях, занятий по профилактике заведомо 
ложных сообщений об актах терроризма; 

разработан и установлен баннер (размером 3x6). 
 
Культура 
 
В структуру управления культуры администрации городского округа 

«Город Йошкар-Ола» входит 4 культурно-досуговых учреждения 
(Организационно-культурный центр и 3 Дворца культуры);  
14 библиотек Централизованной библиотечной системы (Центральная 
библиотека, Центральная детская библиотека, 12 библиотек-
филиалов); музей истории города; 7 детских школ искусств и одна 
художественная школа; парк культуры и отдыха. 

В 2022 году в рамках программы «Формирование комфортной 
городской среды» проведено благоустройство спортивной площадки 
за Дворцом культуры Российской Армии.  

В рамках национального проекта «Культура» была обновлена 
материально-техническая база МБУДО «ДШИ №2». На приобретение 
музыкальных инструментов и учебной литературы было выделено 
более 2 млн. руб. 

МБУК «ЦБС г. Йошкар-Олы» прошло конкурсный  отбор на 
предоставление иных межбюджетных трансферов на создание 
модельных муниципальных библиотек в 2023 году в рамках 
федерального проекта »Культурная среда» национального проекта 
«Культура» на 5 млн. руб.   

В 2022 году в конкурсном отборе Президентского фонда культурных 
инициатив получил поддержку и был  реализован проект «Культура – 
городу. Творческие лаборатории для жителей Йошкар-Олы» ( ДК им. 
XXX-летия Победы). Этот проект уникален тем, что он открывает 
новый формат культурного досуга для всех жителей Йошкар-Олы - это 
первый творческий мультифункциональный общественный коворкинг 
в Марий Эл. В ходе реализации проекта  на базе ДК им. XXX- летия 
Победы были созданы удобные, современные,  творческие 
пространства для проведения занятий, мастер-классов, творческих 
вечеров и создания мини-проектов с жителями города, где все 
желающие могут заниматься театральным искусством, музыкой, 
танцами, вокалом и другими видами творчества. Было создано  пять 
лабораторий, освоено 1933,7 тыс. руб. 
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Музей истории г. Йошкар-Олы, Дворец культуры им. 30-летия 
Победы, Дворец культуры им. В.И.Ленина,  Дворец культуры 
Российской Армии подключились к проекту «Пушкинская карта». 

Муниципальными учреждениями культуры г. Йошкар-Олы  совместно 
с другими ведомствами велась работа по реализации годового плана 
управления культуры на 2022 год,  муниципальной программы 
«Развитие культуры, искусства и средств массовой информации в 
городском округе «Город Йошкар-Ола» на 2014-2025 годы», основных 
мероприятий  по патриотическому воспитанию, профилактике 
наркомании и правонарушений, безопасности дорожного движения, 
работа с лицами с ОВЗ, поддержке общественной инициативы и 
развитию территорий. В рамках этих и других программ в учреждениях 
проводились  разнообразные по формам и тематической 
направленности культурно-массовые мероприятия. 

Всего проведено более 5770 очных и дистанционных культурно-
массовых мероприятий с охватом 1330,4 тыс. человек, в том числе 
для детей  - 2749 мероприятий с числом участников 417, 6 тыс. 
человек. В сравнении с прошлым годом, проведено больше на 900 
мероприятий, соответственно охвачено было  на 174.8 тыс. человек 
больше.  Детских мероприятий было проведено больше на 136 
единиц, соответственно на 38,3 тыс.  человек больше посетило 
мероприятий. В летний период 2022 года все муниципальные 
учреждения культуры города Йошкар-Олы вели активную 
деятельность по реализации ежегодного проекта «Летом! Вместе! 
Всем двором» (с июня по август) и нового проекта Врио Главы 
Республики Марий Эл «Уличный фестиваль «Марийское лето». 

В учреждениях культуры действует 138 клубных формирований (на 
две единицы больше, чем в прошлом году) с количеством участников 
в них 3076 человека ( на 2 человека больше).  Из общего количества 
для детей создано 68 коллективов ( на один коллектив больше по 
сравнению с прошлым годом), в которых занимается 1613 детей. 
Детские коллективы составляют 49 % от общего числа клубных 
формирований. 

Большая роль в сохранении нематериального культурного 
наследия города Йошкар-Олы отводится народным (образцовым) 
самодеятельным коллективам. В учреждениях управления культуры 
работает 26 коллективов с числом участников 566 человек, в том 
числе 11 образцовых с числом участников 263 человек. В прошлом 
году количество коллективов было таким же.  

В соответствии с планом мероприятий на 2022 год управление 
культуры администрации городского округа «Город Йошкар-Ола» 

осуществляло работу по организации городских фестивалей, 
конкурсов, по поддержке и направлению коллективов для участия в 
республиканских, региональных, всероссийских, международных 
фестивалях, смотрах, конкурсах, выставках. 

Представители учреждений культуры приняли участие в 32 
республиканских, 23 межрегиональных, 83 всероссийских и 59 
международных конкурсах. Получено 341 диплом лауреата, 2 гран-
при.  

Представители детских школ искусств и художественной школы 
приняли участие в  городских, республиканских, межрегиональных, 
всероссийских, международных конкурсах.  Учащиеся и ансамбли 
школ получили 60дипломов  лауреата республиканских конкурсов и 
548 дипломов лауреатов межрегиональных, всероссийских, 
международных конкурсов. 

Контингент учащихся ДШИ на начало 2022 года составляет 1984 
человек, 1790 человек учатся по предпрофессиональным 
программам 90(%). Предпрофессиональное обучение ведется по 
специальностям: «Фортепиано», «Струнно-смычковые инструменты», 
«Народные инструменты», «Гитара», «Хореография», «Живопись», 
«Хоровое пение», «Духовые и ударные инструменты», «Декоративно-
прикладное искусство». Поступило в ССУЗы и ВУЗы по профильному 
образованию 33 человека.  

В 2022 году на территории города Йошкар-Олы были открыты 
мемориальные доски: 

Санукову Ксенофонту Никаноровичу, доктору исторических наук, 
профессору, Заслуженному работнику высшей школы Российской 
Федерации, Почетному гражданину города Йошкар-Олы; 

Губину Валентину Семеновичу, общественному деятелю Республики  
Марий Эл; 

Севастьянову Виктору Викторовичу, доктору медицинских наук, 
Заслуженному  врачу Российской Федерации и Республики Марий Эл; 

Рыжову Николаю Александровичу, старшему инженеру-сапёру 
ОМОН МВД Республики Марий Эл, погибшему  при выполнении 
служебного долга в г. Грозный Чеченской Республики; 

Ившину Виктору Павловичу, доктору химических наук, профессору, 
специалисту в области – N-нитросоединений, ректору МарГУ (1985-
1998), Заслуженному работнику высшей школы РФ, Почетному 
работнику высшего профессионального образования Российской 
Федерации, заслуженному деятелю науки Марийской АССР; 

Кислицкому Виктору Дмитриевичу, ветерану Великой Отечественной 
войны 1941-1945г.г.,  общественному деятелю Республики Марий Эл; 
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Колле Виктору Эдуардовичу, доктору биологических наук, 
профессору, ученому-фармакологу, первому ректору МарГУ (1971-
1982), Заслуженному деятелю науки РСФСР и Марийской АССР, 
участнику Великой Отечественной войны 1941-1945 г.г.; 

Константинову Георгию Викторовичу, ветерану Великой 
Отечественной войны 1941-1945 г.г., народному артисту  РСФСР, 
заслуженному деятелю искусств РСФСР, Лауреату Государственной 
премии Марийской АССР и его супруге Константиновой Нинели 
Александровне,  народной артистке Российской Федерации; 

Заболотских Геннадию Харитоновичу, основоположнику детской 
хирургии в Республике Марий Эл, Заслуженному врачу РСФСР;  

Якаеву Ивану Тимофеевичу, народному артисту Марийской АССР, 
заслуженному артисту РСФСР ; 

бюст А.Я.Эшпаю, композитору, лауреату Ленинской и 
Государственной премий СССР, народному артисту СССР, 
заслуженному деятелю искусств МАССР, Почетному гражданину г. 
Йошкар-Олы; 

бюст В.Ф.Маргелову, Герою Советского Союза генералу армии 
командующему Воздушно-десантными  войсками СССР (1954-1959,              
1961-1979 г.г.; 

военно-мемориальный комплекс морякам-подводникам и морским 
пехотинцам. 

Установлены мемориальные доски, погибшим при выполнении 
воинского долга  в ходе специальной военной операции    на 
территории Украины:  

Пипякину Игорю Анатоьевичу в МБОУ «Лицей №28 г. Йошкар-Олы; 
Бульченко Богдану Владимировичу в МОУ «Лицей №11 им. 

Т.И.Александровой»; 
Сирапутскому Дмитрию Сергеевичу в МБОУ «Лицей №28 г. Йошкар-

Олы; 
Горянову Николаю Андреевичу в МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа №13 г. Йошкар-Олы»; 
Лебедеву Роману Николаевичу в МБОУ «Лицей №28 г. Йошкар-Олы; 
Алексееву Александру Владимировичу в МОУ «Средняя 

общеобразовательная школа №20 г. Йошкар-Олы»; 
 Шаймарданову Дамиру Эдуардовичу в МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа №29 г. Йошкар-Олы». 
За 2022 год в фонды Музея истории города Йошкар-Олы 

поступило 550 ед. хранения, из которых 507 ед. хранения – основного 
фонда, 43 ед. – научно-вспомогательного фонда. В электронный вид 
автоматизированной системы  «АС»Музей-3» переведено 2338 ед. 

хранения. Всего внесено в АС-3 – 14122 ед. хранения. За отчетный 
период в Госкаталог МФ РФ выгружено 2347 ед.хр. Всего выгружено в 
Госкаталог – 12200 ед.хр., что идет с превышением графика.   
В течение 2022 года сотрудники музея разработали новые музейно-
образовательные программы и экскурсии:  

Квиз-игра «Знатоки туризма» к всемирному Дню экскурсовода на 
фестиваль «Создавая настроение». Игра состоит из 3 разделов, 
посвященных вопросам развития туризма. 

Ночная экскурсия в Музее «Царевококшайск по ту сторону света». 
Музейно-образовательная программа по выставке «Куклы, хранящие 

время». 
Экскурсия по выставке «Одежда как прежде». 
 Музей ведет активную работу по сетевому взаимодействию. 

Включился в программу «Навигатор» (заключили договоры с 7 
образовательными организациями Йошкар-Олы, начали работу со 
школой №29). Прошла модерацию дополнительная 
общеобразовательная общеразвивающая программа «Мой город» 
туристско-краеведческой направленности, ориентирована на 
школьников 14-18 лет. В ходе этого курса школьники познакомятся с 
биографиями выдающихся личностей, чей жизненный путь связан с 
Йошкар-Олой. Узнают об участниках боевых действий во время 
Великой Отечественной войны и в «горячих точках», о тружениках 
тыла, ветеранах труда. Совершат заочные путешествия в город 
Царевококшайск. 

Идёт работа по созданию электронной Книги памяти сёл и 
муниципальных образований в Республике Марий Эл, составлен 
предварительный список участников Великой Отечественной войны 
1941-1945 гг. 

Проведено 1499 мероприятий, в том числе 39 выставок. 
Туристско-информационный центр на постоянной основе 

проводит работу с экскурсоводами города Йошкар-Олы. Для них были 
проведены интересные экскурсии : по Храму Вознесения Господня, по 
Музею боевой славы (Отдел воинской славы Музея истории города 
Йошкар-Олы), по Музею кукол в Республиканском театре кукол , в 
Национальном музее РМЭ им. Т. Евсеева и др. В 2022 году был 
разработан и введен в эксплуатацию троллейбусный маршрут по г. 
Йошкар-Оле (троллейбус №8) совместно с программистом 
С.Якуниным. Установлены два туристских указателя: на территории 
автовокзала, на пересечении бульвара Чавайна и ул. Кирова. В 
течение всего года велась работа над формированием программ по 
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проектированию туристического кода центра города Йошкар-Олы 
(ТурКОД). 

Продолжил работу Координационный совет по развитию туризма на 
территории города Йошкар-Олы. На заседаниях были подняты и 
обсуждены актуальные вопросы по развитию туризма на территории 
города Йошкар-Олы: национальный проект по туризму: ключевые 
задачи и возможности; благоустройство территорий туристского 
показа. 

В 2022 году Центральной библиотеке было присвоено имя Раисы 
Степановны  Иванченко, первого директора Централизованной 
библиотечной системы г. Йошкар-Олы, участницы Великой 
Отечественной войны. 8 декабря состоялись первые Патриотические 
чтения, посвященные первому директору.  

 При библиотеках работает  9 пунктов внестационарного 
обслуживания.  

Количество посещений пользователей в 2022 году составило – 
517,887 тыс. чел., количество пользователей – 60, 102 тыс. чел, 
книговыдача – 1405,238 тыс. ед. 

Библиотеками проведено 1712 культурно-просветительских 
мероприятий. 

В настоящее время численность штатного состава в муниципальных 
учреждениях культуры и школах искусств составляет 730 человека в 
прошлом году было 574 работника), из них  творческий состав – 391 
человек (53 % от общего числа работников).  Творческий состав 
работников учреждений продолжает повышать квалификацию и 
проходить аттестацию. Профильное образование имеет 71,7%.  

За 2022 год из бюджета городского округа «Город Йошкар-Ола»  
на укрепление и развитие материально-технической базы выделено 
27,7 млн.руб. Во всех дворцах культуры были проведены работы по 
реконструкции и ремонту здания и помещений, приобретено 
оборудование: в МАУК «ДК им. В.И.Ленина проведен ремонт 
спортзала, в МАУК «ДКРА»  отремонтированы помещения спортзала, 
в МБУК «ДК им. XXX- летия Победы” произведен ремонт кровли и 
установлены окна. В Центральном парке культуры и отдыха 
установлена система видеонаблюдения и контрольно-пропускная 
система, новая мебель,  компьютерная техника, электротехника, 
акустическая система и оборудование для уличного кинотеатра, были 
приобретены новые  аттракционы: «Автодром», детский поезд «Герои 
мультфильмов» и спортивно-развлекательный комплекс «Веревочный 
парк на искусственных опорах».  Музеем истории города Йошкар-Олы 
приобретена новая мебель и оргтехника. Централизованной 

библиотечной системой была проведена замена окон и закуплена 
новая мебель для б/ф. Детские школы искусств также провели 
частичный ремонт, закуплено новое оборудование, музыкальные 
инструменты. Детская школа искусств им. П.И.Чайковского установила 
систему управления контроля доступом(СКУД) и охранную 
сигнализацию 

Продолжается активная работа с сайтами, социальными сетями, 
видеохостингами, СМИ. Значительно возросло количество обращений 
к официальным сайтам, просмотрам на всех имеющихся страницах, 
количество подписчиков. 

 
Образование  
 
Сеть муниципальных образовательных организаций города  

Йошкар-Олы включает в себя 102 учреждения. 
Образовательными учреждениями проводятся мероприятия, 

которые необходимы, прежде всего, для исполнения Указа 
Президента Российской Федерации от 07.05.2012 N 597 «О 
мероприятиях по реализации государственной социальной политики», 
в части  доведения заработной платы до определенного уровня и 
повышения эффективности расходов по оплате труда. 

По результатам мониторинга за 2022 год средний размер заработной 
платы педагогических работников составил: 

дошкольные учреждения (с учётом дошкольной группы при школе) – 
30830 руб. (АППГ - 28146 руб.); 

общеобразовательные учреждения: 
(с учетом федеральных выплат за классное руководство) – 39392 

рубля (АППГ - 35311 руб.); 
(без федеральных выплат за классное руководство) – 35263 рубля; 

(АППГ - 31469 руб.; 
учреждения  дополнительного  образования – 34749 руб. (АППГ - 

30001 рубль). 
По итогам исполнения бюджета за 2022 год расходная часть 

бюджета исполнена в объеме 2,75 млрд.руб. или 98,2% (АППГ – 2,5 
млрд.руб. - 98,7%) от утвержденных на 2022 год (с учётом изменений) 
бюджетных назначений. 

 
Организация предоставления дошкольного образования 
Дошкольное образование является  фундаментом  системы 

образования.  



38 

В управлении образования администрации городского округа «Город 
Йошкар-Ола» функционируют 68 учреждений (АППГ – 68), 
осуществляющих реализацию программ дошкольного образования,  
из них 67 – муниципальных бюджетных дошкольных образовательных 
учреждений (далее – МБДОУ), одно – муниципальное бюджетное 
учреждение «Центр психолого-педагогической, медицинской и 
социальной помощи «Росток» и дошкольное отделение (4 группы) в 
МБОУ СОШ № 5 «Обыкновенное чудо». Все учреждения имеют 
лицензию на осуществление образовательной деятельности. 

В настоящее время МДОУ г. Йошкар-Олы посещают 16611 
воспитанников (АППГ – 16632).  

Незначительное снижение количества детей, по отношению  
к соответствующему периоду предыдущего года, объясняется 
снижением рождаемости, миграцией в другие регионы, а также 
сокращением количества детей в старших и подготовительных 
группах в связи с поступлением в первый класс. 

В 2022 году открыто более 100 групп, для 2250 детей 1,5-2-х летнего  
возраста, что на 30% больше чем в прошлом году. 

Обеспеченность детей старше 1,5 лет местами в дошкольных 
образовательных организациях составляет в среднем 83,5 %, старше 
трех лет - 100%. 

Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете для определения в 
муниципальные дошкольные  образовательные учреждения, в общей 
численности детей в возрасте 1 - 6 лет к 2025 году составит 85 %, 
к 2030 году - не менее 90 %. 

С целью обеспечения эффективности дошкольного обучения  
и воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) - 
473 обучающихся,  в городе создана сеть специализированных ДОУ: 
для детей с ослабленным зрением 11 групп (МБДОУ №5);  
с заболеваниями аллергического характера 4 группы (МБДОУ№35);  
с туберкулезной интоксикацией 4 группы (МБДОУ№7). 

В дошкольных учреждениях для детей с ОВЗ работают 25 (АППГ – 
24) специализированные группы: две группы для детей с ДЦП (МБДОУ 
№ 24), четыре группы для детей с тяжелым нарушением речи  
(в МБДОУ №18, 30, 37, 90), 18 групп с задержкой психического 
развития (МБДОУ № 1, 12, 15, 18, 19, 25, 26, 37, 38, 49,  65, 70, 76 (2), 
79, 80, МБУ Центр «Росток»), одна группа с интеллектуальной 
недостаточностью, три диагностические группы (МБУ Центр 
«Росток»), с 1 сентября 2022 г. впервые открыты две группы  для 
детей с расстройством аутистического спектра (РАС) в МБДОУ № 5 и 
№ 80.  

Для большего охвата детей дошкольным образованием, продолжают 
использоваться альтернативные формы дошкольного образования: 

 - в 4-х детских садах (МБДОУ № 43, 53, 70, 80) функционируют 
группы неполного дня с 4-х часовым пребыванием детей (5 дней в 
неделю без организации питания и сна);  

- в 7 детских садах (МДОУ № 5,10,16,17,42,43,76) организованны 
консультационно-методические центры. 

Продолжается реализация Программ дополнительного образования, 
которые разработаны с учетом ведущих трендов развития 
дошкольного образования, ориентированного на ребёнка. Гибкое 
сочетание игровых и практических занятий позволяет осваивать 
первые шаги в области иностранных языков, робототехники, 
инженерного конструирования, финансовой грамотности, 
волонтёрства, актерского мастерства, творчества, регионального 
компонента, физической культуры и другие направления. 

В 2022 году дополнительные образовательные услуги, 
превышающие рамки соответствующих образовательных программ и 
государственных образовательных стандартов, получили более 10000 
воспитанников.  

В Системе дошкольного образования работают 1212 педагогов, из 
них  51 – молодой специалист. 

В 2022 году в дошкольных образовательных организациях было 
проведено 7 Республиканских семинаров. 

Специалистами дошкольного отдела в 2022 году осуществлялся 
ведомственный контроль деятельности 15 дошкольных учреждений. 

В 2022 учебном году активно проводились кустовые методические 
объединения заведующих, старших воспитателей, воспитателей, 
специалистов.  Всего проведено 64 заседания. 

С целью повышения качества руководящей  и  административной 
работы было поведено 9 семинаров «Школы молодого руководителя», 
5 заседаний «Школы начинающего старшего воспитателя». 

В апреле 2022 года все руководители дошкольных учреждений  
города принимали участие в Международном научно-практическом 
семинаре «Современные механизмы управления дошкольной 
образовательной организации». Данный международный семинар был 
организован в рамках сотрудничества управления образования и 
Педагогического института МарГУ. В данном мероприятии принимали 
участие: Австрийский государственный институт интеллектуальных 
интеграций (г.Вена), Комратский Государственный Университет 
(Республика Молдова), ФГБОУ ВО «Хакасский государственный 
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университет им.Н.Ф.Катанова. На данном семинаре опыт работы 
дошкольного образования в городе был высоко оценен коллегами. 

Заведующие дошкольных образовательных учреждений Н.С.Лаптева 
(МБДОУ «Детский сад № 40 «Одуванчик»), С.Н. Маланина (МБДОУ 
«Детский сад №72 «Солнышко») в ноябре 2022 года приняли участие 
в VII Всероссийском съезде работников дошкольного образования. 
Главная тематика съезда – стратегические приоритеты 
государственной политики в сфере дошкольного образования. 

24 ноября 2022 года в г. Москве состоялся II Всероссийский съезд 
Управляющих Советов образовательных организаций Российской 
Федерации «Модели и методы повышения эффективности развития 
государственно-общественного управления в образовании».  
В пленарном заседании, обобщая опыт работы дошкольного 
учреждения, выступила Вертинская В.И., заведующий МБДОУ 
«Детский сад № 80 «Ужара». 

Детские сады реализуют инновационную деятельность: 
13 федеральных  инновационных площадок по различным 

направлениям: 
«Духовно-нравственное воспитание дошкольников средствами 

традиционной культуры в ДОО и семье» МБДОУ № 61; 32; 
«Техно-мир: развитие без границ» МБДОУ № 2; 31;27; 47; 70; 90; 
«Мир головоломок»  МБДОУ № 58; 20; 54: 
«Апробация и внедрение парциальной программы интеллектуально-

творческого развития детей дошкольного возраста «Фанкластик: 
весьмирв твоих руках» МБДОУ № 25; 

«Развитие качества дошкольного образования с использованием  
инструментария МКДО на образовательной платформе 
«Вдохновение» МБДОУ № 12. 

2 региональные инновационные площадки:  
МБУ «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной 

помощи «Росток» «Цифровые технологии в индивидуализации 
образовательного процесса детей с ограниченными возможностями 
здоровья дошкольного возраста». 

В 2022 учебном  году в конкурсе «Воспитатель года» приняло 
участие 5 педагогов ДОУ. Победительницей стала Кутасова С.В., 
воспитатель МБДОУ «Детский сад № 27 «Светлячок». 

МАОУ ДПО «Центр развития системы образования» проводил 
межрегиональный конкурс для педагогов «Всеобуч для родителей». 
Цель данного конкурса: диссеминация современного педагогического 
опыта, способствующего повышению уровня родительской 
компетентности в вопросах воспитания, образования и развития 

детей, выработке единого взгляда семьи и дошкольного 
образовательного учреждения на сущность процессов воспитания и 
образования. Воспитатель МБДОУ № 25 «Жемчужинка» Ведерникова 
Н.И. стала победителем, заняв 1 место в номинации «Всегда на связи! 
Родители, дети и педагоги в дистанте». 

В октябре 2022 года состоялся конкурс «7 нот» среди музыкальных 
руководителей муниципальных образовательных учреждений, 
реализующих программы дошкольного образования. В конкурсе 
участвовали 18 музыкальных руководителей дошкольных 
образовательных учреждения города. Победителем Конкурса стала 
Белобородкина С.Е., музыкальный руководитель МБДОУ «Детский сад 
№ 18 «Изюминка». 

В декабре 2022 г. - городской конкурс «Лучший мастер-класс» среди 
воспитателей муниципальных образовательных учреждений, 
реализующих программы дошкольного образования. Конкурс был 
направлен на распространение и передачу инновационного 
педагогического опыта в практическую деятельность. В конкурсе 
участвовали 29 воспитателей дошкольных образовательных 
учреждения города. Победителями стали Актуганова Е.Н., 
воспитатель МБДОУ № 2 «Облачко», Ишалева О.А., воспитатель 
МБДОУ № 90 «Крепыш». 

В 2022 году в городских конкурсах приняло участие более 850 
обучающихся дошкольных образовательных организаций. 

Воспитанники МБДОУ «Детский сад № 5 «Хрусталик» приняли 
участие в VIII Региональном инклюзивном фестивале творчества 
детей и молодёжи «Руки сердечное тепло», который посвящён Году 
культурного наследия народов России, организованным ГБУ ДО РМЭ 
«Детская школа искусств «Лира» совместно с ГАОУ РМЭ «Лицей 
Баумановский» при поддержке Министерства культуры, печати и по 
делам национальностей Республики Марий Эл. 

Ансамбль «Хрустальный голосок» стал лауреатом I степени  
в номинации «Вокальное творчество», представив песню «Над 
Россией светит солнышко». Дети подготовительной к школе группы 
данного учреждения стали лауреатом I степени в номинации 
«Театральное творчество». 

В 2022  году воспитанники детских садов принимали участие  
в чемпионате  «BabySkills». От ДОУ г.Йошкар-Олы участвовали  
14 человек  из детских садов № 9, 25, 33, 40, 50, 74. По итогам 
международного чемпионата «BabySkills», 7 воспитанников из детских 
садов г. Йошкар-Олы  заняли призовые места. 
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С целью повышение качества работы по развитию речи для 
воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в 
муниципальных образовательных организациях проводился 
Городской конкурс чтецов детей с ОВЗ «Затейники» (посвященный 
Международному дню смеха). В конкурсе приняли участие 23 МБДОУ 
г. Йошкар-Олы. По результатам конкурса 1 места заняли воспитанники 
из МБДОУ №18 «Изюминка», МБДОУ №11 «Гнездышко», МБДОУ №21 
«Рябинушка»    

В целях сохранения, изучения и популяризации среди детей 
дошкольного возраста традиций, обычаев марийского народа в 
МБДОУ «Детский сад № 61 «Теремок» 30 марта 2022 проходил 
Городской конкурс детского творчества «Пеледше тукым» («Молодое 
поколение»), в котором приняли участие 62 воспитанника из 23 ДОУ 
города. 

Городской конкурс чтецов «Сылнымут аршаш» («Букет поэзии»), 
посвященный Дню марийской письменности традиционно проводится 
в начале декабря в целях приобщения воспитанников к миру 
прекрасного, формирования гражданского сознания детей и 
патриотического воспитания. В конкурсе приняли участие 
воспитанники из 36 МБДОУ 

Городской военно-патриотический музыкальный конкурс «Весна 
45-го года...» проводился в апреле 2022 в целях пропаганды и 
популяризации военно-патриотической песни и танца среди детей 
дошкольного возраста, развития хореографического и вокального 
творчества. В нем приняли участие 74 воспитанника из 29 ДОУ. 

В мае 2022 по два воспитанника от каждого детского сада приняли 
участие в городском фотоконкурсе «Стоп-кадр из моей любимой 
сказки». Целью конкурса стало формирование интереса у детей к 
русским народным сказкам и сказкам русских писателей, развития 
творческих способностей, фантазии, креативного мышления.  

В 2022 году воспитанники дошкольных образовательных 
организаций присоединились к всероссийским акции «Письмо 
солдату», «Новогодняя почта» более 1500 писем и 1000 красочных 
открыток было направлено участникам СВО. 

 В преддверии Дня Победы газетой «Йошкар-Ола» был дан старт 
конкурса "Мой бессмертный полк": нужно было прислать историю о 
героях своей семьи, которые сражались до последней капли крови на 
полях войны и трудились, не жалея сил и здоровья в тылу. Всего на 
конкурс было прислано 150 работ,  от МБДОУ «Детский сад №70 
«Ягодка» 12 ребят представили свои истории о прадедах, 5 стали 
победителями конкурса. 

В марте 2022 г. Государственным бюджетным образовательным 
учреждением дополнительного образования Республики Марий Эл 
«Детский эколого-биологический центром» был проведен 
республиканского конкурса «Юный интеллектуал». Воспитанники из 54 
дошкольных образовательных учреждений г. Йошкар-Олы принимали 
участие в данном конкурсе, 10 из них стали победителями. 

С целью создания праздничного облика зданий и территорий 
муниципальных образовательных учреждений г. Йошкар-Олы в 
преддверии Нового года, все ДОУ г. Йошкар-Олы приняли участие в 
городском смотре-конкурсе «Новогоднее чудо».  

В мае - июне 2022 г. состоялся смотр-конкурс прогулочных участков 
в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях  
городского округа «Город    Йошкар-Ола». В смотре участвовали 68 
дошкольных образовательных учреждений города. 

Специалистами дошкольного отдела осуществлялся ведомственный 
контроль деятельности 19 дошкольных учреждений, с целью изучения 
качества образовательного процесса. Изучив работу выше указанных 
МДОУ, комиссия считает, что деятельность детских садов 
соответствует требованиям государственного образовательного 
стандарта. 

Повышение квалификации является необходимым условие 
эффективной деятельности педагога системы дошкольного 
образования. При этом понятие «повышение квалификации» 
рассматривается и как процесс и как результат образования. 

В 2022  году в ГОУ ДПО (ПК) С «Марийский институт образования» 
на курсах повышения квалификации повысили свой образовательный  
уровень  488 человек. 178  педагогов ДОУ прошли курсовую 
переподготовку по программе «Дошкольное образование». 
Слушателями семинаров стали 310 педагогов дошкольных 
образовательных учреждений.  

В 2022 году в восьми ДОУ г. Йошкар-Олы завершился мониторинг 
качества дошкольного образования, который проводила Федеральная 
служба по надзору в сфере образования и науки. Показатели качества 
ДОУ № 5, № 14, № 22, № 25, № 34, № 51, № 68, № 76 
свидетельствуют о том, что в этих учреждениях выполняются 
требования нормативно-правовых актов в сфере дошкольного 
образования. 

Согласно Стратегии повышения финансовой грамотности в 
образовательную деятельность всех МБДОУ вводятся основы 
финансовой грамотности.  
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В  детских садах проводились  различные мероприятия: «Игры с 
экономическим содержанием», «Неделя финансовой грамотности», 
«Мини-спектакли» и др. Было задействовано более 9 тыс. 
слушателей. Администрация детских садов вела активную работу с 
взрослым населением и населением пенсионного возраста. Для более 
4 тыс. слушателей было организовано информирование на сайтах 
образовательных организаций, проведены консультации по 
финансовой грамотности: о необходимости формирования у детей 
основ экономических представлений, анкетирование родительской 
общественности. 

В  соответствии с внесёнными изменениями в Закон об образовании, 
все дошкольные учреждения приступили к реализации рабочих 
программ воспитания, которые были самостоятельно разработаны 
каждым дошкольными учреждениями в соответствии с методическими 
рекомендациями Института воспитания. Была подготовлена 
педагогическая команда  из числа старших воспитателей МБДОУ№ 6, 
11, 27, 29.  

В ДОУ города создана система работы, которая объединяет 
деятельность молодого педагога и наставника, а также узких 
специалистов и администрации учреждения. 

Основной целью наставничества в ДОУ является оказание помощи 
молодым педагогам в освоении профессии и скорейшем овладении в 
полном объеме трудовыми обязанностями за счет ознакомления с 
существующими в учреждении методами и приемами труда, передачи 
наставниками личного опыта. 

Организация питания в детских садах осуществляется по единому 
20-дневному меню. Стоимость питания составляет 89 руб. 30 коп. на 
одного ребенка в день. 

В МДОУ проводятся мероприятия по улучшению условий по 
содержанию, охране жизни и здоровья детей, обеспечению охраны 
труда и комплексной безопасности в целом. Учреждения оборудованы 
системами автоматической пожарной защиты. Во всех ДОУ 
установлена тревожная сигнализация (КТС) с выводом сигналов 
тревоги на пульты охраны. Ведется работа по организации 
осуществления физической охраны объектов силами сотрудников 
вневедомственной охраны. 
 
Организация предоставления начального общего, основного 
общего, среднего общего образования 

В соответствии со стратегическими документами Российской 
Федерации и Республики Марий Эл определена основная цель 

деятельности управления образования и подведомственных 
образовательных организаций до 2030 года - обеспечение доступного 
и качественного образования в соответствии с индивидуальными 
запросами, способностями и потребностями каждого юного жителя 
города Йошкар-Олы, направленного на дальнейшую самореализацию 
личности, её профессиональное самоопределение. 

Для достижения стратегической цели, определенной Стратегией 
социально-экономического развития муниципального образования 
решались основные задачи: 

• развитие системы дошкольного образования; 
• развитие системы общего образования; 
• повышение качества и доступности дополнительного образования; 
• реализация молодёжной политики для успешной социализации и 

эффективной самореализации детей и молодёжи города, развитие их 
потенциала в интересах общества; развитие волонтёрства и 
добровольчества; 

• создание экономических, правовых, организационных условий для 
детского отдыха и оздоровления, в том числе в каникулярное время. 

В рамках нацпроекта "Образование" на базе школы № 29 г. Йошкар-
Олы создан детский технопарк «Кванториум», который дает 
возможность обучаться по программе естественно-научной и 
технической направленностей. Дети обучаются основам 
биотехнологий, конструированию и программированию роботов, 
осваивают  азы программирования.  

На современных площадках кванториума планируется занятость 600 
детей в год. Технопарк посещают  не только ученики школы 29, но и 
других учреждений.      

Городская образовательная система - это развитая сеть 
организаций, которые предоставляют широкий спектр 
образовательных услуг различного уровня. 

В управлении образования администрации городского округа «Город 
Йошкар-Ола» функционируют 30 муниципальных 
общеобразовательных  учреждений, на конец 2022 года обучалось 
32718 (АППГ – 31415) человек. 

Анализ развития муниципальной отрасли «Образование» за 2022 год 
показал, что возросла численность обучающихся на 1303 (АППГ – 
1649) человек, соответственно увеличилось число классов для 
школьников на 35 единиц (АППГ- 28). Также возросла численность 
педагогических работников на 35 единиц. 

Охват детей общим образованием в муниципальных 
общеобразовательных учреждениях составляет – 100%. 
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Успеваемость в муниципальных школах города достигла  96,7 % 
(АППГ – 95,9 %). Качество знаний обучающихся составило  43,8 % 
(АППГ - 31,8  %). 

К сожалению, сохраняется и обостряется проблема нехватки 
помещений для организации учебного процесса, учащиеся школ 
обучались в две смены. Во вторую смену обучались учащиеся  
23 (АППГ- 23) общеобразовательных учреждений, что составляет  
32,9 % (АППГ – 31%) от общего числа учащихся, т.е. 10792 человек 
(АППГ – 9869). 

Для всех категорий обучающихся предоставляется право выбора 
различных форм получения образования. Очной формой было 
охвачено 32655 (АППГ- 31141) учащихся, что составило 99 %  
(АППГ - 99,6 %), очно-заочной формой – 294 (АППГ-279) учащихся  
0,9 %, количество детей, обучающихся на дому по медицинским 
показателям –133 (АППГ – 117 человек). Численность учащихся, 
выбирающих обучение в форме семейного образования и 
самообразования  - 344 (АППГ – 386) человек. 

 
Начальное общее образование 
Именно начальная школа является фундаментом всего 

последующего получения общего образования.  
В соответствии с приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 31.05.2021 №286 «Об утверждении федерального 
государственного образовательного стандарта начального общего 
образования», на основании приказа управления образования 
администрации городского округа «Город «Йошкар-Ола» от 16.03.2022 
№ 58 «О введении обновлённых федеральных государственных 
образовательных стандартов начального общего  и основного общего 
образования»  первые и пятые классы с 1 сентября 2022 года начали 
заниматься по обновлённым ФГОС. 

Охват детей начальным общим образованием в муниципальных 
общеобразовательных учреждениях составляет – 100%.  
На 1 сентября 2022 года в начальной школе - 15915 обучающихся 
(АППГ – 15181)  , из них первоклассников – 4116 (АППГ – 4172). 

Успеваемость в муниципальных школах города достигла 98,4% 
(АППГ – 98,3%). Качество знаний обучающихся составило  60,8 %  
(АППГ- 60,2%).  

Всего в муниципальных общеобразовательных учреждениях 
работает 438 (АППГ- 443) учителей начальных классов, из них:  
22 – 5,02% (АППГ- 43; 9,3%) – молодых специалистов, учителей 
пенсионного возраста – 141 человек – 32,1% (АППГ -139 человек 

(29,2%). Сегодня ощущается острая нехватка педагогических кадров. 
В 2021-2022  учебном году в школах Йошкар-Олы 98 (АППГ -71) 
учителей работали в две смены.  

Количество обучающихся в первую смену составляло 62,6% (АППГ - 
66%), во вторую – 37,4 % (АППГ - 34%). Средняя наполняемость 
классов составляет 28,2 чел. (АППГ – 28,4%); количество 
обучающихся на 1 учителя – 33,3 (АППГ – 32%) человека.  

В муниципальных общеобразовательных учреждениях 
функционирует 20 (АППГ - 15) групп  продлённого дня, которые 
посещали 536 (АППГ - 331)  учащихся – 3,5 % (АППГ- 2,3%). 

Сегодня на федеральном уровне особое внимание уделяется  
формированию единого образовательного пространства через 
оценочные процедуры с одинаковой шкалой, едиными требованиями, 
подходами во всех регионах РФ. 

В 2021-2022 проведение ВПР в 4-х классах было перенесено с марта 
- мая 2022 года  на осень 2022 года. С целью объективной оценки 
подготовки выпускников начальной школы проведены городские 
контрольные работы для учащихся 4-х классов. Учащиеся писали 
работы по русскому языку, математике, написали изложение, 
проверен навык чтения. 

 

год Русский язык 
(диктант) 

Русский язык 
(граммат. задание) 

Математика 

% успев. %  
кач-ва 

% успев. %   
кач-ва 

% успев. %  
кач-ва 

2020-
2021 

86,7 52,7 90,1 58,4 86,1 56,3 

2021-
2022 

87,7 57,4 87,3 57,7 84,3 56 

 

год Изложение 
(содержание) 

Изложение 
(грамматика) 

Навык чтения 

% успев. %  
кач-ва 

% успев. %  
кач-ва 

% успев. %  
кач-ва 

2020-
2021 

96,5 71,7 85,4 49,2 95,1 77,7 

2021-
2022 

97,3 76,3 85,4 49,8 94,9 81,8 
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В 4-х классах проводится диагностическая работа по выявлению 
уровня сформированности ИКТ – компетентности обучающихся. Цель 
диагностики: качественная оценка уровня  сформированности ИКТ – 
компетентности. Диагностический  материал  составлен на основе 
требований федерального образовательного стандарта. 

год Ниже базового 
уровня 

Базовый уровень Повышенный 
уровень   

Кол-во 
уч-ся 

% Кол-во 
уч-ся 

% Кол-во 
уч-ся 

% 

2021-
2022 

288 9%  1869  58% 1060 33% 

2020-
2021 

389 12,7% 1634  53,3% 1043  34% 

 
В целях пропаганды научных знаний и развития у обучающихся 

интереса к исследовательской деятельности, создания необходимых 
условий для выявления одаренных детей и активизации работы 
факультативов, кружков, олимпиадных групп управлением 
образования и ГМО учителей начальных классов проводится 
городская олимпиада по русскому языку, английскому языку, 
математике, окружающему миру для обучающихся 4 классов. 

Ежегодно в целях создания условий для гармоничного развития 
младших школьников городское методическое объединение учителей 
начальной школы проводит конкурсы по различным направлениям 
воспитательной работы: конкурс, посвящённый Дню Республики 
Марий Эл,  фестиваль мультимедийных проектов «Школьные годы 
чудесные», олимпиада по информационным технологиям, предметная 
олимпиада,  конкурс «Город мастеров».   

Младшие школьники города принимают активное участие  в 
олимпиадах и конкурсах республиканского и всероссийского уровня: 
«Я – исследователь», Республиканские научно-практические 
конференции «Моя страна – моя Россия», «Александровские чтения», 
«Х Свято-Сергиевские образовательные чтения», всероссийские 
интернет олимпиады « Кенгуру», «КиТ», «Инфознайка» и т.д.  

 В городских конкурсах и олимпиадах приняли участие более тысячи 
учащихся начальной школы.  

 
Основное и среднее общее образование 
С целью   учета интересов, склонностей и способностей 

обучающихся, создания условий для обучения старшеклассников в 
соответствии с их профессиональными интересами и намерениями в 

отношении продолжения образования в общеобразовательных 
учреждениях города реализуются программы  профильного обучения, 
а также осуществляется углубленное изучение отдельных предметов. 
В 9-ти общеобразовательных учреждениях осуществляется 
индивидуальный отбор, в связи с созданием условий для 
углубленного и профильного изучения отдельных предметов. 

Увеличивается численность школьников, занимающихся по учебным 
программам повышенного уровня. Профильным обучением охвачено 
1575 (АППГ- 1770)  обучающихся старшей ступени – 83,3 % (АППГ- 
89,9 %). Углубленно изучают отдельные предметы  учащиеся 5-11 
классов – 2798  – 16,5 %  (АППГ - 2758 человек - 17 %). 
Предпрофильной подготовкой охвачено 2648 (АППГ- 1167) 
обучающихся 8-9-х классов – 49,1 % (АППГ- 22,7 %). 

Немалый опыт работы по профильной подготовке и углублённому 
изучению предметов накоплен в гимназиях № 4 им. А.С. Пушкина,  
№ 14, № 26 им. Андре Мальро; лицеях № 11 им. Т.И. Александровой, 
№ 28, школах №№ 7, 15, 19, 27, 29, 30. 

Школы города работают в этнокультурном направлении: в четырёх 
образовательных учреждениях города изучается марийский 
(государственный) язык – 3849 учащихся -12% (АППГ -3376 учащихся -
11%); Историю и культуру народов Марий Эл изучают все 
образовательные учреждения города – 18849 учащихся - 57,3%  
(АППГ – 16789 учащихся - 53,7%); Марийский язык интегрировано с 
Историй и культурой Марий Эл – 5789 учащихся -17,6% (АППГ- 4114 
учащихся – 13,2%); татарский язык изучают в одном образовательном 
учреждении Гимназия №14г. Йошкар-Олы - 14 учащихся -0,4%  
(АППГ-10 учащихся-0,4%). 

Одним из объективных показателей качества общего образования 
по-прежнему остается  государственная итоговая аттестация. 
Государственную итоговую аттестации по программам среднего 
общего образования проходило  909  (АППГ- 1037) человек, основного 
общего образования  -  2433  (АППГ – 2430)  обучающихся. 

Выпускникам 9 классов были предложены две формы прохождения 
государственной итоговой аттестации:  

- в форме основного государственного экзамена (ОГЭ) - 2410 
учащихся (99%) (АППГ 2318- 99%) - в форме государственного 
выпускного экзамена (ГВЭ). – 23 учащихся - 1% (АППГ 15 учащихся - 
1%). 

Не были допущены к государственной итоговой аттестации –  
30 обучающихся - 1,2%), (АППГ- 26 обучающихся,1,1%). 
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Двое учащихся обучались по адаптированной основной 
общеобразовательной программе образования для обучающихся  
с умственной отсталостью (обучение на дому) и от ГИА были 
освобождены от экзаменов (в итоге получили свидетельство  
об образовании), (АППГ – 4 учащихся.) 

Аттестат с отличием получили 110 (АППГ- 127) выпускников 
основного общего образования, что составляет 4,7% от числа 
выпускников 9-х классов  (АППГ– 4,5%). 

Не получили аттестат об основном общем образовании  
8 выпускников 9 классов (АППГ – 14).  

При распределении выпускников 9-х классов укрепилось 
предпочтение в выборе учреждений среднего профессионального 
образования – 65,4 % (АППГ - 45,4%). 

Аттестаты о среднем общем образовании получили 906  (АППГ- 
1026) выпускников. С отличием и медалью «За особые успехи 
в учении» окончили школу 75 выпускников 11 классов (АППГ – 105 
чел.). Медалисты составили 8,2  % (АППГ – 10,1%) от общего числа 
выпускников 11-х классов.  

Средний тестовый балл медалистов по основным предметам: 
Русский язык – 89 % (АППГ-87,1%); 
Математика – 77,8 % (АППГ -77,1%); 
Все медалисты 100% подтвердили свои знания. 
Наибольшее количество высокобальных результатов (от 90 и более 

баллов) набрано по русскому языку. 58 (АППГ – 105) выпускников 
получили по русскому языку высокобальные результаты.  
По обществознанию высокобальные результаты получили 13 (АППГ - 
14) выпускников, по английскому языку – 10 ( АППГ – 12) выпускников, 
по химии – 11,  по математике – 8 (АППГ – 11)  выпускников,  
по информатике и ИКТ – 8 (АППГ – 10)  выпускников.  

Всего в муниципальных общеобразовательных организациях 
высокий балл получили 115 (АППГ – 128)  выпускников. Наибольшее 
количество высокобальников в Лицее № 11 – 37 (АППГ – 21)  человек, 
в Лицее № 28 – 16  (АППГ – 19)  человек. 

Трое (АППГ – 6) выпускников муниципальных общеобразовательных 
организаций по результатам единого государственного экзамена 
получили 100 баллов: 2 выпускника МОУ «Лицей № 11» (математика, 
химия), МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 5 
«Обыкновенное чудо» (география). 

Мониторинг трудоустройства и продолжения обучения выпускников 
9, 11 классов 2021- 2022 учебного года показал следующее: 

Из 2423 выпускников 9 классов 41% (1006  человек) продолжают 
обучение в общеобразовательных школах города, а 57,2% (1389 
человек) -  обучаются в организациях среднего профессионального 
образования, 0,4% (11 человек) - работают, 0,7% (17 чел.)   - не 
смогли продолжить образование по семейным обстоятельствам. 

Из 906 выпускников 11 классов 738 человек – 81,4% продолжили 
обучение в организациях высшего профессионального образования: 

- в Республике Марий Эл 425 человек – 46,9% (МарГУ - 221, ПГТУ – 
193,  МОСИ - 11); 

- за пределами Республики Марий Эл 313 человека – 34,5%; 
12,3% (114 человек) продолжили обучение в организациях среднего 

профессионального образования (СПО), за пределами Республики 
Марий Эл  – 7 % (8 человек); 

2,5% (24 человек) - работают, 2,4% (22 чел.) - не смогли продолжить 
образование по семейным обстоятельствам. 

По результатам мониторинга можно наблюдать отток выпускников в 
другие регионы страны – 321 человек (35,4)%. Почти треть 
школьников планируют получить профессиональное образование и 
строить свою профессиональную карьеру не в Республике Марий Эл. 

В  муниципальных общеобразовательных учреждениях города 
Йошкар-Олы создаются условия для получения качественного 
образования обучающимися с ОВЗ и детьми-инвалидами. 

В 25-ти (АППГ- 28) образовательных учреждениях города, 
реализующих адаптированные программы для детей с ограниченными 
возможностями здоровья (ОВЗ), в 2021-2022 учебном  году обучалось 
666 (АППГ- 666)  учащихся с различными потребностями (глухие,  
слабослышащие, с задержкой психического развития, с нарушениями 
опорно - двигательного аппарата и др. , из них: с УО – 81(АППГ – 61) 
человек, с РАС – 39 (АППГ – 34); дети-инвалиды с ОВЗ 164 (АППГ – 
287)%.  

По общеобразовательным программам обучается 242 ребенка-
инвалида (без ОВЗ) и 17 человек, которые отказались обучаться по 
АОП. 

Важным компонентом образовательной среды для детей с особыми 
потребностями является система сопровождения городской 
психолого-медико-педагогической комиссии и консилиумов 
образовательных учреждений. Городская ПМПК обеспечивает 
выявление детей и подростков с отклонениями в развитии, 
проведение комплексного диагностического обследования 
несовершеннолетних и разработку рекомендаций, направленных на 
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определение специальных условий для получения ими образования и 
сопутствующего медицинского обслуживания. 

В общеобразовательных учреждениях города в штатном режиме 
реализуются федеральные государственные образовательные 
стандарты общего образования. С 1 сентября вступили в силу ФГОС 
третьего поколения для начального общего (далее - ФГОС НОО) и 
основного общего образования (далее - ФГОС ООО). Обеспечено 
создание образовательной среды, соответствующей требованиям 
федеральных государственных образовательных стандартов всех 
уровней: 

• 100% обучающихся обеспечены учебниками, соответствующими 
федеральному перечню; 

• 100% педагогов, работающих по ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС 
СОО, прошли курсы повышения квалификации; 

• материально-технические условия реализации образовательных 
программ соответствуют требованиям ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС 
СОО; 

• определены оптимальные модели организации образовательного 
процесса, обеспечивающие интеграцию урочной и внеурочной 
деятельности обучающихся; 

• разработаны модели сетевого взаимодействия с организациями 
дополнительного образования, профессионального образования и 
высшего образования, обеспечивающие достижение образовательных 
результатов. 
 

Организация горячего питания 
Организацией питания в муниципальных образовательных 

учреждениях занимается МАУ "Центр детского здорового питания 
города Йошкар-Олы". Дети получают полноценное горячее, 
сбалансированное  питание. Разработано новое меню с учетом 
требований СанПин: снижено допустимое количество соли и сахара и, 
наоборот, увеличена доля овощей и фруктов.  

Охват горячим питанием обучающихся за 2022 год  составил 95% 
(АППГ – 84,2%), а охват двухразовым горячим питанием – 20,1% 
(АППГ – 14,1%). 

В соответствии с Указом Главы Республики Марий Эл от 16 марта 
2020 года № 38 «О некоторых вопросах обеспечения качества и 
безопасности пищевых продуктов и создание условий для 
организации здорового питания в Республике Марий Эл» охват 
горячим питанием учащихся 1-4 классов составил 100%.  В среднем 

стоимость питания данной категории обучающихся в первой половине 
2022 года составляла 63 рубля. 

Из регионального бюджета выделяются средства на оказание мер 
социальной поддержки отдельным категориям обучающихся и 
воспитанников, а именно, детям из многодетных семей, детям, 
имеющим статус «обучающийся с ограниченными возможностями 
здоровья». Обучающиеся и воспитанники, имеющие статус 
«обучающийся с ограниченными возможностями здоровья», 
обеспечиваются двухразовым  бесплатным питанием. Стоимость 
питания льготных категорий обучающихся составила 63 руб. 00 коп. в 
день на одного обучающегося. 

Охват питанием льготной категории детей фактически 
присутствующих в образовательной организации составляет 100% , 
охват многодетных составлял 100 %, детей с ограниченными 
возможностями здоровья – 100 %. Для обучающихся из многодетных 
семей находящихся на надомном обучении организована выдача 
продуктовых наборов, на сумму не менее 63 руб. в день. 
Обучающимся имеющим статус «обучающиеся с ограниченными 
возможностями здоровья» организована выплата денежной 
компенсации двухразового питания, на сумму  63 руб. 00 коп. в день. 

Для проведения мероприятий родительского контроля  
за организацией питания детей в образовательных организациях  
в помощь родителям Роспотребнадзором разработан чек-лист - 
«Родительский контроль за организацией школьного питания». 

В рамках работы движения «Сделаем вместе» совместно и  
в партнерстве с федеральным партийным проектом «Мир 
возможностей» общеобразовательные организации принимали 
участие в акции «Здоровое питание школьника», задачей которой 
являлось сформировать потребности в здоровом питании и ведении 
здорового образа жизни у школьников и родителей. Так же 
проводились и другие акции, такие как «Вкусная картина» программы 
«Разговор о правильном питании», «Здоровое питание школьника». 
 

Организация воспитательной работы и предоставления 
дополнительного образования 
Дополнительное образование 
Муниципальная  система  дополнительного  образования  детей  

представлена 4 учреждениями, оказано 5003 услуги (АППГ- 3434).  
В учреждениях дополнительного образования функционирует 100 

объединений (АППГ-93), на базе общеобразовательных учреждений 
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905 (АППГ-900)  кружков. Услугами дополнительного образования  
в городе Йошкар-Оле охвачено 79 % детей. 

Основными направлениями деятельности учреждений 
дополнительного образования детей являются: спортивное, 
туристско-краеведческое, художественное, техническое и эколого-
биологическое. 

В соответствии с планом работы управления образования 
администрации городского округа «Город Йошкар-Ола» на конец 2022 
года муниципальными учреждениями дополнительного образования 
было проведено 180 (АППГ- 150) мероприятий, общий охват 
участников  5745 (АППГ - 2530) человек.   

В 2022 году в рамках проекта «Успех каждого ребенка» создано  
90 новых мест в учреждениях:  Детско-юношеском центре «Азимут» 
(туризм), средних школах № 3, 7 (робототехника) с общим охватом 
детей 90 человек. В 2023-2024 учебном году планируется открытие 
еще 174 места в учреждениях: Семеновской школе - открытие 
киностудии, Центре дополнительного образования и лицее № 28  
по художественному направлению, в школах №№ 30 и 31- открытие 
кружков юных инспекторов движения, в школе № 21 - секция 
баскетбола. Работа по приобретению оборудования для открытия 
дополнительных мест начнется уже в текущем году. 

В автоматизированной информационной системе «Навигатор 
дополнительного образования Республики Марий Эл». На конец 2022 
года на данной платформе зарегистрировано 39142 (АППГ-32276)  
пользователя, оказано 71364 (АППГ-44 714) услуги, из них 27686 
(АППГ-26194) детям, как учреждениями дополнительного 
образования, так и общеобразовательными учреждениями. 

С целью развития и пропаганды бега как наиболее доступного вида 
занятий физической культурой и спортом, были проведены открытые 
личные соревнования по легкоатлетическому кроссу среди 
обучающихся муниципальных образовательных учреждений 
«Весенняя капель-2022». 

С целью развития дополнительного образования, а также 
активизации работы по вовлечению детей и подростков в 
деятельность учреждений дополнительного образования, проведен 
цикл профильных занятий в рамках VIII фестиваля учреждений 
дополнительного образования «Я талантлив!». 

Организованы дни открытых дверей клубов по месту жительства для 
детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

 
 

Воспитательная работа 
Одной из главных целей в воспитательной деятельности является 

воспитание гражданско-патриотических качеств у обучающихся.  
Для реализации этой цели систематически организуются 
мероприятия, несущие гражданскую и военно-патриотическую 
направленность. 

27 января во всех школах проведена акция "Блокадный хлеб",  
где принимали участие педагоги и  учащиеся. Ребята печатали 
талоны и листовки, оформляли тематические стенды, выпущены 
стенгазеты, подготовлены творческие и проектные работы. Прошли 
классные часы и уроки мужества, которые  сопровождались 
презентацией с кадрами военных лет, блокадного Ленинграда, фото 
ветеранов, а также аудиозапись симфонии Шостаковича 
«Ленинградская». 

В феврале проходил городской патриотический конкурс «Герой 
моего времени», посвященный Дню защитника Отечества. На конкурс 
было получено более 30 работ из 8 школ города Йошкар-Олы. 

Уже не первый год в школах г. Йошкар-Олы проходит акция 
«Армейский чемоданчик». Ребята рассказывают истории о своих 
родственниках-защитниках Отечества - участниках Афганской  
и Чеченской войн, солдатах-срочникиах, профессиональных 
военнослужащих. Организовываются выставки, где представлены 
интересные экспонаты, среди которых армейские альбомы, блокнот 
солдата, котелки, фляжки, ремни, форма, курвиметр и другое. 

1 марта проводилось традиционное мероприятие, посвященное 
памяти о подвиге солдат 6 роты под командованием гвардии 
подполковника Марка Евтюхина. 

18 марта вся страна отмечает Крымскую весну – день возвращения 
Крыма и Севастополя в родную гавань. Обучающиеся школ г. Йошкар-
Олы тоже активно принимали участие в акции. Во всех учреждениях 
проходили тематические классные и информационные часы, 
викторины, квесты. Ученики младших классов принимали участие  

в акции «Крымская лаванда», а обучающиеся юнармейских классов 
написали письма в поддержку военнослужащих. 

8 апреля 2022 года в ГАУК РМЭ «Марийский национальный театр 
драмы им. М.Шкетана» с целью возрождения российских историко-
культурных традиций, преемственности поколений, торжества этики, 
воспитанности и благородства прошел городской бал воинской славы. 
80 кадетов из 8 школ г. Йошкар-Олы стали участниками данного 
мероприятия. 
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В апреле у Монумента Воинской Славы проходит традиционное 
открытие Всероссийской акции «Вахта Памяти». Юнармейцы и кадеты 
на протяжении двух недель несут почетный караул в преддверии дня 
Великой Победы.  

«Гимназисты-старшеклассники МБОУ «Гимназия № 14» представили 
вниманию обучающихся строки стихов Р.Рождественского, 
С.Васильева, М.Джалиля, кадры кинохроники и фрагменты из военных 
фильмов в память о погибших узниках концлагерей.  

С целью сохранения и приумножения нравственных и культурных 
достижений проведен городской творческий фестиваль 
«Город детства», в котором приняли участие 25 школ города Йошкар-
Олы. Всего выступило 32 творческих коллектива и 30 индивидуальных 
исполнителей.  

Городской фестиваль-конкурс «Весна. Победа. Юность»,  
посвященный празднованию Победы в Великой Отечественной войне 
1941–1945 годов. На конкурс было направлено около 100 работ. 
Организатором фестиваля выступила  МБОУ  «Средняя 
общеобразовательная  школа  № 17 г. Йошкар-Олы». 

21 июня 2022 года, с целью сохранения и развития патриотического 
отношения к героическому прошлому России, у Монумента Воинской 
славы традиционно проходит патриотическая акция «Свеча памяти», 
посвященная погибшим в годы Великой Отечественной войны.  

В 23 школах города обучаются 1580 кадетов и юнармейцев, которые 
активно участвуют во всех мероприятиях: Параде Победы, Свече 
Памяти, Дне Памяти и скорби, многочисленных акциях, несут Вахту 
памяти у поста № 1. 

В восьми общеобразовательных учреждениях работают музеи  
(№ 1,4,11,14,15,17,19,21).  

В целях активизации деятельности музеев образовательных 
организаций и поиска новых форм образовательной работы с 
обучающимися с 20 сентября по 3 ноября 2022 года совместно с 
МБУК «Музей истории города Йошкар-Олы» проведен муниципальный 
этап республиканского конкурса музеев образовательных 
организаций. МОУ «Лицей № 11», МБОУ «Гимназия № 14», МБОУ 
«Средняя общеобразовательная школа № 21» стали победителями 
Республиканского конкурса музеев образовательных организаций 
Республики Марий Эл. 

24 сентября 2022 года на базе МБОУ «Средняя 
общеобразовательная школа с. Семеновка» была проведена ставшая 
уже традиционной военно-спортивная игра «Зарничка», в которой 
приняли участие 15 команд.  

В целях гражданско-патриотического воспитания молодежи в 
муниципальных общеобразовательных учреждениях 27 октября 2022 
года проводился слет муниципального отделения Всероссийского 
детско-юношеского военно-патриотического общественного движения 
«ЮНАРМИЯ», на республиканском слете муниципальному отделению 
присвоено звание Героя России Д. Шаймарданова. В слете приняли 
участие  более 300 юнармейцев и более 40 приглашенных активистов 
со школ города, где нет движения «ЮНАРМИЯ». 

Ко дню рождения Республики управлением образования в целях 
воспитания патриотических чувств и любви к родному дому и краю  
был проведен конкурс фотографий «Люблю тебя, мой край родной», в 
котором приняли участие обучающиеся 11 школ города Йошкар-Олы. 

В г. Йошкар-Оле работают 14 (АППГ – 11) патриотических клубов, в 
них состоит 816 обучающихся из 11 школ города.   

В целях развития патриотического воспитания подрастающего 
поколения, на базе детского оздоровительно-образовательного 
центра им. В.Дубинина проводится работа по открытию центра 
военно-патриотического воспитания, где планируется проведение 
патриотических смен для обучающихся школ города. 

Воспитательный процесс как особое социальное явление обретает 
свою жизнеспособность в результате постоянной творческой 
деятельности, ее развития и совершенствования, в которых 
реализуются потенциальные возможности человека. Поэтому 
творческая деятельность выступает основой развития личности. И 
именно в творческой деятельности реализуется потребность быть 
личностью, что может быть развито занятиями в школьных театрах 
(театральных объединениях), которые созданы во всех школах 
города. 

Для привития  у обучающихся навыков здорового образа жизни, 
созданы и функционируют школьные спортивные клубы, которые 
позволяют проводить занятия с обучающимися во внеурочное время. 

С 1 октября по 21 ноября проведен муниципальный этап 
Всероссийского конкурса хоровых и вокальных коллективов, в котором 
приняли участие 6 школьных хоров города. Победителями стал хор из  
МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 19 г. Йошкар-Олы», 
которые были направлены на участие в региональном туре, где 
младший и старший хоры заняли 1 место. 

В муниципальных общеобразовательных учреждениях г.Йошкар-Олы 
активно развивается волонтерское движение. 

В 22 (АППГ-23) муниципальных общеобразовательных учреждениях 
действуют отряды волонтёров. В данном движении состоит 789 
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(АППГ- 635) волонтеров-активистов, которые ведут пропаганду 
здорового образа жизни среди сверстников.  

7 апреля, в рамках Всемирного Дня здоровья, во всех 
общеобразовательных учреждениях традиционно проходит акция 
«Зарядка 100%». Волонтерами здорового образа жизни организуются 
танцевальные флешмобы, зарядка на свежем воздухе.    

С 16 по 24 апреля проходила Весенняя неделя добра- 
недельный марафон добрых дел, который ежегодно проводится по 
всей России, направленный на популяризацию добровольческой 
деятельности. Ежедневно, в период проведения акции, волонтеры 
школ помогали пожилым людям, организовывали субботники, 
проводили мероприятия по оказанию помощи животным, инвалидам, 
людям, нуждающимся в особой заботе общества. 

В мае в общеобразовательных учреждениях состоялись церемонии 
высадки деревьев в рамках Международной акции «Сад памяти».  

С 18 по 20 ноября 2022 года на базе ГБУ Республики Марий Эл 
«Центр военно-патриотического воспитания молодежи «Авангард» 
проходил слет военно-патриотических объединений Республики 
Марий Эл, в котором приняли участие юнармейцы и кадеты школ № 3, 
16, 19, 14, 11, с.Семеновка г.Йошкар-Олы.  

7 ноября 2022 года 50 юнармейцев из пяти школ г. Йошкар-Олы 
приняли участие в сводном парадном расчете в городе Самаре.  

19 ноября 2022 года проходил слет волонтерских отрядов здорового 
образа жизни «Пора выбирать здоровье, свободу, успех!». Слет 
проводится с целью формирования устойчивой ориентации подростков 
на здоровый образ жизни через альтернативные формы досуга, 
обеспечивающих принятие здоровья, как ценности. В данном 
мероприятии приняли участие более 100 обучающихся из 12 школ 
города. 

С 2 по 4 декабря 2022 года две команды МБОУ «Средняя 
общеобразовательная школа №31 г. Йошкар-Олы» в количестве 12 
человек приняли участие в республиканском слете добровольцев по 
пропаганде здорового образа жизни и профилактике употребления 
психоактивных веществ «ДоброЗОЖ» в ГБУ Республики Марий Эл 
«Центр военно-патриотического воспитания Авангард». 

 С целью формирования социально-активной личности гражданина и 
патриота, обладающей чувством национальной гордости, 
гражданского достоинства, любви к Отечеству, своему народу  
с 1 по 13 декабря 2022 года среди учащихся муниципальных 
общеобразовательных учреждений г.Йошкар-Олы проходил городской 
патриотический фестиваль «Героям посвящается», итогом которого 

стал гала-концерт на сцене дворца культуры имени XXX-летия 
Победы.  

До лета 2022 года развитие Общероссийской общественно-
государственной детско-юношеской организации «Российское 
движение школьников»  включало в себя 2 направления: работа с 
детским и взрослым активом, по которым работало 20 (АППГ-20) 
общеобразовательных школ города. Летом 2022 года президент 
России В.Путин подписал закон о создании детского объединения для 
ребят 6-18 лет всей страны. В середине декабря участники из 89 
регионов России встретились на съезде в г. Москве и выбрали 
название «Движение первых», участниками которого стали и 
представители школ № 16, 14, 29 г. Йошкар-Олы. В новую 
организацию вошли все молодежные движения страны: юнармия, 
Большая перемена, Российское движение школьников.  

26 мая лидеры Детской организации «ПлаМаДет» школы №10 
приняли участие в общественном обсуждении внесённого в 
Государственную Думу 19 мая 2022 года проекта федерального 
закона «О российском движении детей и молодёжи «Большая 
перемена». 

С 14 по 22 июня, накануне одного из важнейших дней в истории 
нашей страны – Дня памяти скорби – дети вместе с родителями, 
бабушками и дедушками принимали участие во 
флешмобе #ПисьмаОпаленныеВойной, чтобы почтить память родных 
и близких, которые защищали Родину или отдали свои жизни в 
Великой Отечественной войне. 

В июне 2022 года ученики 6 класса МБОУ «Средняя 
общеобразовательная школа № 21» стали победителями конкурса 
Российского Движения Школьников. Ребята выполняли творческое и 
проектное задания  и  вошли  в  список  победителей,  получили  
сертификаты в лагерь "Океан" г. Владивосток. 

С октября 2022 года Российское движение детей и молодежи 
запустило акцию «Добрые письма», обучающиеся школ г. Йошкар-
Олы активно принимали участие в написании писем военнослужащим 
Российской Армии. 

С целью развития детского и молодежного волонтерского движения  
3 декабря 2022 года в школе № 17 проводился городской слет 
волонтерских отрядов «Волонтер – это звучит гордо», в котором 
приняли участие волонтерские отряды из  13 муниципальных 
общеобразовательных учреждений. Участники слета познакомились с 
представителями волонтерского движения: волонтерами Победы, 

https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%9F%D0%B8%D1%81%D1%8C%D0%BC%D0%B0%D0%9E%D0%BF%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5%D0%92%D0%BE%D0%B9%D0%BD%D0%BE%D0%B9
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волонтерами медиками, волонтерами культуры, волонтерами 
Российского Красного Креста и другими. 

 
В рамках духовно-нравственного воспитания обучающихся в 

течение ряда лет  управление образования администрации городского 
округа «Город Йошкар-Ола» работает по совместному плану с 
православным центром Йошкар-Олинской  епархии Русской 
Православной церкви  г. Йошкар-Олы.  

В целях развития творческого потенциала, воспитания духовно-
нравственных ценностей и привлечения к духовной направленности 
проводились различные муниципальные конкурсы.  

Указом Президента Российский Федерации  2022 год объявлен 
памятной датой- 350 -летием со дня рождения  Российского 
императора Петра I. C 4 по 22 апреля был проведен муниципальный 
конкурс методических разработок «К 350-летию Петра I: Российский 
реформатор: государственный деятель и человек». Лучшие 
методические разработки направлены в школы для применения в 
работе. 

Формирование отечественных ценностей у детей и подростков, 
важнейших качеств личности: человеколюбия, сопереживания, 
милосердия и добра является целью муниципального этапа 
республиканского конкурса сочинений-рассуждений «К истокам 
отечественных ценностей», который проходил  с 5 по 15 апреля 2022 
года. В нем активно приняли участие учащиеся 4-9 классов.  

С 11 по 22 апреля 2022 года проведен муниципальный конкурс 
детского творчества «Пасхальная открытка», в котором приняли 
участие 124 обучающихся школ города Йошкар-Олы. Работы 
создавались руками детей, что способствовало формированию у 
детей значимости события. Конкурс проводился среди обучающихся 
1-9 классов.  

С 2015 года стали традиционными встречи владыки Иоанна с 
родителями и педагогами, после небольшого перерыва, связанного с 
пандемией, данная работа возобновлена, и 12 апреля в 
Православном центре города Йошкар-Олы состоялась встреча с 
родительской общественностью, организованная отделом 
воспитательной работы, дополнительного образования управления 
образования и отделом религиозного образования и катехизации 
Йошкар-Олинского благочиния Йошкар-Олинской и Марийской 
епархии. Зал Православного центра собрал около 300 человек из 
числа  родителей, педагогов, слушателей курсов.  

С целью пропаганды патриотических и духовно-нравственных 
ценностей воспитанников и обучающихся образовательных 
учреждений, с 21 марта по 08 апреля 2022 года был организован и 
проведен муниципальный творческий конкурс «Сказки народов 
России», в котором приняли участие обучающиеся, воспитатели и 
педагогические работники образовательных учреждений. В конкурсе 
приняли участие воспитанники детского клуба «Таир», «Факел», 
«Искорка», «Эврика», «Сатурн»,  «Звездочка», «Ровесник»  и 
обучающиеся школ 11, 21, 15, 2, 14, 9, Семеновской. 

При сотрудничестве управления образования администрации 
городского округа «Город Йошкар-Ола», МБУК «Музей истории 
города Йошкар-Олы» и Йошкар-Олинской  епархии Русской 
Православной церкви г. Йошкар-Олы для обучающихся МБОУ 
«Средняя общеобразовательная школа № 10» 15 сентября 2022 года 
состоялся квест-проект по святым местам города. Дети с интересом 
прослушали и побеседовали на тему духовного развития и 
самовоспитания.  

С 26 сентября по 20 октября 2022 года проведен муниципальный 
этап республиканского конкурса детского творчества «Красота 
Божьего мира». Целью данного конкурса является духовное, 
нравственное и патриотическое воспитание подрастающего 
поколения, приобщение к православной культуре, развитие 
способности видеть красоту в окружающей природе, людях – во всем 
вокруг.  

В целях формирования духовно-нравственной культуры детей и 
молодежи, развития детского литературного творчества, привлечения 
внимания к сохранению и развитию лучших традиций российской 
культуры, с 29 ноября по 22 декабря 2022 года управлением 
образования при участии Йошкар-Олинской и Марийской епархии 
проводился муниципальный конкурс творческих работ 
«Рождественская сказка». 

 
Профилактика асоциального поведения, наркомании, 

алкоголизма, табакокурения среди несовершеннолетних 
Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних 

обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях 
проводится в рамках муниципальной программы «Формирование 
системы эффективной муниципальной власти на 2014-2025 годы» по 
двум основным мероприятиям: 

1) «Профилактика правонарушений и безопасности дорожного 
движения в городском округе «город Йошкар-Ола»; 
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2) «Профилактика асоциального поведения, наркомании, 
алкоголизма, табакокурения среди несовершеннолетних». 

Правовой базой для работы по профилактике предупреждения 
детской безнадзорности, правонарушений и преступлений среди 
несовершеннолетних в городском округе «Город Йошкар-Ола» 
являются Федеральный закон № 120 «Об основах системы 
профилактики безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних», Закон Республики Марий Эл № 42-З «О 
системе профилактики безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних в Республике Марий Эл», совместный Приказ 
Министерства внутренних дел и Министерства образования и науки 
РМЭ от 19 февраля 2019 г. № 85/144 «Об утверждении Типового 
положения о порядке взаимодействия сотрудников подразделений по 
делам несовершеннолетних и образовательных организаций по 
профилактике безнадзорности и правонарушений среди 
несовершеннолетних – обучающихся образовательных организаций, 
находящихся в социально опасном положении, защите их прав  
и законных интересов». 

Организована совместная работа муниципальных 
общеобразовательных учреждений и субъектов системы 
профилактики. Между субъектами системы профилактики налажен 
обмен информацией. Реализованы планы совместной работы  
с отделами полиции. В целях выявления несовершеннолетних, 
находящихся в ночное время без сопровождения законных 
представителей, проводятся совместные рейдовые мероприятия 
с представителями системы профилактики. 

Значительная работа проводится классными руководителями, 
заместителями директора по воспитательной работе, социально-
психологической службой общеобразовательных учреждений. Во всех 
муниципальных общеобразовательных учреждениях созданы 
Комиссии по профилактике безнадзорности и правонарушений среди 
несовершеннолетних (Советы профилактики правонарушений). 
Проводятся индивидуальные и групповые занятия, консультации для 
родителей, детей и педагогов.  

На муниципальном уровне функционирует методическое 
объединение социальных педагогов, психологов. Регулярно 
проводятся заседания и рабочие семинары по вопросам 
профилактической работы с неблагополучными семьями, 
профилактики безнадзорности и правонарушений среди 
несовершеннолетних, совещания, организуются совместные проекты. 

В течение 2022 года в сфере профилактики правонарушений и 
безопасности дорожного движения в городском округе «Город 
Йошкар-Ола» были проведены следующие мероприятия: 

В апреле 2022 года прошел городской этап конкурса юных 
инспекторов движения «Безопасное колесо». В этом году за право 
представлять Йошкар-Олу на 43-ем Республиканском конкурсе 
«Безопасное колесо» в течение недели сражались 15 столичных 
школ. В рамках конкурса, дети продемонстрировали знания правил 
дорожного движения, езды на велосипеде и основ первой 
доврачебной помощи. Победители муниципального этапа, команда 
школы № 31, защищала честь города на республиканском этапе. 

В мае 2022 года в родительских чатах и на сайтах образовательных 
учреждений города Йошкар-Олы была размещена информация о 
проведении профилактической работы по детскому травматизму, в 
том числе по ответственности за приобретение родителями 
несовершеннолетним транспортных средств, включая питбайки, 
передачи права управления ими детям и об усилении внимания за 
поведением детей в каникулярное время со стороны родителей. 

Управлением образования совместно с сотрудниками УГИБДД РМЭ 
г. Йошкар-Олы и представителями родительской общественности 
была проведена   профилактическая акция «Операция «Внимание 
дети». В рамках этой акции сотрудники Госавтоинспекции провели 
тематические классные часы, уроки, внеклассные мероприятия, чтобы 
напомнить обучающимся правила безопасного поведения на дороге. 
На нерегулируемых пешеходных переходах вблизи школ было 
организовано дежурство родительских патрулей совместно с 
сотрудниками УГИБДД, во время которых младшим школьникам были 
вручены световозвращающие элементы.  

 В целях привлечения внимания к вопросу безопасности дорожного 
движения с 10 октября по 3 ноября 2022 года среди обучающихся  
общеобразовательных учреждений проведен городской конкурс 
видеороликов по безопасности дорожного движения «Я и дорога». 
Лучшие работы были переданы в УГИБДД РМЭ в г. Йошкар-Оле для 
размещения на официальном Telegram- канале в качестве социальной 
рекламы. 

С целью разработки новых форм и методов профилактической 
работы направленной на предупреждение ДТП с участием детей, с 7 
ноября по 9 декабря 2022 года проведен городской конкурс на лучшую 
методическую разработку по повышению безопасности дорожного 
движения. 
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Управлением образования разработаны календари и буклеты, на 
которых размещена информация для родителей и детей по 
профилактике дорожного движения.  

В течение 2022 года в сфере профилактики асоциального 
поведения, наркомании, алкоголизма, табакокурения среди 
несовершеннолетних были проведены следующие мероприятия: 

В марте 2022 года был проведен городской конкурс семейных 
видеороликов «Мама, папа, я – здоровая семья!». Конкурс направлен 
на популяризацию семейных ценностей и образа благополучной 
современной семьи, развитие семейного творчества в семьях, 
воспитывающих детей школьного возраста.  

В период с 3 по 18 марта 2022 года управление образования 
совместно с АНО «Алма» реализовали проект «Я здесь», 
направленный на профилактику самоповреждающего поведения у 
обучающихся 5-11 классов. В рамках проекта педагоги повысили 
профессиональную компетентность в области распознавания 
самоповреждения несовершеннолетних, альтернативных способах 
преодоления трудных жизненных ситуаций. 

19 марта 2022 года на базе 5 школ г. Йошкар-Олы прошел первый 
этап муниципального этапа Всероссийских спортивных соревнований 
школьников «Президентские состязания». Всероссийские спортивные 
соревнования школьников проводятся в целях укрепления здоровья, 
формирования позитивных жизненных установок подрастающего 
поколения, гражданского и патриотического воспитания учащихся.  

С 26 мая по 26 июня 2022 года на территории города Йошкар-Олы 
прошли мероприятия в рамках месячника антинаркотической 
направленности и популяризации здорового образа жизни, 
посвященного Международному дню борьбы с наркоманией и 
наркобизнесом. 

В общеобразовательных учреждениях на постоянной основе ведется 
работа по профилактике наркомании и популяризации здорового 
образа жизни. В школах проведены классные часы, лекции, уроки на 
тему: «Беда, которую приносят наркотики», «Вредные привычки, как от 
них избавиться», «Никотин. Секрет манипуляции». Для родителей 
разработаны памятки: «Об ответственности за употребление и 
распространение наркотических средств», «Признаки употребления 
наркотических средств».  

В школах ведется работа с обучающимися «группы риска». С 
ребятами данной категории проведены индивидуальные беседы-
пятиминутки по ЗОЖ: «Твое здоровье», «Мы за здоровый образ 
жизни», «Мой режим дня», анонимное анкетирование «Что мы знаем о 

наркотиках» (проведено в МБОУ «Образовательный комплекс «Школа 
№29 г. Йошкар-Олы»), тренинговые занятия «Я-хороший,  
ты-хороший», «Учимся владеть своими чувствами», «Здоровый образ 
жизни» (проведено в МБОУ «Образовательный комплекс «Школа №29 
г. Йошкар-Олы», МАОУ «Средняя общеобразовательная школа №30 г.  
Йошкар-Олы»). Ребята также привлекались к рейдам  
по закрашиванию надписей, рекламирующих наркотическую 
продукцию, с фасадов зданий (МБОУ «Средняя общеобразовательная 
школа №17 г. Йошкар-Олы», МБОУ «Средняя общеобразовательная 
школа №21», МАОУ «Гимназия № 26», МБОУ «Образовательный 
комплекс «Школа №29 г. Йошкар-Олы»). 

В МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №17»  
48 обучающихся приняли участие в психологическом тренинге  
с представителем наркодиспансера, а также представителем 
наркодиспансера было обучено 15 волонтеров ЗОЖ. 

В библиотеках школ были подготовлены выставочные материалы 
соответственно тематике, имеются стенды, где размещены 
материалы по профилактике употребления ПАВ  и указаны телефоны 
доверия. 

В рамках объявленного 31 мая Всемирного дня без табака  
в общеобразовательных школах города Йошкар-Олы была 
запланирована неделя профилактической работы по здоровому 
образу жизни, в которой были проведены мероприятия для 
обучающихся разных возрастных групп. 

В начальной школе это классные часы с просмотром мультфильмов 
«Вредные привычки», «Плохие и хорошие привычки», конкурсы 
рисунков на тему: «Здоровый образ жизни», беседы «Мы за ЗОЖ».  
В среднем звене были проведены информационные занятия 
«Профилактика заболеваний органов дыхания. Как отказаться  
от сигареты?», конкурсы плакатов и рисунков «Скажи - нет!», беседы  
о законе «Об охране здоровья граждан от воздействия окружающего 
табачного дыма и последствий потребления табака» с привлечением 
инспекторов подразделений по делам несовершеннолетних 
отделений полиции, беседы на тему «Вся правда о вейпах», 
посещение школьного центра здоровья, беседы на тему «Как 
отказаться от сигареты», спортивно-игровые квесты «Живи, двигайся, 
дыши» и др. С обучающимися старших классов были проведены 
акции «Брось сигарету, возьми конфету!», показ видеороликов о вреде 
курения на уроках биологии и ОБЖ, тренинговые занятия «Умей 
сказать нет!», диспуты «Ваше здоровье – в ваших руках», просмотр и 
обсуждение социальных роликов «Человек и никотин. Кто победит?», 
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выпуск программы школьной телестудии на тему: «Влияние курения 
на формирование личности подростка» и др. 

Кроме того, в каждом общеобразовательном учреждении имеется 
«Уголок здоровья», на котором размещена информация, 
направленная на здоровый образ жизни, в библиотеках была 
организована выставка методической литературы на тему: «Курить-
здоровью вредить», конкурс рисунков «Минздрав предупреждает», 
были проведены спортивные соревнования, посвященные Дню отказа 
от курения под девизом «Сигарета – враг здоровья!», турнир по 
надуванию воздушных шариков «Чистые легкие», психологические 
мастер-классы и тренинги с обучающимися «группы риска», 
направленные на формирование установок неприятия вредных 
привычек, консультирование подростков и родителей учащихся по 
вопросам профилактики вредных привычек и формированию навыков 
здорового образа жизни. 

С 1 по 10 июня 2022 года с детьми, посещающими лагеря дневного 
пребывания, инспекторами  ОПДН ОП проведены беседы на тему: 
«Правила поведения в общественных местах в летний период 
времени», «Я имею право», «Права и обязанности детей», «Имею 
право на права». Профилактическая работа с родителями ведется как 
через родительские чаты, с помощью приложений мессенджеров, так 
и в форме встреч на родительских собраниях и конференциях. 

Все информационные материалы о юридической ответственности за 
действия, связанные с незаконным оборотом наркотиков, 
употреблением алкоголя, размещаются на сайтах школ и управления 
образования. На сайтах школ размещаются социальные ролики для 
родителей «Вас копируют ваши дети», «У наркотиков и алкоголя есть 
время для ваших детей». 

23 июня 2022 года, юнармейцы МБОУ «Средняя 
общеобразовательная школа № 16» совместно с управляющей 
компанией по ул. Димитрова приняли участие в акции по уничтожению 
с фасадов зданий, жилых домов, сооружений, детских площадок 
информации о распространении и пропаганде наркотических и 
психотропных веществ. 

В августе 2022 года в рамках акции «Помоги пойти учиться» 
социальными педагогами, классными руководителями, психологами 
муниципальных общеобразовательных учреждений города Йошкар-
Олы было осуществлено посещение более 100 семей, состоящих на 
различных видах профилактического учета, с целью выявления 
степени готовности детей к новому учебному году, а также  
проведения с родителями беседы по повышению правовой 

грамотности о профилактике преступлений против 
несовершеннолетних, недопущении нахождения детей без 
сопровождения  взрослых в опасных местах (водоёмы, проезжая 
часть, строящиеся объекты, заброшенные строения, открытые окна и 
т.д.) 

27 сентября 2022 года управлением образования во Дворце 
культуры им. XXX-летия Победы проведено общегородское 
родительское собрание, на котором рассмотрены вопросы по 
профилактике самоповреждающего поведения, употребления 
алкогольной продукции, наркотических средств и иных психотропных 
веществ, дорожно-транспортного травматизма с участием 
несовершеннолетних, роста преступлений, совершенных 
несовершеннолетними и в отношении их. На собрании выступили 
сотрудники правоохранительных органов, управления ГИБДД, 
наркоконтроля, дополнительного образования. В собрании приняли 
участие более 600 родителей обучающихся муниципальных школ 
города Йошкар-Олы.  

С 1 октября по 1 декабря 2022 года, во время проведения 
Общероссийской акции «Призывник», школами города проведен ряд 
мероприятий: занятия с должностными лицами военных 
комиссариатов, мероприятия по духовно-нравственному и военно-
патриотическому воспитанию, всего в период проведения данной 
акции было проведено 575 мероприятий с общим охватом свыше  
10 тысяч обучающихся 7-11 классов. 

2 ноября 2022 года состоялся семинар-тренинг для педагогов 
муниципальных общеобразовательных учреждений города Йошкар-
Олы по профилактике самоповреждающего поведения среди 
обучающихся. В рамках семинара  педагогов повысили 
профессиональную компетентность в области распознавания 
самоповреждения несовершеннолетних, альтернативных способах 
преодоления трудных жизненных ситуаций. 

В рамках Всероссийского дня правовой помощи детям в 
общеобразовательных учреждениях организована и проведена работа 
на повышение уровня правовой грамотности детей, родителей 
(законных представителей) по росту количества преступлений 
имущественного характера, преступлений, совершаемых в отношении 
несовершеннолетних, преступлений, совершенных 
несовершеннолетними в группе с приглашением инспекторов полиции 
по делам несовершеннолетних на темы: «Предотвращение 
правонарушений, преступлений и ПДД. ПАВ. НОН», «Как не стать 
жертвой преступления», а также организована индивидуальная 
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профилактическая работа с лицами, состоящими на 
профилактическом учете ПДН, с лицами «группы риска». 
Обучающиеся приняли участие в мероприятии «Подросток и закон», 
которое состоялось во Дворце им. XXX-летия Победы. 

19 ноября 2022 года во время проведения акции «Сообщи, где 
торгуют смертью!» управлением образования проведен слет 
активистов за здоровый образ жизни, который прошел на базе школы 
№ 31. Были организованы площадки с привлечением волонтеров 
медиков, студентов курсантов столичного бизнес-колледжа, 
волонтеров Российского красного креста.  

В гимназии № 4  представителями Управления наркоконтроля  МВД 
по РМЭ с обучающимися 8 – 9 классов  проведены уроки правовой 
грамотности «Употребление и распространение ПАВ 
несовершеннолетними: правовые аспекты». С целью профилактики и 
просвещения в семеновской школе и школе № 1 специалистом по 
социальной работе в сфере профилактики наркомании и алкоголизма 
республиканского наркологического диспансера проведена 
профилактическая беседа  на тему: «Подросток и электронные 
сигареты».  

Во время проведения межведомственной комплексной оперативно-
профилактической операции «Дети России 2022» также проведены 
мероприятия, направленные на профилактику употребления и 
незаконного оборота наркотических средств и психотропных веществ 
и популяризацию здорового образа жизни. В рамках операции было 
организовано участие призеров и победителей регионального этапа 
Всероссийского конкурса социальной рекламы антинаркотической 
направленности «Спасем жизнь вместе». В школах проведены 
интерактивные лекции, обучающие семинары, профилактические 
беседы с несовершеннолетними и их родителями, направленные на 
повышение правовой грамотности и формирование здорового стиля 
поведения, ответственного отношения к своему здоровью и здоровью 
окружающих. В период проведения акции, в ноябре 2022 года 
возобновил работу вновь созданный актив городского родительского 
комитета, в который вошли представители всех школ города, после 
пандемии снова заработала страничка в сети ВКонтакте городского 
родительского комитета.  

В период проведения республиканской антинаркотической акции 
«Бей в набат!», общеобразовательными учреждениями, управлением 
образования проведены мероприятия также направленные на 
популяризацию здорового образа жизни. С 22 ноября по 08 декабря 
2022 года управлением образования совместно с управлением 

наркоконтроля по республике Марий Эл проведен городской конкурс 
видеороликов по пропаганде здорового образа жизни и профилактике 
употребления психоактивных веществ «Видеожурнал здоровья», 
выбраны победители, видеоролики в дальнейшем будут направлены 
для использования в работе в школы города, а также размещены в 
группе Вконтакте городского родительского комитета.  

Родители, педагоги и обучающиеся приняли участие в 
республиканских мероприятиях: слете добровольцев по пропаганде 
ЗОЖ и профилактике употребления психотропных веществ 
«ДоброЗОЖ», флешмобе «Жить! Любить! Верить!», Республиканском 
конкурсе «Театр МалЫх форм ПРОТИВ НАРКОТИКОВ!», просмотре 
спектакля «Короткий день», «Пять 25», "Звезды мне укажут путь", и 
других. С обучающимися проведено социально-психологическое 
тестирование, в котором приняли участие свыше 8 тысяч человек. 

Организация внеурочной деятельности  учащихся, широкое 
вовлечение их  в занятия спортом, работу кружков тоже одно из 
важнейших направлений воспитательной деятельности, 
способствующее полезному проведению досуга и формированию 
законопослушного поведения. С несовершеннолетними, состоящими 
на профилактическом учете проводится индивидуальная работа по 
реабилитации и ресоциализации, контролируется их внеурочная 
деятельность. 

По данным муниципальных общеобразовательных учреждений  
на конец 2022 года количество несовершеннолетних, находящихся на 
внутришкольном  учете – 285 человек (АППГ – 306).  

Из них подростков, состоящих на профилактическом учете в отделах 
полиции - 55 человек (АППГ – 72), на внутришкольном контроле – 110 
(АППГ – 127).     

117 семей находится в социально опасном положении (АППГ – 134), 
в них обучающихся в муниципальных общеобразовательных 
учреждениях –162 человека. 

Злостно уклоняющихся от учебной деятельности – 19 человек (АППГ 
– 22 человека). 

С данными семьями постоянно проводится профилактическая 
работа. За несовершеннолетними из данных семей ведется 
постоянное наблюдение классным руководителем, социальным 
педагогом, педагогом-психологом, отслеживается уровень 
успеваемости, посещаемость занятий, внешний вид, психологическое 
состояние. С родителями проводится профилактическая беседа и,  
в зависимости от ситуации, принимаются соответствующие меры 
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(приглашение в школу, составление представления на семью в отдел 
полиции, комиссию по делам несовершеннолетних). 

Продолжается работа по реализации индивидуальных программ 
реабилитации. 

За 2022 год комиссией по делам несовершеннолетних и защите их 
прав утверждено 63 индивидуальных программы реабилитации  
и адаптации на несовершеннолетних и 32 программы на семьи, 
находящиеся в социально опасном положении.  

Управление образования администрации городского округа «Город 
Йошкар-Ола», как субъект системы профилактики, осуществляет 
деятельность по выявлению групп преступной, деструктивной 
направленности в соответствии с Порядком межведомственного 
взаимодействия органов и учреждений системы профилактики 
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних Республики 
Марий Эл по выявлению и организации индивидуальной 
профилактической работы с несовершеннолетними и (или) семьями, 
находящимися в социально опасном положении. Во всех 
общеобразовательных учреждениях созданы группы динамического 
наблюдения, где психологами и социальными педагогами ведется 
постоянная работа, наблюдение за обучающимися, находящимися 
в социально опасном положении, входящими в «группу риска», 
проводится постоянный анализ причин выявленных фактов 
нарушений прав и законных интересов несовершеннолетних, а также 
причины вовлечения несовершеннолетних в группы преступной и 
деструктивной направленности, либо совершения правонарушений 
несовершеннолетними. С обучающимися, состоящими на различных 
видах учета, проводятся беседы, анкетирование, работа  
по вовлечению несовершеннолетних в мероприятия, направленные 
на профилактику здорового образа жизни, профилактику 
безнадзорности и правонарушений.  

 
Организация летнего отдыха детей и подростков 
В текущем году с 1 по 21 июня все учреждения образования провели 

оздоровительные смены для 3972 детей, в Детском оздоровительно-
образовательном центре им. В.Дубинина за 5 смен отдохнули 1407 
детей из школ города и учреждений дополнительного образования. 

В пришкольных лагерях функционировали 12 профильных смен. 
Особое место заняли профильные смены с направлением 
информационных технологий, организованные при МБОУ «Средняя 
общеобразовательная школа № 3», МБОУ «Средняя 
общеобразовательная школа № 27», а также профильные отряды при 

МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 1», МБОУ «Средняя 
общеобразовательная школа № 19», МОУ «Средняя 
общеобразовательная школа № 20», МБОУ «Образовательный 
комплекс «Школа № 29». 

На базе муниципального бюджетного образовательного учреждения 
«Средняя общеобразовательная школа № 21 с. Семеновка г. Йошкар-
Олы» работал летний эколого-краеведческий лагерь с дневным 
пребыванием «Экологический калейдоскоп». Лагерь работал в 
соответствии с программой, которая являлась продолжением 
воспитательной работы по эколого-краеведческому направлению в 
течение учебного года. 

В Семеновской школе были реализованы 3 программы, две из 
которых уникальны в своем роде. Это программа отряда «Росточки» 
для детей с ограниченными возможностями здоровья и «Солнечный 
город» для будущих первоклассников. Реабилитация и абилитация 
участников смены  «Росточки» осуществлялась посредством 
индивидуальных и подгрупповых занятий иппотерапией на базе ГБУ 
РМЭ «ДДИ «Солнышко». Насыщенность всего периода разноплановой 
интересной деятельностью сделали пребывание в пришкольном 
лагере привлекательным для детей с ОВЗ.  

Стала традиционной в летний период работа дворовых площадок в 
рамках муниципального проекта «Вместе! Летом! Всем двором!». 
Проект разработан для ребят, оставшихся в летние каникулы в 
городе. Учреждениями культуры, управлениями образования, 
молодежной политики, спорта и туризма организованы мероприятия, 
рассчитанные на работу в течение всего лета.  

В рамках городского проекта «Вместе! Летом! Всем двором!» в 2022 
году было задействовано 7982 ребенка.  

Особое внимание в летний период было направлено на организацию 
занятости детей «группы риска» и на работу с детьми, находящимися 
в трудной жизненной ситуации. Количество несовершеннолетних, 
состоящих на внутришкольном учете и нуждающихся в особом 
контроле в летний период, составило 323 обучающихся. 

В летний период в учреждениях образования работают ремонтные 
бригады по подготовке учреждений к новому учебному году, 
озеленению и благоустройству территорий вокруг 
общеобразовательных учреждений, работа в кружках и секциях. За 
лето 2022 года данным видом занятости было охвачено 4277 детей. 

В летний период в учреждениях образования ежегодно проводятся 
работы по озеленению и благоустройству территорий вокруг 
общеобразовательных учреждений, по графику организована работа 
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на пришкольных участках. За лето 2022 года данными видами 
занятости было охвачено 6785 детей. 

 С  16 июля по 4 сентября 2022 года в рамках республиканского 
проекта уличного фестиваля «Марийское лето» сотрудниками 
учреждений дополнительного образования, дошкольного образования 
были проведены  37  мастер-классов,  в которых приняли активное 
участие 1595 детей в возрасте от 3 до 17 лет.  

На конец летней кампании 2022 года различными видами отдыха и 
занятости охвачено 33 777 детей и подростков. 

 
Методическая работа 
В январе 2022 г. было подписано соглашение о взаимодействии и 

сотрудничестве между Министерством образования и науки 
Республики Марий Эл и ФГБОУ ВО «Марийский государственный 
университет» по созданию и организации педагогических классов в 
школах. 

Подписание соглашения является продолжением совместных 
проектов по реализации мероприятий, направленных на поддержку и 
развитие кадрового потенциала в образовательных организациях 
республики, привлечение молодых учителей в систему общего 
образования, профориентационной работы с обучающимися старших 
классов для привлечения в педагогическую профессию. 

Создание педагогических классов способствует привлечению 
профессионально ориентированных и мотивированных ребят в 
педагогическую профессию. 

Педагогические классы открыты на базе школ г. Йошкар-Олы  
(№№ 1,7, 10,19, Сем.СШ) в рамках сетевого взаимодействия с ФГБОУ 
ВО «Марийский государственный университет». 

В 2022 году в конкурсе «Учитель года» приняло участие 3 педагога 
МОУ. Победительницей стала Степанова М.О., учитель английского 
языка МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 31». В 
конкурсе профессионального мастерства «Молодой учитель года - 
2022» победила учитель биологии МБОУ «Средняя 
общеобразовательная школа № 31» Абдрашитова Г.Е.Всего 
участвовало 8 участников. 

Учителя школ города продолжают работу  в рамках  национальных 
проектов «Образование». 

Важным инфраструктурным проектом является проект «Цифровая 
образовательная среда». Это одно из направлений обеспечения 
качества общего образования.  

В рамках реализации  федерального проекта «Цифровая 
образовательная среда» национального проекта «Образование»  
к 2025 году, 2030 году все образовательные организации должны 
быть обеспечены высокоскоростным доступом к информационным 
системам и сети «Интернет», а также техническим оборудованием. 

В 2022 году в рамках федерального проекта «Цифровая 
образовательная среда» национального проекта «Образование» 164  
ноутбука поступило в 7 муниципальных общеобразовательных 
учреждений, а также базовые робототехнические наборы и 
комплекты полей для соревнований роботов. 

Интеграция цифровых технологий в деятельность школы должна 
привести к более комфортному и современному учебному процессу, 
сделать управление организацией удобней, эффективней, позволит 
более полно развивать навыки жизни в цифровую эпоху, и, в 
конечном счёте, радикально изменить школу. 

Управление образования и муниципальные общеобразовательные 
учреждения г. Йошкар-Олы присоединились к проекту по внедрению 
информационно-коммуникационной платформы «Сферум», которая 
разработана по заказу Министерства просвещения Российской 
Федерации для использования цифровой образовательной среды в 
образовательных учреждениях.  

Информационно-коммуникационная образовательная платформа 
«Сферум» даст возможность сделать обучение более гибким, 
технологичным и удобным, проводить дистанционные родительские 
собрания, использовать инновационные формы и методы 
воспитательной работы, обеспечить новые каналы коммуникации 
родителей с педагогами.  

Все общеобразовательные организации прошли тестовое 
подключение. 

 
Инновационная деятельность 
В современных условиях результативной является 

инновационная работа, цель которой – внедрение инновационных 
технологий, проектирование инновационных идей, оценка уровня 
инновационного потенциала педагогов.  

На базе муниципальных общеобразовательных школа работают  
9 инновационных площадок: учебно-методическая лаборатория  
(СОШ № 4), исследовательские (СОШ № 29) и пилотные площадки 
(СОШ № 1, 5, 10, 11, 14, 16, 19). 

Образовательному комплексу «Школа № 29 г. Йошкар-Олы» 
присвоен статус опытно-экспериментальной площадки Института 
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стратегии развития образования Российской академии образования 
по апробации примерной программы воспитания.  

Обладателями гранта Правительства Республики Марий Эл среди 
общеобразовательных организаций, внедряющих инновационные 
образовательные программы, стали школы № 1 и № 29. МБОУ 
«Средняя общеобразовательная школа № 6 г. Йошкар-Олы» вошла в 
состав Федеральной сетевой мастерской. 

МБОУ ДО «Центр дополнительного образования для детей» на 
протяжении нескольких лет является федеральной инновационной 
площадкой по направлению «Выявление и поддержке молодых 
талантов в сфере изобразительного искусства». 

 
Проектная деятельность 
Большую роль в процессе формирования профессионального 

самовоспитания педагогов и школьников играет такой метод 
обучения, как метод проектов. 

Соискатель на международную премию «Хрустальный компас». 
А.А.Столяров, учитель географии МБОУ «Гимназия № 4 им. 
А.С.Пушкина». Книга «Мы живем в РМЭ. Природа родного края». 
Пособия для учащихся 1-4 классов. Марийское книжное издательство. 

Всероссийский проект «Взаимообучение городов»: 
Проект  Министерства финансов Российской Федерации и 

Всемирного банка "Содействие повышению уровня финансовой 
грамотности населения и развитию финансового образования в 
Российской Федерации»: 

МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 15 г. Йошкар-Олы» 
- опорная школа, отобранная Центральным Банком РФ по внедрению 
основ финансовой грамотности в учебный процесс; 

II Всероссийский ON-LINE-ФОРУМЕ «Дай пять!» (в рамках 
Всероссийского волонтерского проекта «Дай пять!»); 

Республиканский проект «Педагогический аудит», сотрудничество 
МБОУ  

«Образовательный комплекс «Школа № 29 г. Йошкар-Олы» с МАОУ 
«Средняя общеобразовательная школа №61 города Чебоксары» в 
реализации Всероссийского проекта «ЭТНО-Хокатон»; 

МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 9 г. Йошкар-Олы» 
совместная работа  с ГБОУ ДО Республики Марий Эл «Детский 
эколого-биологический центр» в рамках инновационного проекта 
федерального уровня "Обновление содержания экологического 
образования детей на основе системы сетевого взаимодействия  

с использованием ресурсов негосударственного сектора"; 

Республиканский инновационный проект (программы) – «Внедрение 
новой Концепции преподавания предметной области «Искусство» в 
условиях массовой школы» (МБОУ «Средняя общеобразовательная 
школа № 19 г. Йошкар-Олы»); 

Проект «Я здесь» в области профилактики деструктивного 
поведения подростков. АНО ЦСППН «АЛМА». 

В системе организации методической работы большую роль играют 
методические обучающие семинары, которые знакомят педагогов 
с новейшими достижениями науки и продуктивного педагогического 
опыта, а также позволяют познакомиться с опытом коллег. В школах 
ведется распространение опыта работы педагогов в сетевых 
педагогических сообществах, через публикации в различных изданиях 
и на интернет-ресурсах, участие в конференциях, форумах, конкурсах 
педагогического мастерства и т.д. 

 
Взаимодействие с педагогическими организациями и 

педагогическими сообществами: 
Профессиональный рост учителя сопровождается поиском новых 

методик и технологий преподавания. Общеобразовательные 
учреждения города активно взаимодействуют с педагогическими 
организациями, педагогическими сообществами, участвуют в 
марафонах и т.д. 

 
Работа с молодыми педагогами 
Каждый год педагогический отряд города Йошкар-Олы пополняется 

молодыми учителями. Важнейший этап в профессиональном 
становлении молодых учителей — первый год их работы. 

Всего в образовательных учреждениях города в 2022 году работает 
около 104  молодых педагога со стажем работы от 1 до 3лет.  

В сентябре 2022 года в МОУ г. Йошкар-Олы прибыло 39 (АППГ – 33) 
молодых специалистов. В среднем, за последние три года эта цифра 
остается примерно одинаковой. 

Ежегодно Управление образование, совместно с Советом молодых 
педагогов города проводит огромную работу. В школах в течении года 
проводятся  Недели молодого педагога, семинары, круглые столы. Но 
прежде всего работа Школы молодого педагога. Она действует в 
целях оказания методической помощи и закрепление молодых 
педагогов в муниципальных образовательных учреждениях  
г.  Йошкар-Олы и в организации и проведении заседаний немалая 
роль принадлежит педагогам-наставникам. В течение года прошло 
пять заседаний городской ШМП. 
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Каждый год, традиционно проводится встреча с молодыми 
специалистами, пришедшими в образовательные учреждения города 
«Педагогический старт», которое проводится при организации и 
участии педагогов-наставников, руководства, представителей горкома 
профсоюза работников народного образования и науки.                                

 
Профориентационная работа 
Формирование системы профориентационной деятельности в школе 

связано с решением задач позитивной социализации обучающихся  
и равных возможностей для получения качественного образования.  

В области организации профессиональной подготовки учащихся 
МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 15 г. Йошкар-Олы» 
заключила договор сотрудничества (сетевого взаимодействия)   
с  ГБПОУ Республики Марий Эл «Марийский лесохозяйственный 
техникум» по программам профессиональной подготовки  
по профессии «Рабочий зеленого строительства».  

МБОУ  «Средняя общеобразовательная школа № 19 г. Йошкар-Олы» 
имеет партнерские отношения с учреждениями среднего 
профессионального и высшего образования: Торгово-технологическим 
колледжем, Йошкар-Олинским техникумом сервисных технологий, 
Марийским лесохозяйственным техникумом, Марийским 
политехническим техникумом, Автодорожным техникумом, Марийским 
государственным университетом, ПГТУ, Бизнес – инкубатором. 

С 2020 года реализуется проект «Школа –ВУЗ»: ФГБОУ ВО « ПГТУ»  
с МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 10 г. Йошкар – 
Олы». Учащиеся  8 классов до окончания 11 класса обучаются азам 
компьютерного 3 D моделирования, проектированию  объектов, 
графики, моделирования и живописи, по окончании курса ребята 
получат  сертификаты "помощника архитектора», это поможет им 
сделать  свой  профессиональный  выбор  по  окончании  11  классов. 

С сентября 2022 года МБОУ «Средняя общеобразовательная школа 
№ 10 г. Йошкар-Олы» является региональной инновационной 
пилотной  площадкой «Сетевое взаимодействие «Школа-техникум-
ВУЗ». 

 «Школа-техникум» для обучающихся 9 классов, которые  
совмещают  обучение в школе и  ССУЗах города. 
Общеобразовательное учреждение взаимодействует с: 

ГБОУ СПО РМЭ «Автодорожный техникум» («Слесарь по ремонту 
автомобиля», «Автослесарь 2 - 3 разряд») – 25 человек; 

ГБОУ СПО РМЭ «Торгово-технологический колледж («Пекарь» - 10 
человек, «Кондитер» - 15 человек); 

ГБПОУ РМЭ «Йошкар-Олинский технологический колледж» 
(«Банковский служащий»- 10 человек, «Робототехника»- 10 человек, 
«Информационные технологии и системы»- 10 человек). 

В 9-ти общеобразовательных учреждениях осуществляется 
индивидуальный отбор, в связи с созданием условий для 
углубленного и профильного изучения отдельных предметов.  

Общеобразовательные учреждения города участвуют в реализации 
проекта «Билет в будущее» в рамках федерального проекта «Успех 
каждого ребенка» национального проекта «Образование» по ранней 
профессиональной ориентации. 

Муниципальные общеобразовательные учреждения участвуют в 
профориентационных онлайн-мероприятиях Всероссийский открытый 
урок «ПроеКТОриЯ». В рамках реализации открытых онлайн-уроков, 
реализующих с учетом опыта цикла открытых уроков «ПроеКТОриЯ», 
состоялись демонстрации выпуска «Шоу профессий», направленного 
на знакомство школьников с профессией «Сварщик» (4373 чел) и 
«Электромонтажник» (353 чел), «Моя профессия - моя история» (1509 
чел.),  «Полный улёт»  (738 чел.), «Стоп-снято» (1117),  «Технология 
моды» (1555 чел.),  «Формула успеха» (1359), « Дело вкуса» (549 чел) 
и др. Более 6000 ребят познакомились с теми или иными 
профессиями. 

В целях успешного участия школьников города Йошкар-Олы   
в Проекте определены 14 педагогов – навигатора из числа 
педагогических работников общеобразовательных организаций города 
(школы №№ 1, 2, 3, 7, 9, 13, 16, 19, 23, 27, 30),  в задачи которых 
входит оказание педагогической, информационной, организационной 
поддержки обучающихся в Проекте, а также  проведение 
профориентационных уроков в рамках Всероссийской 
профориентационной недели по материалам, предоставленным 
Федеральным оператором Проекта. 

В рамках деятельности федерального центра компетенций по 
профориентации «Zасобой»  создан проект «Агрегатор 
профориентационных возможностей «ProfStories», более 1000 
обучающихся из муниципальных школ воспользовались данным 
сайтом. Также в рамках проекта создан сервис «Цифровой помощник 
для выбора профессии» для обучающихся 8 - 11 классов 
общеобразовательных организаций.  

В целях популяризации современных рабочих профессий, 
повышения их престижа в обществе, привлечения молодых 
инициативных людей к получению рабочих профессий в 2022 году 
состоялся Х Открытый региональный чемпионат «Молодые 
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профессионалы» (WorldSkillsRussia) Республики Марий Эл (далее - 
Чемпионат). В рамках деловой программы Чемпионата были 
запланированы профориентационные мероприятия для школьников, 
включающие в себя онлайн-трансляции соревнований с площадок 
Чемпионата, виртуальные экскурсии, онлайн-мастер-классы.  

Все муниципальные школы приняли активное участие. 5668 учеников 
и 147 педагогов посетили данные площадки чемпионата. 

В 2021-2022 учебном году двое обучающихся  8 класса МБОУ 
«Средняя общеобразовательная школа № 10  г. Йошкар-Олы» стали 
участниками чемпионата   по специальности «Кондитерское дело. 
Юниоры. (заняли 2 и 3 места). 

Воспитанники детских садов города Йошкар – Олы также принимали 
участие в чемпионате  «BabySkills». Цель проведения Чемпионата - 
демонстрация элементарных профессиональных умений в разных 
профессиях на основе ранних профессиональных проб детей 
старшего дошкольного и младшего школьного возраста.  

От ДОУ г.Йошкар-Олы участвовали 14 человек  из детских садов № 
9, 25, 33, 40, 50, 74. 

По итогам международного чемпионата «BabySkills», 7 
воспитанников из детских садов г.Йошкар-Олы  заняли призовые 
места. 

В рамках реализации мероприятий регионального проекта 
«Популяризация предпринимательства», входящего в состав 
национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и 
поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы» 
организована деятельность Центра школьного  предпринимательства 
на базе ГБУ Республики Марий Эл  «Дворец Молодежи Республики 
Марий Эл».  

В рамках профориентационной работы управлением образования 
совместно с ГКУ РМЭ «Центр занятости населения города Йошкар-
Олы» проведено анкетирование выпускников 9-х классов с целью 
выявления их профессиональных предпочтений, в котором приняли 
участие 2186 учащихся. 

Налажено взаимодействие с образовательными организациями 
СПО, проводятся встречи с представителями колледжей, 
осуществляется посещение профориентационных событий: Дни 
открытых дверей (МОСИ –  компьютерная диагностика по методике 
«Карта интересов», МарГУ - тест-драйв МарГУ), анкетирование 
выпускников 9-х,11-х классов (ГКУ РМЭ «Центр занятости населения 
города Йошкар-Олы»), конкурсы на базе учреждений СПО 
(Межрегиональный открытый  чемпионат по парикмахерскому 

искусству «Модный образ»), участие в Едином дне 
профессионального самоопределения «Мир профессий».  

Обучающиеся общеобразовательных организаций приняли участие в 
профориентационных мероприятиях «Республиканского мастер-
класса «Калейдоскоп профессии» для обучающихся 7-х, 8-х классов. 

В целях помощи учащимся выпускных классов в выборе профессии,  
профессиональной самореализации и перспективах работы в ИТ-
сфере в  Республике Марий Эл,  в офисе компании iSpring прошли 
профориентационные семинары «ТОП-20 профессий в продуктовой 
ИТ-компании»  для обучающихся 11-х классов общеобразовательных 
организаций города Йошкар-Олы, которые посетили более 700 
учеников. 

Для заинтересованности подростков во влечение в 
предпринимательскую деятельность учащиеся гимназии № 14, школ 
№ 10 и № 31 стали участниками информационно-образовательной 
смены по предпринимательству «Неделя молодёжного 
предпринимательства».  

В целях популяризации профессий и специальностей 
профессиональных образовательных организаций среди школьников 
с марта по май 2022 года проводились Дни открытых дверей для 
обучающихся 9-х и 11-х классов общеобразовательных организаций 
республики согласно графика. 3531 обучающихся приняли участие в 
этом мероприятии. 

Из  общего количества выпускников 9-х классов 1389 обучающихся 
поступили в средние специальные учреждения, а 1006 человек 
продолжили обучение в 10 классе. Из  выпускников 11-х классов  114 
ребят продолжили обучение в средних учебных заведениях и 852  
обучающихся поступили в высшие учебные заведения. 

Создание педагогических классов способствует  привлечению 
профессионально ориентированных и мотивированных ребят в 
педагогическую профессию. 

В январе 2022 г. было подписано соглашение о взаимодействии и 
сотрудничестве между Министерством образования и науки 
Республики Марий Эл и ФГБОУ ВО «Марийский государственный 
университет» по созданию и организации педагогических классов в 
школах. 

Педагогические классы открыты на базе школ г. Йошкар-Олы (№№ 
1,7, 10,19, СемСШ) в рамках сетевого взаимодействия с ФГБОУ ВО 
«Марийский государственный университет». Ученицы психолого-
педагогического класса средней общеобразовательной школы 
№ 7 города Йошкар-Олы приняли участие во Всероссийском 
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юношеском педагогическом форуме, который проходил 
во всероссийском детском центре «Орлёнок». 

В этом году 12 выпускников школ города заключили договоры о 
целевом  обучении  по образовательной программе высшего 
образования на педагогические специальности (направления 
подготовки) с общеобразовательными учреждениями и ФГБОУ ВО 
«Марийский государственный университет» на поступление на 
педагогические специальности.  

 
Всероссийская олимпиада школьников 
На территории городского округа «Город Йошкар-Ола» во 

всероссийской олимпиаде школьников (школьный и муниципальный 
этапы) приняло участие 16409 (АППГ – 11856)   учащихся из 38 
образовательных учреждений.  

Самым массовым и многочисленным является школьный этап 
олимпиады, в котором участвуют учащиеся 4-11 классов. 

Наибольшее количество участников в школьном этапе олимпиады по 
математике 2906 (АППГ – 1494), по русскому языку  2288 (АППГ- 
1486), английскому языку 1355  (АППГ – 1133), биологии 1191(АППГ -
699). 

Анализ количественного состава участников школьного этапа 
всероссийской олимпиады школьников, показывает, что наблюдается 
увеличение количества участников. В целом количество участников 
Олимпиады по сравнению с прошлым учебным годом увеличилось  на  
4193 человек (на 26%). 

В школьном этапе всероссийской олимпиады школьников участвуют 
обучающиеся 4 классов – 591 (442) человек по математике  и 573 
(510) человека по русскому языку. 

Отличным показателем является число участников олимпиады 
начальной школы, это говорит о том, что даже самые маленькие 
ученики желают проверить свои силы. Победителями и призерами 
стали 411 (227) школьник (275 (102) – по математике и 136(131)– по 
русскому языку). 

Всего победителями и призерами школьного этапа олимпиады стали 
7307 участника (АППГ – 3088), в том числе победителей -118 (112) 
человек, 7189 (2976) призеров олимпиады (школьный этап). 

В муниципальном этапе Олимпиады по 22 предметам приняли 
участие 2467 (2151) обучающийся 7-11 классов, что составило 15 % 
(АППГ - 18,1 % от количества обучающихся 4-11 классов. 
Победителями и призерами стали 411  человек (АППГ – 570),  
соответственно 47 (81) и 373 (489). 

По количеству победителей и призёров муниципального этапа, как и 
в прошлом году лидирует МБОУ «Лицей № 28 г. Йошкар-Олы» : 

8 (23) победителя и 65(97) призёров, всего 65 (120) человек.  
Наибольшее количество победителей и призеров по таким 

предметам как география 4, литература 4, обществознание 8,физика 
6, биология 4,экология 4, информатика 5. 

На 2 месте – ГАОУ Республики Марий Эл «Лицей Бауманский»:  
7 победителей и 53, из них по английскому языку 11, 
обществознанию 10, география-8, обществознание -10. 
На 3 месте – МБОУ«Гимназия № 4 им.А.С.Пушкина» 
6 победителей и 30 призеров: английский язык 6, география 6,ОБЖ 

4. 
И с небольшим отрывом следуют ГБУ РМЭ «Политехнический лицей 

интернат» 5 победителей, 42 призёра и МАО «Лицей 11»3 победителя 
и 26 призёров. 

Обучающиеся 8-11 классов приняли участие в муниципальном этапе 
олимпиады по марийскому (государственному) языку и по истории и 
культуре народов Марий Эл:15 учащихся (АППГ – 10 учащихся), 
История и культура Марий Эл – 24 учащихся (АППГ – 12 учащихся). 

Школьники также участвовали в ХI Республиканской олимпиаде по 
предпринимательству на  базе факультета управления и права 
ФГБОУ ВО «Поволжский государственный технологический 
университет» СОШ № 29,2, 21, 14, 15 (всего 25 человек). 

По результатам школьного, муниципального и регионального этапов 
наши победители выходят и  на всероссийский уровень (количество 
участников заключительного этапа в 2021-2022 учебном году МОУ – 8 
участников, ГОУ- 10 участников), где также занимают призовые места 
(в прошлом году на Заключительном этапе олимпиады школьников 
город  представляли 3-ое ребят. Ученик Лицея № 28 стал одним из 
победителей Всероссийского этапа по технологии), это говорит о том, 
что в г. Йошкар-Оле есть очень много талантливых школьников, 
интерес в обучении которых следует поддерживать проведением 
олимпиад, научных и интеллектуальных конкурсов. 

 
Интеллектуальная Олимпиада Приволжского федерального 

округа 
В соответствии с  Положением о проведении интеллектуальной 

олимпиады Приволжского округа федерального округа среди 
школьников проводится муниципальный этап интеллектуальной 
олимпиады ПФО среди школьников. 
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На территории городского округа «Город Йошкар-Ола» в 
Интеллектуальной олимпиаде школьников (муниципальный этап) 
приняло участие 86 учащихся по 4  программам из 22 
образовательных учреждений. 

Большее количество участников было по программе  «Игра «Что? 
Где? Когда?» (66 из 11 образовательных учреждений), по программе 
«Программирование» (10 участников из 5 образовательных 
учреждений, по программе  «Решение изобретательских задач»  
(8 участников из 4 образовательных учреждений), по программе 
«Робототехника» (2 участника из  2 образовательных учреждений. 

По результатам муниципального и регионального этапов наши 
победители выходят и на уровень Приволжского федерального округа 
- окружной этап (3 место по программе «Игра «Что? Где? Когда?»), где 
также занимают призовые места, что говорит о том, что в г. Йошкар-
Оле есть очень много талантливых школьников, интерес в обучении 
которых следует поддерживать проведением олимпиад, научных и 
интеллектуальных конкурсов. 

Проходят ежегодные конкурсы и мероприятия различного уровня для 
учащихся этнокультурного направления: мероприятие посвященно ко 
Дню рождения основоположника марийской художественной 
литературы С.Г. Чавайна, конкурс чтецов, посвященный Дню 
образования Республики Марий Эл, конкурс презентационных работ, 
посвященный Дню Марийской письменности, конкурс детского 
творчества «Самырыктукым», научно-практическая конференция 
обучающихся «Сапаевские чтения», всероссийский конкурс «Живая 
классика» на марийском языке,конкурс поэзии «Колумб лудмаш» 
(Колумбовские чтения),конкурс видеороликов «Сенымашкорнодене» 
(«Дорогами Победы», посвященный Победе в Великой Отечественной 
войне. Олимпиада по предметам, обеспечивающим языковые права и 
этнокультурные потребности обучающихся в Республике Марий Эл, 
участники по марийскому (государственному) языку и ИКН с 8 по 11 
класс. Марийский(государственный)язык -15 учащихся (АППГ – 10 
учащихся), История и культура Марий Эл – 24 учащихся (АППГ – 12 
учащихся). 

 
«Финансовая грамотность» 
В рамках реализации Региональной программы Республики Марий 

Эл «Повышение финансовой грамотности в Республике Марий Эл на 
2021-2023 годы», а также в рамках совместного проекта  
Министерства финансов Российской Федерации и Всемирного банка 
"Содействие повышению уровня финансовой грамотности населения 

и развитию финансового образования в Российской Федерации», с 
целью разумного финансового поведения, ответственного отношения 
к личным финансам, а также повышения эффективности защиты 
интересов граждан как потребителей финансовых услуг и в целях 
повышения финансовой грамотности обучающихся образовательных 
организаций дошкольного, начального общего, основного общего и 
среднего общего образовании, в муниципальных 
общеобразовательных и дошкольных учреждениях  г. Йошкар-Олы  в 
течение 2021-2022 учебного года проводились мероприятия  
международного, всероссийского, межрегионального, регионального, 
муниципального и школьного уровней.  

Внеурочная деятельность, кружковая работа проводилась  в игровом 
формате, который помогает разнообразить учебный процесс при 
изучении тем финансовой грамотности в увлекательной и полезной 
форме. 

Уроки, классные и информационные часы по финансовой 
грамотности в очном и он-лайн формате помогают обучающимся 
образовательных учреждений получить финансовые знания, 
способствуют формированию принципов ответственного и грамотного 
подхода к принятию финансовых решений, содействуют внедрению 
преподавания основ финансовой грамотности. 

На родительских собраниях активно велась работа с взрослым 
населением и населением пенсионного возраста по доведению 
дополнительных знаний, необходимых, чтобы обезопасить себя от 
действий мошенников, научиться распознавать финансовые 
пирамиды, оценивать риски при инвестировании на фондовом рынке, 
управлять личными финансами, проводить финансовое воспитание 
детей. 

Активное участие в мероприятиях по финансовому просвещению   
в 2021-2022 гг.  принимали следующие партнеры: 

- Национальный банк по республике Марий Эл Волго-Вятского 
главного управления ЦБ РФ; 

-региональный центр финансовой грамотности Республики Марий Эл 
и Отделение –Национального банка по РМЭ Волго-Вятского главного 
управления ЦБ РФ; 

- Федеральный методический центр повышения финансовой 
грамотности населения ИУРР  

- Управление Службы по защите прав потребителей и обеспечению 
доступности финансовых услуг в Приволжском федеральном округе; 

-Дирекция финансовой  грамотности НИФИ Минфина России; 
-Федеральная служба по финансовому мониторингу; 
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- Автономная некоммерческая культурно-просветительская 
организация «Новые решении»; 

- ГБУ ДПО Республики Марий Эл «Марийский институт 
образования»; 

-образовательная платформа Учи.ру.  
В  муниципальных дошкольных образовательных учреждениях  

также активно проводится работа по обучению финансовой 
грамотности воспитанников дошкольного возраста и их родителей. 

 
Опека и попечительство, социальная защита детства 
В соответствии с п. 2.2. Положения об управлении образования 

администрации городского округа «Город Йошкар-Ола», управление 
образования города Йошкар-Олы осуществляет переданные законом 
Республики Марий Эл отдельные государственные полномочия по 
организации и осуществлению деятельности по опеке и 
попечительству в отношении несовершеннолетних граждан. 

Управление образования администрации городского округа «Город 
Йошкар-Ола» выполняет функции органа опеки и попечительства, во 
исполнение действующего законодательства, а именно: 

Федерального закона Российской Федерации от 24.04.2008 № 48-ФЗ 
«Об опеке и попечительстве»; 

Закона Республики Марий Эл от 25.11.2004 № 50 «О социальной 
поддержке и социальном обслуживании отдельных категорий граждан 
в Республике Марий Эл»;  

Постановления Правительства Российской Федерации от 18.05.2009 
№ 423 «Об отдельных вопросах осуществления опеки и 
попечительства в отношении несовершеннолетних граждан». 

А также в соответствии с планом работы и возложенными 
Правительством Республики Марий Эл отдельными 
государственными полномочиями, совместно с Советами по охране 
прав детства образовательных учреждений города Йошкар-Олы, 
ведет целенаправленную работу по защите прав несовершеннолетних 
детей, в том числе и детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей. 

 
Основными задачами по данному направлению работы являются: 
1. Защита прав и законных интересов детей. 
2. Обеспечение своевременного выявления лиц, нуждающихся в 

установлении над ними опеки или попечительства, и их устройства. 
3. Семейное устройство детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей. 

4. Профилактика социального сиротства. 
5. Оказание мер социальной поддержки указанной категории лиц. 
6. Обеспечение исполнения опекунами, попечителями и органами 

опеки и попечительства возложенных на них полномочий. 
 

Количество выявленных детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей: 

 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Количество 
детей 

56 60 58 37 60 56 

 
На территории городского округа «Город Йошкар-Ола» значатся: 

330 (ААПГ – 366) - количество детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, из них: 

87 (ААПГ -101) - детей-сирот; 
243 (ААПГ – 265) -детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей 
В возрасте от 0-1 года – 2 (ААПГ – 5) детей, 1-3 лет  - 13 (ААПГ – 12) 

детей, 3-7 лет- 21 (ААПГ – 31) ребенок, 7-11 лет- 53 (ААПГ – 78) детей, 
11-14 лет- 67 (ААПГ – 74) детей, 14-18 лет – 174 (ААПГ – 166) 
несовершеннолетних. 

На учете в управлении образования состоят: 
274 (ААПГ – 273) ребенка под опекой (попечительством)  в   234 

(ААПГ – 242) семьях, кроме того: 
22 (ААПГ – 23) детей под опекой в   16  семьях родственников (по 

заявлению родителей) 
120 (ААПГ – 125) детей проживает в 96 (ААПГ – 101) приемных 

семьях 
36 (ААПГ – 35) несовершеннолетних являются обучающимися в 

профессиональных образовательных учреждениях  
40 (ААПГ – 57) - являются воспитанниками организаций для детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, расположенных 
на территории городского округа «Город Йошкар-Ола» 

2 (ААПГ – 1) детей являются обучающимися учреждений 
интернатного типа, расположенных на территории городского округа 
«Город Йошкар-Ола». 

 
Количество детей, переданных на усыновление в семьи граждан РФ: 

 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Количество 
детей 

7 3 7 4 7 3 
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Материальная поддержка семей, воспитывающих детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей: 

усыновление приемная семья опека 
(попечительство) 

1.Выплата 
единовременного 
пособия при передаче 
ребенка в семью 
составляет 20472,77 
(ААПГ – 18044) руб. 

1.Выплата 
единовременного 
пособия при передаче 
ребенка в семью 
составляет 20472,77 
(ААПГ – 18044) руб. 
2.Ежемесячная 
выплата на 
содержание ребенка 
составляет 11441 
(ААПГ – 9645) руб. 
3. Вознаграждение 
приемному родителю-
5000 (ААПГ – 5000) 
руб. (ежемесячно). 

1.Выплата 
единовременного 
пособия при передаче 
ребенка в семью 
составляет 20472,77 
(ААПГ – 18044) руб. 
2.Ежемесячная 
выплата на 
содержание ребенка 
составляет 
11441(ААПГ -9645) 
руб. 
3. Вознаграждение 
опекунам 
(попечителям) 
составляет 2000 
(ААПГ -2000) руб. 
(ежемесячно) 

 
С 1 января 2022 года полномочия по выплате единовременного 

пособия при передаче ребенка на воспитание в семью переданы в 
ведение Государственного учреждения – Отделение Пенсионного 
фонда Российской Федерации по Республике Марий Эл.  

С 1 февраля 2022 года размер единовременной выплаты составляет 
20472,77 руб., Для усыновителей ребенка-инвалида, ребенка старше 7 
лет, а также детей, являющихся братьями или сестрами, - 156 428, 66 
руб. на каждого ребенка. 

Детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, 
переданных под опеку (попечительство), в приемную семью, а также 
опекунам (попечителям) и приемным родителям оказывается 
всесторонняя помощь: 

- консультации, рассмотрение вопросов защиты прав 
несовершеннолетних, оказание методической, педагогической, 
психологической помощи в воспитании детей; 

- обращение в судебные органы по вопросу лишения родительских 
прав родителей, уклоняющихся от воспитания и содержания детей; 

- организация оздоровления подопечных детей; 
- организация трудоустройства детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей; 
- единовременные выплаты на ремонт жилых помещений:  

 2017  2018  2019  2020  2021 2022 

Количество 
детей 

4 6 4 2 0 2 

сумма 
единовременной 

выплаты на 
ремонт жилых 

помещений  
(в рублях) 

369,0 543,2 247, 7 179,0 0 198,0 

- включение в список детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, лиц из их числа, нуждающихся обеспечению 
специализированными жилыми помещениями. 

 
Так по состоянию на начало года состоят в списке: 

 2019  2020  2021 2022 

Всего, 467 540 557 485 

в том числе в 
возрасте от 14 до 
18 лет 

124 120 106 91 

в возрасте от 18 
до 23 лет 

249 281 272 256 

в возрасте от 23 
лет и старше 

94 139 179 138 

 
 

Обеспечение жилыми помещениями специализированного жилого 
фонда по договорам социального найма: 

 Количество квартир  

2017 г. 34 

2018 г. 53 

2019 г. 60 

2020 г. 60 

2021 г. 1 

2022 г. 185 
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- возмещение расходов на оплату проезда несовершеннолетних к 
месту лечения и обратно (в соответствии с Законом Республики 
Марий Эл от 2 декабря 2004 года № 50-З «О социальной поддержке и 
социальном обслуживании отдельных категорий граждан в 
Республике Марий Эл», Порядком предоставления детям-сиротам и 
детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оплачиваемого 
проезда к месту лечения и обратно, утвержденным постановлением 
Правительства Республики Марий Эл от 29 апреля 2015 года № 252): 

Все вопросы решаются исключительно в интересах 
несовершеннолетних с приглашением представителей 
образовательных учреждений и ДОУ, инспекторов по охране прав 
детей и ДОУ, а также заинтересованных лиц. В 2022 году проведено 
60 (ААПГ – 62) заседаний комиссии по охране прав детей. 

В 2022 году совместно с Управлением Пенсионного фонда в 
г.Йошкар-Оле проводились мероприятия по загрузке сведений в 
ЕГИССО о лишении (ограничении, восстановлении) граждан 
родительских прав, отмене ограничения родительских прав, 
отобрании ребенка. 

 
Профессиональное развитие кадров 
За I полугодие 2022  год 927 педагогических работника 

муниципальных образовательных учреждений повысили свою 
квалификацию. Из них 719 человек – это педагогические 
работники муниципальных общеобразовательных учреждений, 30 
– педагогические работники муниципальных образовательных 
учреждений дополнительного образования и  178 – педагогические 
работники муниципальных дошкольных образовательных 
учреждений. В ГБУ ДПО РМЭ «Марийский институт образования» 
повысили свою квалификацию 67 педагогов 
общеобразовательных учреждений из них 44 дистанционно. 586 
педагога общеобразовательных учреждений окончили курсы в 
других образовательных учреждениях, из них 544 дистанционно. 
Переподготовку прошли 96 педагога в различных 
образовательных учреждениях.  

 
Аттестация педагогических работников 
Аттестация педагогических кадров – важная процедура в оценке 

профессионализма и качества их работы. С помощью аттестации в 
конечном итоге обеспечивается формирование 
высокопрофессионального кадрового состава учреждения, что влечет 

за собой повышение качества образования. Одной из задач 
аттестации является выявление перспектив использования 
потенциальных возможностей педагогических работников; 
обеспечение дифференциации  уровня оплаты труда.  

В соответствии с приказом Министерства образования и науки РФ от 
07.04.2014 №276 «О порядке аттестации педагогических работников 
государственных и муниципальных образовательных учреждений».   

В 2022 году успешно прошли аттестацию 431 педагогов, из них на 
высшую квалификационную категорию – 167 педагогов, на первую – 
264 педагога. 

В 2022 году аттестовано 10 заведующих дошкольными 
образовательными учреждениями, а также 9 кандидатов на должность 
заведующего МБДОУ. На соответствие занимаемой должности 
«руководитель учреждения» аттестовано 5 директоров (АППГ- 13) 
подведомственных общеобразовательных учреждений. Аттестовано 9 
кандидатов на должность руководителей общеобразовательного 
учреждения.  

За достигнутые успехи в учебной, методической, воспитательной 
деятельности в 2022 году  Почетными грамотами управления 
образования поощрено 540  работников. 220 работников  награждены 
Почетными грамотами администрации городского округа «Город 
Йошкар-Ола». 4 работника  отмечены Почетными грамотами 
Собрания депутатов городского округа «Город Йошкар-Ола». 
Управлением образования поддержано 43 ходатайства о награждении 
Почетной грамотой Министерства образования и науки Республики 
Марий Эл, которые удовлетворены. 12 работников образовательных 
учреждений поощрены Благодарностью Главы Республики Марий Эл, 
2 работника образовательных учреждений награждены Почетными 
грамотами Правительства Республики Марий Эл. 3 работникам 
образовательных учреждений присвоено звание «Заслуженный 
работник образования Республики Марий Эл».  

Средний возраст педагогических работников общеобразовательных 
учреждений – 45 лет.  

Процент педагогических работников: 
с высшим образованием составляет – 96,2%; 
имеют средне-специальное образование – 62%; 
имеющих высшую квалификационную категорию – 40,8%; 
имеющих первую квалификационную категорию – 34,8%. 
Нагрузка педагогов составляет в среднем от 20 до 36 час. в неделю. 
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Административно-хозяйственная работа 
В настоящее время в городе Йошкар-Оле функционируют  13 школ  

и 33 (АППГ – 30) детских сада с уровнем износа зданий 50 процентов 
и выше, которые требуют капитального ремонта. Здания школ и 
детских садов, в основном спроектированные и построенные в 
середине прошлого века, сегодня  не вполном объеме отвечают 
требованиям качества инфраструктур, критериям комфорта и 
безопасности, требованиям санитарной, пожарной безопасности и 
доступности для инвалидов. 

Подготовлена и прошла государственную экспертизу проектно-
сметная документация на строительство школы на 1100 мест в 
микрорайоне «Восточный», начало строительства 1-й квартал 2023 
года. 

Подготовлена и направлена в 2021 году заявка в министерство 
образования и науки РМЭ на строительство трех новых школ и трех 
детских садов. 

 
В 2022 году дан старт инновационной программе по 

модернизации школьных систем образования.  
Целью программы является переход школ на новый качественный 

уровень обучения посредством проведения капитального ремонта, 
оснащения современными средствами обучения и воспитания, а 
также повышения квалификации педагогического состава.  

Даная программа имеет обязательное условие - привлечение 
родительского контроля ко всем этапам реализации на 
муниципальном уровне. 

В 2022 году подготовлена сметная документация на капитальный 
ремонт 13-ти  школ г.Йошкар-Олы. 

Выполнены мероприятия  по ремонту муниципальных бюджетных 
образовательных учреждений: 

1. МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №6» - устройство 
раздевалки при спортзале, профинансировано 100 тыс. руб. 

2. МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №7» - ремонт 
асфальтобетонного покрытия территории, профинансировано 1,6 млн. 
руб. 

3. МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 9» - частичный 
ремонт полов, стен и потолков, профинансировано 406 тыс. руб. 

4. МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №10 - замена 
оконных блоков, проведен аукцион, профинансировано 888 тыс. руб. 

5. МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 2»:           
- ремонт пищеблока, профинансировано 1258 тыс. руб.,  

- ремонт спортзала, профинансировано 688,7 тыс. руб.  
6. МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № - ремонт полов в 

кабинетах, профинансировано 1146,57 тыс. руб. 
7. МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №15» - частичный 

ремонт стен и потолков, профинансировано 150 тыс. руб. 
8. МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №16: 
- ремонт пола спортивного зала, профинансировано 1042 тыс. руб.; 
- ремонт пищеблока, профинансировано  941,3  тыс. руб. 
9. МОУ «Средняя общеобразовательная школа №20»  - ремонт пола 

в рекреациях 1-го-3-го этажей, профинансировано 2,45 млн. руб. 
10. МБОУ «Образовательный комплекс «Школа № 29» - частичный 

ремонт кровли, профинансировано 1 млн. руб. 
11. МБДОУ «Детский сад №37 «Красная шапочка» - капитальный 

ремонт здания (фасад). 
12. МБДОУ «Детский сад №40 «Одуванчик» - монтаж противодымной 

вентиляции, подготовлена сметная документация. 
13. МБДОУ «Детский сад №49 «Лесная сказка» - ремонт здания (в 

т.ч. кровли), профинансировано 2157 тыс. руб. 
14. МБДОУ «Детский сад № 70 «Ягодка» - ремонт 

асфальтобетонного покрытия территории, профинансировано 1677,5 
тыс. руб. 

15. МБДОУ «Детский сад №72 «Солнышко» - ремонт стен и потолков 
пищеблока, профинансировано 200 тыс. руб. 

16. МБДОУ «Детский сад №74 «Родничок» - ремонт полов, стен и 
потолков, профинансировано 800 тыс. руб. 

В рамках реализации Подпрограммы «Энергосбережение и 
повышение энергетической эффективности в городском округе «Город 
Йошкар-Ола» в 2022 год выполняются следующие 
энергосберегающие мероприятия:  

замена ветхих оконных блоков на энергосберегающие окна (ПВХ);  
проведение технических мероприятий по энергосбережению и 

повышению энергетической эффективности в системе 
теплоснабжения и частичный ремонт кровель. 

Для обеспечения противопожарной безопасности муниципальными 
образовательными учреждениями города проводится комплекс 
мероприятии, среди которых приобретение и перезарядка 
огнетушителей, замеры сопротивления изоляции, обработка 
чердачных помещений огнезащитным составом, замена покрытий и 
отделки на путях эвакуации, установка дополнительных пожарных 
извещателей, обучение по программе пожарно–технического 
минимума, частичная замена ветхой электропроводки.  
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Все учреждения оборудованы программно - аппаратными 
комплексами «Стрелец - Мониторинг» (беспроводная система вывода 
АПС на пульт ближайшего пожарного подразделения). Обеспечено 
заключение контрактов (договоров) на техническое обслуживание 
АПС и оборудования типа ПАК «Стрелец – Мониторинг».  

В целях антитеррористической безопасности все образовательные 
учреждения, имеют ограждение по периметру территории, 
оборудованы кнопками экстренного вызова полиции. Во всех школах и 
детских садах, установлена система видеонаблюдения. 

Управлением образования осуществляется координация 
деятельности по охране труда подведомственных учреждений. 

Внедрены в образовательные учреждения алгоритм действий 
персонала образовательной организации, работников частных 
охранных организаций обучающихся при совершении (угрозе 
совершения) преступления в формах вооруженного нападения, 
размещения взрывного устройства, захвата заложников, а также 
информационного взаимодействия образовательных организаций с 
территориальными органами МВД России, Росгвардии и ФСБ России. 

99 образовательных учреждений соответствуют присвоенной  
категории  антитеррористической  безопасности. У трех 
образовательных учреждений паспорта безопасности находятся на 
согласовании с соответствующими территориальными органами 
исполнительной власти. 

На сегодняшний день все образовательные учреждения обеспечены 
металлодетекторами. 

В соответствии с Федеральной программой «Доступная среда» для 
инвалидов и предоставляемых им услуг реализован комплекс 
мероприятий по обеспечению доступности объекта социальной 
инфраструктуры (установлены пандусы, разработан информативный 
лист, схемы для инвалида о маршруте и организации входа или 
выхода из образовательного учреждения, покраска зон «возможной 
опасности» контрастной краской для разметки в соответствии с 
Техническим Регламентом, установлен опознавательный знак кнопки 
вызова, система вызова помощи, произведена замена дверей 
запасного хода на путях эвакуации для обеспечения доступной  среди 
для МГН, специальные знаки, тактильные плитки с рельефно-
точечным шрифтом Брайля на контрастном фоне и т.д.) в 
муниципальных образовательных учреждениях. 

Во всех образовательных учреждениях разработан Паспорт 
доступности объекта, а также План мероприятий («дорожная карта») 
по повышению значений показателей доступности для инвалидов 

муниципальных объектов и предоставляемых услуг в сфере 
образования городского округа на 2019-2025 годы. 

В целях обеспечения безопасных условий перевозок обучающихся 
на школьных автобусах проведено уточнение перечня школьных 
маршрутов, действующих в новом 2022 - 2023 учебном году. 

В летний период 2022 года ГКУ Республики Марий Эл 
«Марийскавтодор» были обследованы и проведены ремонтные 
работы на школьных маршрутах, проходящих по дорогам 
республиканского значения. В настоящее время на маршрутах 
движения школьных автобусов, не отвечающих нормативным 
требованиям, полностью проведены работы по установке дорожных 
знаков и сигнальных столбиков в качестве компенсирующих 
мероприятий для предотвращения аварийных ситуаций. 

 
Физическая культура и спорт 
 
В течение 2022 года Управлением по физической культуре, спорту и 

молодежной политике администрации городского округа «Город 
Йошкар-Ола» реализовывалась муниципальная программа «Развитие 
физической культуры, спорта и молодёжной политики в городском 
округе «Город Йошкар-Ола» на 2018-2025 годы». На реализацию 
муниципальной программы в 2022 году были предусмотрены 
бюджетные средства в объёме 30 784,10 тыс. руб., из них:  

средства федерального бюджета –9 303,3 тыс. руб.; 
средства республиканского бюджета РМЭ – 4 776,5 тыс. руб.; 
средства бюджета городского округа «Город Йошкар-Ола» – 16 704,3 

тыс. руб. 
Кассовый расход за 2022 г. составил 30 036,50 тыс. руб.  
В рамках реализации комплекса мер по организации и проведению 

физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий 
было проведено 268 спортивно-массовых мероприятий, в которых 
приняли участие свыше 17600 человек (в 2021 году проведено 83 
мероприятия).  

В 2022 году возобновлен проект «Летом. Вместе. Всем двором». 
Проект направлен на вовлечение детей школьного и подросткового 
возраста в регулярные занятия дворовым футболом, что 
обеспечивает занятость целевой аудитории проекта во внеурочное 
(каникулярное) время, а также способствует популяризации здорового 
образа жизни и профилактике вредных привычек в подростковой 
среде. 2 месяца на школьных стадионах 10 школы, 29 школы, 17 
школы, 14 школы и 27 школы велись бесплатные занятия с детьми. 
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Итогом стал турнир по дворовому футболу на стадионе 
«Молодежный» «Вместе! Летом! Всем двором! Футбольный замес!». 

Также ежегодно проводятся традиционные физкультурно-
спортивные мероприятия с суммарным участием более 17000 
человек. 

Управлением в летний период организованы еженедельные занятия 
физкультурой по выходным для различных групп населения на 
открытом воздухе, в рамках проекта «Бодрая Йошка» в Центральном 
парке культуры и отдыха. Приобретены волейбольный сетки и мячи 
для организации занятий спортом всех желающих на территории 
Центрального пляжа города.  

В 2022 году Федерации пляжных видов спорта Республики Марий Эл 
выдано разрешение на использование земельного участка, 
расположенного на территории Парка культуры и отдыха имени 400-
летия Йошкар-Олы, под размещение спортивной площадки. С 
привлечением денежных средств Сбербанка, построено современное 
плоскостное сооружение, доступное для населения города, на 
территории которого можно заниматься пляжными видами спорта, 
мини-футболом, воркаутом и готовиться к сдаче норм ГТО. Введение 
в эксплуатацию запланировано на май 2023 года. 

Подана заявка в Министерство промышленности, экономического 
развития и торговли Республики Марий Эл по программе «Местные 
инициативы» на реализацию в 2023 году проекта «Пляж. Спорт. ГТО» 
- благоустройство территории парка 400-летия Йошкар-Олы. 
Спортивная площадка для сдачи норм ВФСК «ГТО». 

За 2022 год управлением присвоено 895 вторых и третьих взрослых 
спортивных разрядов, 237 вторых и третьих квалификационных 
категорий спортивных судей. 

Проведен Фестиваль ГТО среди обучающихся 
общеобразовательных учреждений.  

В городском округе «Город Йошкар-Ола» создан центр тестирования. 
За центром тестирования всего закреплено 32 места тестирования. Из 
них: на базе образовательных школ – 30 мест, на базе физкультурно-
спортивных учреждений – 2 места: стадион «Дружба», бассейн 
«Дельфин».  

В городском округе «Город Йошкар-Ола» основными программными 
мероприятиями по внедрению комплекса ГТО является проведение 
обучающих и информационных семинаров с учителями школ города, 
проведение Летнего и Зимнего фестивалей ВФСК ГТО. В Зимнем и 
Летнем фестивалях комплекса ГТО городского округа «Город 
Йошкар-Ола» приняли участие 487 чел. 

 Также, с целью подготовки населения к выполнению нормативов 
комплекса ГТО на территории городского округа «Город Йошкар-Ола» 
проводились Летний и Зимний этапы Спартакиады допризывной 
молодежи, открытое Первенство г. Йошкар-Олы по стрельбе из 
пневматического оружия среди школьников, Фестиваль дворового 
спорта, Первенство города Йошкар-Олы по легкоатлетическому 
троеборью, соревнования по стрельбе из пневматической винтовки 
среди организаций города Йошкар-Олы в соответствии с 
муниципальным ЕКП.  

Реализация молодежной политики в городском округе «Город  
Йошкар-Ола» предусматривает проведение организационно-массовых 
мероприятий с молодежью, ведение военно-патриотической работы, 
вовлечение молодежи в волонтерскую деятельность, работу с 
талантливой молодежью, поддержку общественных организаций и 
объединений, реализующих молодежную политику. А также 
профилактику асоциального поведения, наркомании, алкоголизма, 
табакокурения среди несовершеннолетних, формирование здорового 
образа жизни. 

В целях поддержки НКО, реализующих молодежную политику, уже 
не первый год на конкурсной основе муниципалитетом оказывается 
грантовая поддержка. Так в 2022 году гранты выделены на 
реализацию 5 социальных проектов от некоммерческих общественных 
организаций. Общая сумма грантов составила 250 тыс.руб., сумма 
каждого гранта составила 50 тыс. руб.  

Победителями грантового конкурса по развитию молодежной 
политики в городском округе «Город Йошкар-Ола» были признаны:  

Марийское региональное отделение Межрегиональной 
общественной организации «Союз десантников» с проектом 
«Комплекс спортивных мероприятий «Za наших!»; 

Региональная общественная спортивная организация «Федерация 
пляжных видов спорта Республики Марий Эл» с проектом «Марий Эл 
– наш общий дом»; 

Региональная молодежная общественная организация содействия 
развитию комфортных городских и сельских территорий Республики  
Марий Эл «Лаборатория перспектив» с проектом «Развитие 
творческого потенциала молодежи»; 

Автономная некоммерческая организация правового сопровождения 
граждан и их семей «Наша инициатива» с проектом «Школа 
организаторов волонтерской деятельности»; 

Региональная молодежная общественная организация поддержки 
гражданских инициатив «Опора» с проектом «Право на здоровье». 



67 

В 2022 году впервые был объявлен конкурс молодёжных проектов 
«МолодЙошка» на получение субсидий (грантов) физическими лицами 
в рамках реализации муниципальной программы «Развитие 
физической культуры, спорта и молодежной политики в городском 
округе «Город Йошкар-Ола» на 2018-2025 годы». Участниками 
конкурса стали физические лица в возрасте от 16 до 35 лет. 

Не менее важной задачей, стоящей перед управлением является 
формирование целостной системы поддержки инициативной и 
талантливой молодежи, обладающей лидерскими навыками. Одна из 
форм стимулирования общественной активности студенческой 
молодежи – конкурс на получение стипендии мэра города Йошкар-
Олы.  

По итогам очередного отбора 28 студентов профессиональных 
образовательных организаций и организаций высшего образования 
получают стипендию мэра города Йошкар-Олы в течение 2022-2023 
учебного года.  

Количество молодых людей и граждан старшего возраста, 
зарегистрированных в качестве волонтеров и вовлеченных в 
волонтерскую деятельность в городе Йошкар-Оле, по итогам 2022 
года составляет 39 138 человек. Число добровольческих 
(волонтерских) отрядов – 42.  

Продолжена работа по выдаче личных книжек добровольца 
(волонтера). В 2022 году в администрацию города Йошкар-Олы 
обратилось более 660 человек.  

С июня месяца все официальные мероприятия, требующие помощи 
волонтеров, регистрируются на сайте Добро.ру и откликнувшиеся 
через сайт волонтеры обязательно проходят курсы по работе в сфере 
добровольчества, получают верифицированные часы и оценки своей 
деятельности.  

В 2022 году было возобновлено проведение муниципального 
конкурса «Доброволец года». В конкурсную комиссию было 
представлено 27 заявок на участие от физических лиц, 
образовательных учреждений и волонтерских объединений 
городского округа «Город Йошкар-Ола». 6 победителей в различных 
номинациях получили кубки и дипломы, а также ценные призы. 

В рамках празднования Международного дня добровольца 
состоялась торжественная церемония чествования лучших 
добровольцев городского округа «Город Йошкар-Ола» и награждения 
победителей конкурса. На церемонии благодарственными письмами 
мэра города Йошкар-Олы, грамотами и дипломами, а также ценными 

призами были отмечены отличившиеся активной работой 
добровольцы (волонтеры). 

За 2022 год на территории городского округа «Город Йошкар-Ола» 
проведено 1080 мероприятий с участием волонтеров. Традиционно по 
итогам проводимых мероприятий добровольцы поощряются 
благодарственными письмами и грамотами, сувенирной продукцией, 
также оказываются точечные меры поддержки добровольцев. 
Например, организация бесплатного проезда в общественном 
транспорте для волонтеров штаба #МыВместе, волонтеров 
голосования за комфортную городскую среду или волонтеров 
Всероссийской летней спартакиады детей-инвалидов по зрению. 

Управлением, как субъектом право профилактики, проведены 
мероприятия, направленные на профилактику асоциального и 
деструктивного поведения молодежи, осуществляется поддержка 
детей и молодежи, находящихся в социально опасном положении. 
Организованы и проведены мероприятия, направленные на 
выявление и устранение причин и условий, способствующих 
распространению и потреблению наркотиков. 

Прежде всего, в подростково-молодежной среде общероссийская 
акция «Сообщи, где торгуют смертью», которая заключалась в 
организации работы телефона доверия на базе управления, на 
который можно сообщить о надписях на фасадах зданий и сооружений 
с наркоадресами, а также о фактах незаконного оборота наркотиков. 

В 2022 году в несколько этапов прошла волонтерская акция 
«Йошкар-Ола – территория без наркотиков!» по закрашиванию 
надписей с рекламой наркотических средств. Во время проведения 
мероприятия было устранено более шестидесяти надписей, 
пропагандирующих потребление наркотических средств. 

Проводилась антинаркотическая акция «Призывник», в рамках 
данной акции волонтерами регулярно раздаются памятки о вреде 
наркотических средств юношам допризывного и призывного возраста 
у СУЗов и ВУЗов города.  

Также были организованы: антинаркотическая акция «Скажи 
наркотикам НЕТ», Урок – диалог «Молодежь выбирает ЗОЖ», 
музейный проект «Человек, культура, история: живая нить 
поколений», проведены мероприятия в рамках акции «Бей в набат» и 
другие.  

Проведен комплекс профилактических мероприятий, посвященных 
Международному дню борьбы с наркоманией – месячник 
антинаркотической направленности и популяризации здорового 
образа жизни. 
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Также проведен ряд мероприятий по вовлечению населения в 
здоровый образ жизни, с участием более 1500 человек, такие как: 
Фестиваль «Масленичная неделя», Военно-спортивная 
патриотическая игра «Ратник», Городская молодежная акция 
«Молодежь выбирает жизнь: за вакцинацию от коронавируса», прием 
нормативов ГТО, велопарад по улицам города «Эвелин», 38-ой 
традиционный Йошкар-Олинский полумарафон и другие. 

Молодежь города Йошкар-Олы активно участвовала во всех 
проводимых акциях и мероприятиях. Проведены акции: «Вам 
любимые» к 8 марта, «Весенняя неделя Добра», «Вахта Памяти», 
акции «Георгиевская ленточка» и «Цветы у дома ветерана», «Свеча 
памяти», комплекс мероприятий ко Дню молодежи, «Триколор» в День 
государственного флага, День семьи, любви и верности и другие.  

Самыми массовым стали: День молодежи, День города и День 
знаний. 

В целом за отчетный период по молодежной политике было 
проведено более 60 различных мероприятий, в которых приняли 
участие более 30 тысяч человек. 

В 2022 году продолжалась реализация мероприятий по 
патриотическому (военно-патриотическому) воспитанию молодежи.  

В рамках подготовки и празднования годовщины Великой Победы, 
проведения Дней воинской славы и других памятных мероприятий 
было проведено более 50 городских массовых мероприятий: месячник 
оборонно-массовой работы и военно-патриотического воспитания, 
акция «Блокадный хлеб», кадетский бал, патриотическая акция «Вахта 
памяти», гражданско-патриотическая акция «Бессмертный полк», 
патриотическая акция «Свеча памяти», акция «Мы – граждане 
России» и другие. 

Также стали традиционными такие мероприятия как: «День 
призывника», зимний этап городской спартакиады допризывной 
молодежи, 5-ти дневные учебные сборы с учащимися-юношами 10-х 
классов, прошли на базе центра военно-патриотического воспитания 
молодежи «Авангард». 

Все указанные мероприятия направлены на формирование у 
молодых людей правильных жизненных ценностей, на формирование 
понятийной базы и исторической грамотности. Помимо пропаганды 
патриотизма, каждое из этих мероприятий имеет целью и 
профилактику асоциального поведения молодежи. 

Основу добровольной подготовки к военной службе составляют 
профильные кадетские классы и отряды местного отделения 
Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического 

общественного движения «Юнармия» имени Героя Российской 
Федерации старшего лейтенанта Дамира Шаймарданова.  

Отмечается рост числа всех указанных структур. Так количество 
профильных кадетских классов в образовательных учреждениях 
возросло с 25-ти в 2018 году, до 35-и в 2022 году, а численность 
обучающихся в них составила 1033 человека.  

Юнармейское движение объединяет более 600 юношей и девушек  
(4-10 классов) из 9 муниципальных образовательных учреждений. 
75 юнармейцев городского движения ЮНАРМИИ участвовали в 
профильной военно-патриотической смене детского оздоровительного 
лагеря им. Дубинина, где прошли своеобразный курс спец. подготовки 
и воспитания. 

На конец 2022 года в Йошкар-Оле функционирует 11 военно-
патриотических клубов и поисковых отрядов, 16 общественных 
организаций/объединений, 18 клубов по месту жительства. Членство в 
них ничем не ограничено. Вступить в клуб или объединений может 
любой желающий. 

В 2022 году тематические уроки мужества стали неотъемлемой 
частью образовательного процесса. Управление способствует 
проведению таких уроков путем направления в школы интересных 
личностей, ветеранов воин, людей, связанных с историей. 

Молодежь г. Йошкар-Олы принимала активное участие во 
всероссийских акциях «Диктант Победы», «Письмо Победы», «Скажи 
спасибо лично», «Окна Победы», «Мы вместе», «Георгиевская 
ленточка», «Бессмертный полк». 

Управлением по физической культуре, спорту и молодежной 
политике реализуется мероприятие по обеспечению жильем молодых 
семей в рамках ведомственной целевой программы «Оказание 
государственной поддержки гражданам в обеспечении жильем и 
оплате жилищно-коммунальных услуг». 

В 2022 году были выданы сертификаты 12 молодым семьям. 
Предоставлены социальные выплаты 11 молодым семьям (в 2021 
году – 22 семьи), получившим сертификаты, на общую сумму  
12296 тыс. руб., в том числе за счет федерального бюджета 8651 тыс. 
руб. и за счет республиканского бюджета 3645 тыс. руб.  

Двенадцатая семья будет реализовывать сертификат в 2023 году, 
так как получила его 16.12.2022 г. (срок реализации – 7 месяцев, 
сумма – 1783 тыс. руб.). 

Всего в список молодых семей на 2022 год включена 401 молодая 
семья (519 в 2021 году).  

 



69 

Энергосбережение и повышение энергетической 
эффективности 

 
Энергосбережение и повышение энергетической эффективности  

в городском округе «Город Йошкар-Ола» направлено на максимально 
эффективное использование топливно-энергетических ресурсов 
посредством осуществления муниципального контроля  
за соблюдением требований законодательства об энергосбережении 
и о повышении энергетической эффективности. 

В рамках муниципальной программы «Энергосбережение и 
повышение энергетической эффективности в городском округе «Город 
Йошкар-Ола» на 2021-2025 годы» в 2022 г. общая сумма средств, 
направленных на энергосберегающие мероприятия в муниципальных 
бюджетных учреждениях составила 16,5 млн. руб. Продолжена работа 
по замене оконных и дверных блоков на энергосберегающие на сумму 
9,6 млн. руб., проведена замена светильников в учреждениях на 
светодиодные на сумму 0,6 млн. руб., выполнен ремонт кровли  
в школах № 9,13,24, в детских садах № 1,7,13,16,30,65 на сумму 1,8 
млн. руб.  

 
Исполнение бюджета городского округа «Город Йошкар-Ола» 
 
Доходная часть бюджета городского округа «Город Йошкар-Ола» 

определена в  размере  7 326,3 млн.руб., в том числе по собственным 
доходам от налогов, сборов и иных платежей - 2 277,4 млн.руб.  
и от безвозмездных поступлений в сумме 5 048,9млн.руб. 

 

В процессе исполнения бюджета за 2022 год на единый счет 
бюджета  городского округа «Город Йошкар-Ола» зачислено доходов 
в сумме 7 308,7 млн.руб., что составило 99,8  % от уточненных 
годовых плановых показателей, в том числе собственных доходов, 
поступивших в виде налогов, сборов и иных платежей – 2 275,7 
млн.руб. или 99,9 % от налоговых и неналоговых доходов, 
предусмотренных на год, и  доходов от безвозмездных поступлений в 
сумме 5 033 млн.руб. или 99,7  % от планируемого на год. Доля 
налоговых и неналоговых доходов  за  2022 год составила 31,1 % от 
общих доходов бюджета. 

Поступления от налоговых и неналоговых доходных источников за 
2022 год увеличились по сравнению с 2021 годом на 5,5 % или на 
118,8 млн.руб. 

Налог на доходы физических лиц зачислен в бюджет городского 
округа «Город Йошкар-Ола» в объеме  1 025,4 млн.руб. или 105,7 % от 
планируемой годовой суммы. Удельный вес доходов от налога на 
доходы физических лиц в поступлениях от налогов, сборов и иных 
платежей за  2022 год составил 45,1 %, тогда как за прошлый год – 
39,9 %.  По сравнению с 2021 годом поступления налога в бюджет 
увеличились на 19,3 %, или на 165,6 млн.руб. 

В муниципальный дорожный фонд зачислены акцизы на 
автомобильный и прямогонный бензин, дизельное топливо, моторные 
масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) 
двигателей, производимые на территории Российской в объеме 78,1 
млн.руб. (увеличение  к 2021 году составило 18,6 %)  в размере     98,6 
% от годового плана.  

Доходы по подгруппе «Налоги  на совокупный доход», в которую 
входят единый налог на вмененный доход для отдельных видов 
деятельности, единый сельскохозяйственный налог  и  налог, 
взимаемый в виде стоимости патента в связи с применением 
упрощенной системы налогообложения, сложились за  2022  год в 
сумме 372,6 млн.руб., или в размере 103,4  % от  плана на год. 
По сравнению с 2021 годом произошло увеличение  на 16,5  млн.руб.  
или в 1,1 раза. В связи с отменой с 1 января 2021 года единого налога  
на вмененный доход  в качестве компенсации выпадающих доходов 
местных бюджетов с республиканского уровня в 2022 году в бюджеты 
муниципальных образований Республики Марий Эл передано 15 
процентов от налога, взимаемого в связи с применением упрощенной 
системы налогообложения, что составило  262,2  млн.руб. Удельный 
вес налогов на совокупный доход в структуре налоговых и 
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Динамика доходов и расходов бюджета городского округа  

Город Йошкар-Ола» , млн. руб. 

Расходы Доходы 
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неналоговых доходов составил в 2022 году 16,4 %, тогда как в 
прошлом году - 16,5 %. 

Налоги на имущество зачислены за истекший год в объеме          
251,7 млн.руб. или в размере 101,9 % от годовых плановых 
назначений с увеличением к 2021 году на  17,4 %.  Их удельный вес в 
налоговых и неналоговых доходах составляет 11,1  %.  

Налог на имущество физических лиц поступил в объеме                
161,8 млн.руб. или 102,7 % от суммы налога, утвержденной на год, с 
ростом к прошлому году  на 38,1 %. 

Земельный налог зачислен в объеме 90 млн.руб. и исполнен на 
100,4 % от годовых назначений. По сравнению с 2021 годом 
поступления налога в бюджет уменьшились на 7,6 %. 
Государственная пошлина поступила в бюджет городского округа 
«Город Йошкар-Ола» в объеме  47,1 млн.руб. или в размере 103,4% 
от годового плана. Удельный вес доходов от госпошлины в налоговых 
и неналоговых доходах составляет 2,1 %.  

Доходы от использования имущества, находящегося в 
государственной и муниципальной собственности,  поступили в 
бюджет городского округа за 2021 год в сумме  301,5 тыс.руб., что 
составило 97,2 % от планируемой на год суммы, со снижением к 
прошлому году на 114,4  млн.руб. или на 27,5 %. Удельный вес 
доходов, поступивших в бюджет городского округа от использования 
имущества в собственных доходах бюджета составил 13,3 % (в 2021 
году – 19,3 %). 

Платежи при пользовании природными ресурсами поступили  
в бюджет городского округа в объеме  3,5 млн.руб. или 100,7%  
от годового плана. 

Доходы от оказания платных услуг (работ) и компенсации 
затрат государства зачислены в сумме 123,4 млн.руб., или 69%  
от годового плана с ростом в 1,6 раза по сравнению с прошлым годом, 
или на 45 млн.руб. В бюджет города застройщиками были 
перечислены в счет возмещения за изымаемые помещения в 
многоквартирных домах, признанных аварийными и подлежащими 
сносу, и земельные участки, на которых расположены такие 
многоквартирные дома 73 млн.руб., а также гражданами части 
стоимости предоставляемого им жилого помещения 28,4млн.руб. 

Доходы, поступившие от штрафов, санкций, возмещения 
ущерба,   исполнены в сумме 10,4 млн.руб. или 101,2 % от годового 
плана, со снижением по сравнению с 2021 годом на 67,2 % (-21,2 
млн.руб.). Штрафы за нарушения, выявленные отделом контроля 
администрации города, зачислены со снижением 0,5 раза по 

сравнению с прошлым годом.  Если в  2021 году они составили  3,3 
млн.руб., то в  2022 году они зачислены в сумме 1,7 млн.руб. со 
снижением на 1,9 млн.руб. 

Поступления штрафов за административные правонарушения, 
посягающие на общественный порядок и общественную безопасность, 
налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам 
несовершеннолетних и защите их прав составили 2,4 млн. руб. 
сокращением к 2021 году в 0,6 раза (на 1,9 млн. руб.). 

Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации получены в 2022 году  в объеме         
5 033,0 млн.руб. или 99,7 % от годовых назначений. 

Объем расходов бюджета городского округа «Город Йошкар-Ола» 
за 2022 год составил 7 498,5 млн. руб., что выше уровня 2021 года на 
967,3 млн.руб., или 97,5 % к уточненному плану года. 

Расходы по «Общегосударственным вопросам» за 2022 год 
составили  314,3 млн. руб., или 90,8 % к годовым назначениям. 

Большое внимание в городе уделяется реализации подпрограммы 
«Поддержка общественной инициативы и развитие территорий 
городского округа «Город Йошкар-Ола». Среди территориальных 
общественных самоуправлений был проведен конкурс, победителям 
которого вручены 6 грантов на сумму 300,0 тыс. руб. для реализации 
проектов, основанных на местных инициативах. 

На реализацию социально-значимых проектов среди 
некоммерческих общественных организаций были выделены  5 
муниципальных грантов на сумму 400,0 тыс. руб. 

По разделу «Национальная безопасность и 
правоохранительная деятельность» расходы за  2022 год 
составили 37,6 млн. руб., или 97,2 % к плану года, из них: 

        - расходы на выполнение федеральных полномочий на 
государственную регистрацию актов гражданского состояния – 
10,4млн. руб., что составляет 100,0 % годовых назначений; 

        -  расходы по «Предупреждению и ликвидации последствий 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, 
гражданской обороне» составили  26,9млн. руб., или 96,1 %  годового 
плана. 

Администрацией города всегда оказывается финансовая помощь 
гражданам, пострадавшим в результате пожаров, в связи с частичной 
или полной утратой имущества. В течение года помощь получили 13 
граждан  на сумму 265 тыс. руб. 
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По разделу «Национальная экономика» исполнение за отчетный 
период сложилось в сумме 2 014,2млн. руб. от плана в 2 044 млн. руб. 
или 98,5% от плана. 

Расходы по подразделу «Транспорт» исполнены в сумме 275,8 
млн. руб. На поддержку МП «Троллейбусный транспорт» из бюджета 
города Йошкар-Олы  выделено 275,8 млн. руб., в том числе 47,6 млн. 
руб. на лизинг 10 троллейбусов, что позволило обеспечить население 
города Йошкар-Олы постоянными и стабильными перевозками 
основного социального перевозчика столицы Республики Марий Эл. 

По подразделу «Дорожное хозяйство» исполнение составило  
1 635 млн. руб. или 98,9%.  

В 2022 году в нормативное состояние приведено 19,23 км городских 
автодорог. Завершено строительство бульвара Ураева, 
отремонтированы 16 участков автомобильных дорог, 
отремонтированы участки дорог частного сектора, капитально 
отремонтирован Центральный мост. На эти цели было израсходовано 
756,2 млн. руб.  

Открыто движение по участку  магистральной улицы в створе улиц 
Кирова и Строителей до улицы Луначарского,  на что направлено 
510,2 млн.руб., в том числе на разработку ПСД на 2 этап 
строительства. 

Впервые за  новейшую историю города при поддержке 
Правительства РМЭ на ремонт проездов к социальным учреждениям 
и ремонт дворовых территорий израсходовано 157,3 млн. руб. 

За счет собственных доходных источников бюджета города        
Йошкар-Олы содержатся автомобильные дороги, технические 
средства организации дорожного движения (светофоры, разметка, 
знаки), дворовые территории, межквартальные проезды, уличное 
освещение, бульвары,  парки и скверы, фонтаны, объекты озеленения 
и другие объекты городской инфраструктуры. Так на содержание 
дорог, технических средств организации дорожного движения и других 
общественных пространств города направлено 557,1 млн.руб. 

Расходы по подразделу «Сельское хозяйство и рыболовство» 
за 2022 год составили  3,1 млн. руб., что составило 100% от плановых 
годовых значений. На другие вопросы в области национальной 
экономики направлено 100,3 млн. руб., что составляет 96,4% от 
плановых назначений. 

Расходы по разделу «Жилищно-коммунальное хозяйство» 
исполнены в сумме 1 393,8 тыс. руб. или 94,9 % к плановым 
показателям, которые составляют 1 469,3 млн. руб.  

По подразделу «Жилищное хозяйство» исполнение составило       
392,5 млн. рубл.  

В подразделе «Коммунальное хозяйство» исполнение составило 
в сумме 608,9 млн. руб., или 99% к плану.  

Расходы по подразделу «Благоустройство» исполнены в сумме 
392,4 млн. руб., или 97,7% к плановым назначениям. 

По разделу «Охрана окружающей среды» расходы исполнены в 
сумме 408,3 млн. руб. или 100 % к плану.  

За  2022 год по отрасли «Образование» расходы составили          
2 857,4   млн. руб., или 98,3 % к годовым назначениям. 

Расходы  по  подразделу  «Дошкольное образование»  составили 
1 104  млн. руб., или 98,4 % к годовому плану.  

За счет бюджета городского округа «Город Йошкар-Ола» 
функционирует 68 муниципальных дошкольных организаций.  

Расходы по подразделу «Общее образование» составили 1 470 млн. 
рубл., или 98,1 % к годовым назначениям.  

За счет бюджета городского округа «Город Йошкар-Ола» 
функционирует 30 общеобразовательных организаций, 12 учреждений 
дополнительного образования и «Детский оздоровительный центр им. 
В.Дубинина».  

В рамках реализации федерального проекта «Современная школа» 
национального проекта «Образование» на базе школы № 29  был 
создан детский технопарк «Кванториум», расходы на приобретение 
оборудования составили 21,5 млн. руб. На выплату заработной платы 
обслуживающего персонала детских дошкольных учреждений, школ, 
учреждений дополнительного образования,  оплату коммунальных 
услуг и услуг по содержанию зданий направлено 716,7 млн. руб.; 

на проведение капитального ремонта фасада здания детского сада 
«Красная шапочка»  -  24,0 млн. руб.; 

- на  разработку проектно-сметной документации на капитальный 
ремонт шестнадцати школ и на строительство спального корпуса 
детского оздоровительно-образовательного центра им. В.Дубинина – 
10,9 млн. руб.; 

- бюджетные инвестиции на разработку проектно-сметной 
документации для строительства школы на 1100 мест в микрорайоне 
9 «А» – 3,3 млн. руб.; 

 -  на организацию отдыха детей и подростков в 40 пришкольных 
лагерях (с продолжительностью смены 21 календарный день, в 
которых отдохнули 3 972 ребенка) – 8,8 млн. руб.; 

  -  на функционирование в летний период загородного «Детского 
оздоровительно-образовательного центра им. В. Дубинина»  - 4,7 млн. 
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руб. Были организованы 5 смен по 14 дней, в которых отдохнули 1 407 
детей;  

- на проведение мероприятий по патриотическому воспитанию, 
профилактике наркомании, правонарушений и безопасности 
дорожного движения среди молодежи города – в сумме 3,7 млн. руб. 

За счет дотации  из республиканского бюджета выполнен ремонт 
кровли в дошкольном образовательном учреждении Детский сад № 49 
«Лесная сказка» на сумму 2,2 млн. руб. 

 
- на проведение мероприятий в рамках подпрограммы 

«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности» –  
2 600,0  тыс. руб., средства были направлены на текущий ремонт 
кровли и  замена деревянных оконных блоков на пластиковые на 
сумму 9,7 млн.руб.;   

Расходы на содержание учреждений культуры городского округа 
«Город Йошкар-Ола» по разделу «Культура, кинематография» за 
2022 год составили 220 290 тыс. руб., включая расходы на оплату 
труда и коммунальные услуги, или 97,9 % к годовым назначениям. 
Выделяются средства на развитие и укрепление материально-
технической базы муниципальных учреждений  культуры. Во  «Дворце 
культуры им. ХХХ-летия Победы» были выполнены ремонтные 
работы в зрительном зале, отремонтирована  кровля здания; во 
«Дворце культуры им. В.И. Ленина» был выполнен ремонт 
спортивного зала, кровли, детской площадки и «скейт-парка»; во 
«Дворце культуры им. Российской Армии» отремонтировали 
спортивный зал; в Парке культуры им. «XXX-летия ВЛКСМ» была 
установлена система видеонаблюдения;  разработан эскизный 
дизайн-проект интерьера помещения модельной библиотеки. На эти 
цели было израсходовано 20,9 млн. руб. На проведение городских 
мероприятий  было выделено более 15  млн. руб.  

В городе уделяется большое внимание развитию туризма -  
устанавливаются туристско-информационные указатели, издаются 
путеводители, календари, сувенирные открытки и буклеты. Город 
участвует во всероссийских и  региональных конкурсах, 
международных туристических выставках.  На эти цели был 
израсходован 1,0 млн. руб. 

Расходы по разделу «Социальная политика»  за 2022 год 
составили  237 466 тыс. руб., или 99,9 % к уточненному плану года, 
которые были направлены: 

 на дополнительные выплаты по пенсионному обеспечению 
муниципальных служащих - в сумме 19 384,6,5 тыс. руб., или 99,9 % 
годовых назначений; 

Основная сумма расходов – 202,3 млн. руб., или 85 % - приходится 
на социальную защиту детей-сирот.  В 2022 году было выделено 152,9 
млн. руб. на строительство многоквартирного дома и приобретение 
квартир для 184 детей-сирот. 12 молодым семьям была 
предоставлена социальная выплата на приобретение (строительство) 
жилья, а это свыше14,1 млн. руб. В течение года была оказана 
материальная помощь родственникам погибших в результате СВО -  в 
сумме 1,2 млн. руб. На оплату банковской ставки по жилищным 
кредитам гражданам и молодым семьям было израсходовано 341 тыс. 
руб. 

По разделу «Физическая культура и спорт» из бюджета города в         
2022 году было выделено 9 378 тыс. руб., или  98,9% к плану года. 

По разделу «Средства массовой информации» на финансовую 
поддержку периодических изданий, учрежденных органами 
исполнительной власти, -  газете «Йошкар-Ола» за  2022 год было 
выделено 5 728 тыс. руб., или 100,0% к годовым назначениям.  

Фактически за 2022 год бюджет исполнен с дефицитом в размере           
189 848 тыс.руб. 

 
Реализация муниципальных программ городского округа 

«Город Йошкар-Ола» 
 
В 2022 году в городе реализовывались 15 муниципальных программ 

городского округа «Город Йошкар-Ола», включающих в себя 48 
подпрограмм: 

1.Муниципальная программа «Развитие образования городского 
округа «Город Йошкар-Ола»; 

2.Муниципальная программа городского округа «Развитие 
жилищного строительства на территории муниципального 
образования «Город  
Йошкар-Ола»; 

3.Муниципальная программа «Защита населения и территории 
городского округа «Город Йошкар-Ола» от чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера, обеспечение 
антитеррористической защищенности»; 

4.Муниципальная программа «Развитие культуры, искусства и 
средств массовой информации городского округа «Город Йошкар-
Ола»; 

http://www.i-ola.ru/city/finance/projects_programms/Mun_Prog_1.php
http://www.i-ola.ru/city/finance/projects_programms/Mun_Prog_1.php
http://www.i-ola.ru/city/finance/projects_programms/Mun_Prog_3.php
http://www.i-ola.ru/city/finance/projects_programms/Mun_Prog_3.php
http://www.i-ola.ru/city/finance/projects_programms/Mun_Prog_3.php
http://www.i-ola.ru/city/finance/projects_programms/Mun_Prog_3.php
http://www.i-ola.ru/city/finance/projects_programms/Mun_Prog_4.php
http://www.i-ola.ru/city/finance/projects_programms/Mun_Prog_4.php
http://www.i-ola.ru/city/finance/projects_programms/Mun_Prog_4.php
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5.Муниципальная программа «Развитие малого и среднего 
предпринимательства в городском округе «Город Йошкар-Ола»; 

6.Муниципальная программа «Городское хозяйство»; 
7.Муниципальная программа «Формирование системы эффективной 

муниципальной власти»; 
8.Муниципальная программа  «Управление муниципальным 

имуществом и земельными участками»; 
9.Муниципальная программа «Управление муниципальными 

финансами и муниципальным долгом городского округа «Город  
Йошкар-Ола»; 

10.Муниципальная программа «Комплексное развитие социальной 
инфраструктуры городского округа «Город Йошкар-Ола»; 

11.Муниципальная программа городского округа «Город Йошкар-
Ола» «Формирование современной городской среды»; 

12. Муниципальная программа «Развитие городского наземного 
электрического транспорта общего пользования в городском округе 
«Город Йошкар-Ола»; 

13.Муниципальная программа «Развитие транспортной системы и 
повышение безопасности дорожного движения»; 

14.Муниципальная программа «Развитие физической культуры, 
спорта и молодёжной политики в городском округе «Город Йошкар-
Ола»; 

15. Муниципальная программа «Энергосбережение и повышение 
энергетической эффективности в городском округе «Город Йошкар-
Ола».  

Всего на реализацию муниципальных программ на 2022 год  
(по уточненным данным) предусмотрены бюджетные средства в 
сумме 7 597,04 млн. руб. 

Кассовые расходы бюджетных средств на реализацию 
муниципальных программ за 2022 год составили – 7 426,8 млн. руб. 
или 97,8% от плановых назначений. В том числе: 

- из федерального бюджета 2 288,5 млн. руб. 
- из республиканского бюджета 2 208,2 млн. руб. 
- из бюджета городского округа «Город Йошкар-Ола» - 2 930 млн. 

руб.  
По сравнению с аналогичным периодом 2021 года бюджетные 

расходы на реализацию муниципальных программ увеличились в 
14,8%. 

Кроме того, из внебюджетных источников на реализацию 
мероприятий муниципальных программ направлено 593,4 млн. руб. 

В соответствии с оценкой хода реализации муниципальных 
программ эффективность реализации одиннадцати муниципальных 
программ оценивается как высокая, четыре - как средняя («Развитие 
жилищного строительства на территории муниципального 
образования «Город Йошкар-Ола», «Комплексное развитие 
социальной инфраструктуры городского округа «Город Йошкар-Ола», 
«Развитие городского наземного электрического транспорта общего 
пользования» и «Городское хозяйство»).  

Из 284 количественных показателей (индикаторов) 
муниципальных программ:  

достигнуты - 235 показателя (индикаторов);  
достигнуто от 90% - 16 показателей (индикаторов);  
не достигнуто - 30 показатель (индикатора). 
 

Предоставление муниципальных услуг городского округа 
«Город Йошкар-Ола» 

 
В реестр муниципальных услуг городского округа «Город 

Йошкар-Ола» включено 72 услуги, из них: 51 услуга, предоставляемые 
структурными подразделениями администрации города Йошкар-Олы, 
9 услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями,  
12 государственных услуг, предоставляемых администрацией при 
осуществлении отдельных государственных полномочий, переданных 
федеральными законами и законами Республики Марий Эл. 

В 2022 году органами админисрции предоставлено 29632 
муниципальных услуг: 

46% граждан обратились за услугой по государственной регистрации 
актов гражданского состояния, 

17% - подали заявления о постановке на учет и зачисление детей в 
детские сады.  

37 578 услуг предоставлено муниципальными учреждениями. 
В настоящее время 42 муниципальные услуги, предоставляемые 

администрацией городского округа,  можно получить в электронном 
виде через Портал государственных услуг.  

Количество муниципальных услуг, оказанных в электронном 
виде через Портал государственных и муниципальных услуг и иных 
порталы, составило 6655 ед. – 43,05% от общего количества 
оказанных муниципальных услуг из числа муниципальных услуг, по 
которым организовано предоставление в электронном виде. В 
сравнении с аналогичным периодом 2021 года количество услуг, 
оказанных в электронном виде, увеличилось в 1,5 раза. 
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К наиболее популярным можно отнести:  
- прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в 

образовательные учреждения, реализующие основную 
образовательную программу дошкольного образования (детские 
сады) и Прием заявлений о зачислении в муниципальные 
образовательные организации городского округа «Город Йошкар-
Ола», реализующие программы начального общего, основного общего 
и среднего общего образования (школы) – 83,1%; 

- прием и выдача документов о государственной регистрации 
актов гражданского состояния: рождения, заключения брака, 
расторжение брака, усыновления (удочерения), установления 
отцовства, перемены имени, смерти 15,4%. 

Из 72 муниципальных услуг по 17 (из них 4 услуги ЗАГСа) 
услугам организовано предоставление в многофункциональных 
центрах предоставления государственных и муниципальных услуг 
(МФЦ). Через МФЦ предоставлено 1281 муниципальная услуга 8,3% 
от общего количества предоставленных услуг, по которым 
организовано предоставление по принципу «одного окна», что на 276 
услуг меньше, чем за аналогичный период 2021 года. 

  86,7% заявителей обращаются в МФЦ за предоставлением 
муниципальной услуги по постановке на учет и зачислению детей в 
детские сады. 

Ведется активная работа по налаживанию межведомственного 
информационного взаимодействия с органами, предоставляющими 
государственные и муниципальные услуги, иными государственными 
органами, органами местного самоуправления, участвующими в 
предоставлении государственных и муниципальных услуг. За 2021 год 
направлено 13,5 тысяч межведомственных запросов в федеральные 
органы исполнительной власти, органы исполнительной власти 
Республики Марий Эл, органы местного самоуправления, из них 
93,2% - в электронном виде посредством межведомственного 
электронного взаимодействия. 

В целях обеспечения прозрачности деятельности органов местного 
самоуправления на официальном сайте администрации города создан 
и поддерживается в актуальном состоянии раздел «Муниципальные 
услуги», где размещаются все нормативные документы, касающиеся 
предоставления муниципальных услуг. 

 
_______________________ 

 
 


