
 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению администрации  

городского округа «Город Йошкар-Ола» 
от                       №         

 
Основные показатели прогноза социально-экономического развития городского округа «Город Йошкар-Ола» 

 на 2027 год и на плановый период 2028 и 2029 годов 
 

2025 2026 прогноз Наименование показателей 
   отчет оценка 2027 2028 2029 

Численность постоянного населения (в среднегодовом 
исчислении), человек 

295 994 295 992 296 148 296 518 297 029 

Численность постоянного населения на конец года, человек 295 984 296 000 296 295 296 740 297 317 

Объем отгруженной промышленной продукции (работ, услуг), 
млн.рублей   

157 368,8 166 810,9 176 317,4 183 833,3 206 904,6 

индекс промышленного производства в процентах  
к предыдущему году 

100,5 101,6 101,4 100,7 105,0 

Инвестиции в основной капитал, млн. рублей 45 014,3 24 535,0 27 384,2 29 075,3 30 435,1 

индекс физического объема инвестиций в основной 
капитал, в процентах к предыдущему году 

136,8 51,2 106,3 102,0 100,6 

Фонд заработной платы, млн.рублей 86 356,2 93 696,5 98 121,4 104 313,0 111 546,1 

темп роста в процентах к предыдущему году 
 

119,1 108,5 104,7 106,3 106,9 

Среднесписочная численность работников организаций, человек 91 605 92 600 93 064 93 248 93 452 

Начисленная среднемесячная заработная плата на одного 
работника, рублей 

78 558,7 84 320,1 87 861,9 93 221,8 99 468,3 
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темп роста в процентах к предыдущему году 
 

117,2 107,3 104,2 106,1 106,7 

Оборот розничной торговли, млн.рублей 117 020,2 128 888,4 138 577,3 148 998,3 161 602,1 

индекс физического оборота розничной торговли, в 
процентах к предыдущему году 

102,8 104,4 102,3 102,4 103,0 

Оборот общественного питания, млн.рублей 15 147,0 17 067,3 19 068,2 21 062,7 23 243,7 

индекс физического оборота общественного питания, в 
процентах к предыдущему году 

106,2 106,3 106,1 105,1 105,0 

Прибыль предприятий, млн.рублей  26 910,0 26 269,3 26 868,8 27 976,3 29 175,0 

темп роста в процентах к предыдущему году 
 

94,1 97,6 102,3 104,1 104,3 
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