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План
проведения плановых проверок за соблюдением трудового законодательства 

и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, на 2023 год 
Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации городского округа «Город Йошкар-Ола»

(наименование органа исполнительной власти, органа местного самоуправления)
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Муниципальное 
предприятие 

«Троллейбусный 
транспорт» 

муниципального 
образования 

«Г ород 
Йошкар-Ола»

г. Йошкар-Ола, 
ул. Машино­

строителей, д. 1
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дение,
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Муниципальное г. Йошкар-Ола, Предупреж- Защита Соблюдение 04.04.2003 - 04.09.2023 22.09.2023
предприятие ул. Кирова, д. 44 дение, трудовых работода-

«Трест банно- выявление, прав телем
прачечного и пресечение работников трудового
ритуального нарушений законода-
хозяйства» трудового тельства

муниципального законода-
образования тельства

«Г ород
Йошкар-Ола»


